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1. Presentación de la Moderadora 


Queridas hermanas y queridos hermanos: 


Fue altamente significativo para el Consejo de Iglesias Luteranas en Chile (CILCH) la realización 
de la Conferencia de Obispos, Obispas, Presidentes, Presidentas y Líderes de las Iglesias miembro 
de la FLM en América Latina, en Santiago de Chile, del 16 al 19 de Abril, del presente año. 

En un clima de gran camaradería y alegría, las dos iglesias luteranas en Chile dieron lugar a los 
preparativos para la recepción de los y las participantes. Informes de labores acordadas y de tareas 
pendientes nos adentraron en la temática y objetivo de nuestra reunión. 

El reconocernos como cuerpo y en unidad -desde nuestras vivencias como iglesia en América 
Latina- ha posibilitado crear un espacio de respeto, diálogo y comunión fraterna, que permite una 
visión y manifestación corporativa ante los escenarios y desafios mundiales, esta significativa 
fortaleza requiere de una evaluación y proyección para los futuros tiempos. En este mismo sentido, 
la participación en nuestra conferencia del Vice-presidente del CLAI -Rev. Felipe Adolf- posibilitó 
una mayor comprensión de este organismo y el desafío cada vez más importante de expresar y 
hacer reconocer nuestra participación desde una concepción de cuerpo como familia confesional. 
Una evaluación de nuestra participación en Lund, Suecia, nos impele a considerar estrategias y 
alianzas que nos posibiliten mayor incidencia en las decisiones y contribuciones que desde América 
Latina podemos otorgar en los encuentros mundiales. La reflexión tiene mayor significado en vista 
de la Asamblea de la FLM en Stuttgart, Alemania, en el año 2010, especialmente teniendo en 
cuenta la disminución de los/las representantes de América Latina en el evento programado. 

Sin duda que ante estos desafíos, es altamente necesario contar con mejores métodos y programas 
de comunicación entre las iglesias de la región y ser parte activa en el proceso de renovación que la 
FLM está impulsando. 

Adoptada la resolución de seguir vinculados con la agencia de noticias ALC, nos hemos 
comprometido a la vez, a darle sentido y pertinencia -en el futuro inmediato - a lo que hubiésemos 
querido que fuese LUC para la región. 


En otro ámbito, celebramos la reelección del Rev. Martin Junge en la secretaría de área del DMD, 
agradeciendo el importante apoyo y acompañamiento que él otorga a cada una de nuestras iglesias. 
El compromiso de evaluación de su gestión y la retroalimentación necesaria, queda claramente 
establecida para el tiempo inmediato. 


El tema de Sustentabilidad, presentado magistralmente por el Dr. Pablo Butzke, nos hace 
consciente de los grandes temas que enfrentamos como iglesias latinoamericanas en el concierto 
del libre mercado en una economía globalizada. El programa de la FLM -en relación con la deuda 
externa, ilegítima y odiosa- nos llama a estar cada vez más atentos y atentas, para dar razón de 
nuestra fe y en pleno compromiso con la voz profética -anuncio y denuncia- de todo lo que atenta 
contra la dignidad de nuestros pueblos. La sustentabilidad -donde el crecimiento cualitativo y 
cuantitativo; identidad y mayordomía responsable es un desafio- también nos presenta 
oportunidades de comprender y orientar nuevas formas eclesiológicas. Somos llamados, hombres 
y mujeres, creados a imagen y semejanza de Dios, a transformar las relaciones de -sujeción, 
Invisibilización y discriminación- en señales de colaboración y respeto mutuo, en igualdad de 
género, para aportar plenamente y con alegría en la misión de Dios. 

Hermanos y hermanas, en sus manos, la memoria de nuestros compromisos, para ser un aporte 
concreto y efectivo en nuestros países en todos los ámbitos de la sociedad, para la honra y gloria 
de nuestro Señor. 


Fraternalmente en Cristo Jesús, 


Rev. Dra. Gloria Rojas, 
Moderadora, Conferencia de Liderazgo, Iglesias miembro de la FLM en América Latina. 


2. Agenda COL 


Propuesta para agenda de la COL/COP 


Lunes 16 
13:00 Almuerzo 


14:30 — 16:00 Conferencia de Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas 
(COP), agenda propia 


16:00 — 16:30 Café 


16:30 — 18:00 Conferencia de Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas 
(COP), agenda propia 


18:00 — 19:00 Culto de apertura (a cargo de las iglesias anfitrionas IELCH / 
ILCH) 


19:30 Cena 


Martes 17 


07:00 — 08:30 
08:30 — 09:00 
09:00 — 10:30 
10:30 — 11:00 
11:00 — 12:30 
13:00 
14:30 — 16:00 
16:00 — 16:30 
16:30 — 18:00 
18:00 
19:00 
20:00 


Desayuno 


Devocional (Vice-Moderador, Rev. Melvin Jiménez) 


Apertura COL 
- Presentación participantes 


- Acta 2006 con mirada retrospectiva, seguimiento, etc. 
(Moderadora Rev. Dra. Gloria Rojas / Rev. Martin Junge) 
- Agenda de trabajo propuesta 


Café 

Tema: Sustentabilidad 

“Lanzar las redes” — Ponencia del Rev. Dr. Paulo Alfonso Butzke 
(IECLB) 

Almuerzo 

Tema: Sustentabilidad 

“Con confianza en el porvenir” — propuesta para trabajo regional 


2007-2010 


Café 


Tema: Coordinaciones regionales 


- Avances y perspectivas programa sobre deuda ilegítima (45 
min.). Rev. A. Furlan y J.P. Schaad. 

- Coordinaciones de MEIS (30 min.) L. Alfaro y M. Ponce 

- VIN/SIDA (15 min.) Rev. M. Junge (en ausencia de Rev. L. 
Orlov) 


Devocional (Iglesia Evangélica Luterana de Colombia - IELCO) 
Cena 


Las iglesias anfitrionas se presentan 


Miércoles 18 


07:00 — 08:30 
08:30 — 09:00 
09:00 — 10:30 
10:30 — 11:00 
11:00 — 12:30 
13:00 

14:00 

19:00 — 21:30 


Desayuno 
Devocional (Iglesia Evangélica Luterana Unida - TELU) 


Tema Ecumenismo 

- Informaciones sobre proceso de reconfiguración ecuménica 
(Rev. Martin Junge) 

- Informaciones sobre ACT — Development (Rev. Martin Junge / 
Rev. F. Schãfer 

- Informaciones sobre Asamblea CLAI (Rev. Melvin Jiménez) 


Café 


Tema: Diakonía 

- Un debate ecuménico incipiente: desarrollo y 
religión/espiritualidad (Rev. M. Junge) 

- Consulta de Diakonía en CILCA (Rev. Armindo Schmechel) 

- Medición de impactos en la promoción humana y Diakonía 
(Taller de la OCP, presentado por Rev. Eldrid y Rev. Scháfer) 


Almuerzo 


Visita a iglesias y proyectos 


Convivencia 
(Microemprendimiento de la Congregación El Buen Samaritano / 
IELCH) 


Jueves 19 


07:00 — 08:30 
08:30 — 09:00 
09:00 — 10:30 
10:30 
11:00 — 12:30 
13:00 
14:30 — 16:00 
16:00 
16:30 — 18:00 
18:00 
19:30 


Desayuno 


Devocional (Iglesia Evangélica Luterana Boliviana — IELB) 


Informaciones de la Federación Luterana Mundial (ELM) 

- Del Comité Ejecutivo (Obispa Victoria Cortéz) 

- Del Consejo FLM y Consulta Líderes en Lund (Rev. Gloria 
Rojas) 

- Del proceso de renovación (Sr. Alfonso Corzo) 


Café 


Tema Ecumenismo 
“Experiencias, desarrollos y perspectivas del ecumenismo en el 
ámbito local” 
Panel de discusión y diálogo 
Panel: (Fraternidad Ecuménica de Chile - FRAECH) 
(Mesa ampliada Día de la Reforma) 
(ICR) 


Diálogo 

Almuerzo 

Consulta sobre género y poder — Septiembre de 2006, São 

Leopoldo, Brasil 

- Presentación del documento final de la consulta y de su 
proceso (Rev. Dr. Elaine Neuenfeldt) 

- Diálogo sobre perspectivas de trabajo futuras. 

Café 


Conferencia de Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas 
(COP) 


Devocional (Iglesia Luterana Fe y Esperanza — ILFE) 


Cena 
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Viernes 20 
07:00 — 08:30 Desayuno 


09:00 — 10:30 Conclusiones 
- encaminamiento de decisiones 
- mensaje a las iglesias 
- elementos para una agenda futura 
- , evaluación 


- cierre 
11:00 — 12:00 Culto de clausura (iglesias anfitrionas) 
13:00 Almuerzo y partida 


3. Acta COL 


ACTA 


de la Conferencia de Liderazgo de las Iglesias miembro de la FLM en 
América Latina 


Santiago de Chile, 16 al 20 de Abril de 2007 
Participantes: 


Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas 
Rev. Dra. Gloria Rojas, Presidenta IELCH, Chile (Moderadora) 


Rev. Melvin Jimémez, Presidente ILCO, Costa Rica (Vice-Moderador) 
Rev. Cristóbal Alejo, Presidente IELB, Bolivia 

Rev. Dr. Walter Altmann, Presidente IECLB, Brasil 

Rev. Sijifredo Buitrago, Obispo Presidente IELCO, Colombia 

Rev. Pedro Bullón, Presidente ILEP, Perú 

Rev. Victoria Cortéz, Obispa ILFE, Nicaragua 

Rev. Alan Eldrid, Presidente IELU, Argentina y Uruguay 

Rev. Dr. Medardo Gómez, Obispo SLS, El Salvador 

Rev. Rolando Holtz, Obispo (ILCH), Chile 

Rev. Akos Puky, Presidente IELV, Venezuela 

Rev. Federico Scháfer, Presidente IERP, Argentina,Paraguay y Uruguay 
Rev. Armindo Schmechel, Presidente ICLH, Honduras 


2) Miembros del Consejo de la FLM 
Sr. Alfonso Corzo 


Rev. Angel Furlan 

Sra. Virginia Ivafiez de Neyeloff 
Rev. Sonia Skupch 

Rev. Heitor Meurer 


3) Coordinaciones de programa 
Rev. Juan Pedro Schaad (Deuda Externa Ilegitima) 
(Rev. Angel Furlan (mencionado en 2) Miembros del Consejo FLM) 


4) Coordinadoras MEIS 
Sra. Lorena Alfaro, Chile 
Sra. Matilde Ponce, Perú 


5) Liderazgo de iglesias locales 
Sra. Mirna Nannig (ILCH) 


Sr. Walter Brien (ILCH) 
Rev. Eldor Hamann (ILCH) 
Rev. Rubén Berríos (IELCH) 
Rev. Neli Maske (TELCH) 


2) Invitados e invitadas 
Rev. Felipe Adolf, Vice-Presidente de CLAI 
Rev. Paulo Butzke, Pastor IECLB 
Rev. Nilton Giese, Director Comunicaciones CLAI 
Rev. Raquel Rodriguez, Directora para América Latina y El Caribe de la 
ELCA/Misión Global 
Rev. Homero Severo Pinto, Vice-Presidente de la IECLB, Encargado para 
Misión Global de la IECLB 
Rev. Ilo Utech, Comité de Proyectos FLM/DMD 
Sr. David Wunsch, representante regional de Misión Global/ELCA 


Sra. Maritza Buitrago (acompañante, sin cargo para la Conferencia) 


3) Equipo de apoyo local 
Sra. Lizzie Berner 


Sr. Manuel Campos 
Sra. Soledad Puebla 
Sra. Melanie Vigouroux 


4) Equipo de la FLM 
Rev. Martin Junge, Secretario de Area para América Latina y el Caribe 


Sra. Margarita Thilby, Asistente Administrativa 


Ausentes Rev. Daniel Trejo, Presidente de la Iglesia Luterana Mexicana. 
Rev. Lisandro Orlov (presenta explicaciones) 


Lunes 16 de abril 


Se dio inicio a la Conferencia de Liderazgo de las iglesias miembro de la Federación 
Luterana Mundial con un culto de apertura celebrado en la capilla de la Casa de Retiros. El 
culto fue dirigido por representantes de ambas iglesias anfitrionas. La predicación estuvo a 
cargo del Obispo de la ILCH, Rev. Obispo Rolando Holtz. 


Martes 17 de abril 


1. Apertura de la Conferencia de Liderazgo 
El Vice-Moderador de la Conferencia de Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas de las 


iglesias miembro de la Federación Luterana Mundial en América Latina, Rev. Melvin 
Jiménez, da inicio a la Conferencia saludando a los y las participantes y dándoles la 
bienvenida. Ofrece la palabra a los representantes de las iglesias anfitrionas, Rev. Dra. Gloria 
Rojas, Presidenta de la Iglesia Evangélica Luterana en Chile (ELCH) y Rev. Rolando Holtz, 
Obispo de la Iglesia Luterana de Chile (ILCH). Ambos expresan su alegría de recibir a la 
comunión regional en Chile y poder hacerlo conjuntamente. Destacan que el Consejo de 
Iglesias Luteranas en Chile (CILCH) ha asumido la responsabilidad de coordinar la 
planificación local, constituyendo para estos efectos un equipo integrado por representantes 
de ambas iglesias. 


Acto seguido se procede a una breve ronda de presentación de los y las participantes. 


1.2. Repaso Acta 2006 
El Vice-Moderador presenta el acta de la Conferencia de Liderazgo 2006, recordando a los y 


las participantes que ésta fue circulada luego de la Conferencia misma y aprobada por sus 
participantes por medio del correo electrónico durante el mes de Mayo de 2006. Luego 
realiza un repaso del acta, destacando el seguimiento efectuado a los acuerdos de la última 
Conferencia e indicando dónde aquellos asuntos que aún requieren de la atención de la COL 
han sido ubicados en la agenda para la presente Conferencia. 


1.3. Agenda COL 2007 
Luego de realizado este repaso, presenta la agenda para la Conferencia 2007, explicando 


algunas modificaciones en la secuencia de los bloques y la introducción de un bloque de 
trabajo adicional para reflexionar conjuntamente sobre los desafios coyunturales y cómo 
estos influyen en el trabajo de las iglesias. 

La agenda se aprueba con las modificaciones propuestas. 


1.4. Saludo Presidente Conferencia Episcopal ICR en Chile 
El Vice-Moderador da lectura al saludo enviado a la COL por parte del Obispo Alejandro 


Goic, Presidente de la Conferencia Episcopal de la Iglesia Católica Romana en Chile. En su 
saludo, el Obispo se refiere a la celebración de los 60 años de la FLM y al mensaje del Papa 
Benedicto XVI a la comunión luterana enfatizando en la necesidad de perseverar en el 
diálogo ecuménico. 


1.5. Saludo del Presidente de la Iglesia Evangélica Luterana Boliviana (IELB) 


Enseguida, da una especial bienvenida al Pastor Cristóbal Alejo, quien fue elegido Presidente 
de la IELB durante la Asamblea General Ordinaria de la Iglesia Evangélica Luterana 
Boliviana (IELB). 

En su saludo a la Conferencia, el Pastor Presidente Alejo agradece la acogida y explica 
algunos de los énfasis que quisiera colocar durante su período de gestión. Percibe que la 
Asamblea de la IELB ha dado una fuerte indicación para que los y las líderes electos/as 
trabajen hacia un reposicionamiento de la IELB en el ámbito ecuménico y público. Ve a la 
IELB participando más activamente, junto a otras iglesias, en los procesos sociales y 
políticos en Bolivia. También se refiere a la necesidad de analizar la pertinencia de la 
estructura misma de la iglesia. Es probable que la IELB requiera de una “reingeneria”. Se 
refiere a sus raíces culturales y aboga por una inclusión del pensamiento indígena en la vida 
de las iglesias, particularmente en lo que se refiere al respeto por la tierra, tan característico 
para este pensamiento y la cultura indígena en sí. Comparte su anhelo de ver durante su 
periodo presidencial al menos a dos mujeres siendo ordenadas pastoras en la IELB. Por el 
momento existen cinco “pastoras laicas” (líderes locales con formación completada pero sin 
ordenación). De acuerdo al proceso interno de la IELB, la graduación por sí sola no habilita 
automáticamente para la ordenación. También pesan otros aspectos, particularmente aquellos 
que se refieren al testimonio de vida y a los roles y capacidades de liderazgo demostrados en 
la iglesia. 


2. Sustentabilidad 


2.1. Ponencia “Lanzar las redes” — Rev. Dr. Paulo Alfonso Butzke 

El Rev. Dr. Paulo Alfonso Butzke, de la Iglesia Evangélica de Confesión Luterana en el 
Brasil (IECLB), presenta una ponencia (powerpoint) sobre el tema “Lanzar las redes”. Dicha 
ponencia, una adaptación de un trabajo previo presentado en Octubre de 2006 en el marco del 
XXV Concilio General de la IECLB, utiliza el texto bíblico de Lucas 5:1-6 como matriz para 
una reflexión sobre tres ejes que requieren de atención prioritaria, al menos en el contexto de 
la IECLB: la sustentabilidad de la iglesia, el crecimiento cuantitativo y cualitativo y la 
identidad eclesial. Luego desarrolla cada uno de estos tres ejes prioritarios, analizando su 
impacto para la participación de la iglesia en la misión de Dios. 


Una vez concluida la ponencia, se invita a la Sra. Melanie Vigouroux y al Sr. Alfonso Corzo 
para que desde su perspectiva reaccionen a la ponencia, compartiendo sus impresiones, 
pensamientos y análisis. 


Para la Sra. Melanie Vigouroux, es imperativo que estos temas sean conversados y tratados 
dentro de las congregaciones de la iglesia. Destaca en particular el tema de la identidad como 
un eje central, pues los y las miembros de la iglesia necesitan poder dar cuenta de los 
fundamentos de su fe y de la comprensión que tienen de la misma. Hace un llamado para que 
este diálogo sobre la identidad sea efectuado de manera inclusiva. Desafía el concepto de 
“ser expertos” como criterio para una participación plena en la iglesia. Finalmente, desafía 
también una actitud autocomplaciente de los acuerdos fáciles y de la rutina, la cual deriva en 
una gran dificultad para integrar aspectos nuevos en la vida de la iglesia. 


Para el Sr. Alfonso Corzo, la ponencia no es solamente reflejo de lo que pueda estar 

ocurriendo dentro de la IECLB, sino retrata también la realidad de su propia iglesia, y 

probablemente de otras iglesias más en la región. Pese a la diversidad de contextos, está el 

imperativo de buscar nuevas formas de ser iglesia. En este sentido, subraya la necesidad de 

buscar mayor claridad en las iglesias sobre su razón de ser y sobre el perfil que desea 

adquirir. En este contexto, valida el llamado a incorporar la planificación, el monitoreo y la 

evaluación del trabajo eclesial. 

Sobre la base del refrán “lo que no nos cuesta, volvámoslo fiesta” insiste en la necesidad de 

vincular los temas de sustentabilidad y mayordomía cristiana. Un eje central de la 

sustentabilidad de la iglesia debe ser la actitud y práctica de mayordomía de sus miembros. 

En este contexto, hace un llamado para evitar que el tema de la sustentabilidad sea tratado 

solamente desde la perspectiva cognitiva, racional. Esta aproximación incluso puede ser 

contraproducente. 

Finalmente, comparte una serie de ideas y aspectos que deberían ser considerados: 

- Buscar un equilibrio entre servicio y proclamación. El desafío es cómo conjugar mejor. 

- Crear espacio de educación y concientización sobre mayordomía; 

- Explorar la forma de lograr proyectos autosostenibles; 

- Capacitar y desarrollar liderazgo en el campo de la administración. 

- Buscar una renovación y contextualización de la música de culto; 

- Abrir espacios de participación en la iglesia, para que los y las miembros —bien 
acompañados, pero no limitados en su acción — vaya asumiendo responsabilidad en la 
vida de la iglesia. 
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En un posterior diálogo abierto entre los y las participantes, se destacan todavia los siguientes 
aspectos que requieren ser tomados en cuenta al tratar el tema de la sustentabilidad en las 
iglesias: 

- La importancia de vincular la discusión sobre sustentabilidad con los modelos 
pastorales/ministerio. Estos estarían requiriendo una revisión para ser adecuados a las 
realidades, contextos y posibilidades actuales. 

- El síndrome de la “iglesia light”, donde todavía se observan actitudes paternalistas y el 
tema de los compromisos y exigencias muchas veces es evitado. 

- Muchas de nuestras iglesias, siendo iglesias jóvenes, se encuentran en un esfuerzo de 
articular y definir su identidad luterana. Este proceso requiere de una fuerte dedicación e 
intencionalidad. 

- Los pueblos latinoamericanos, con toda su diversidad, tienen una tendencia hacia la 
oralidad, antes que a lo escrito. La inserción cultural de la iglesia pasa por asumir esta 
tendencia, lo cual sin embargo tiene sus implicaciones en la planificación y en la forma 
de ser iglesia. 

- Resulta imperioso abordar un proceso de deconstrucción de prácticas, paradigmas y 
enfoques que ya no tienen sustento y no lo tendrán en el futuro. Sin embargo, esta 
necesidad choca con la dificultad y hasta resistencia en el liderazgo de la iglesia a los 
cambios necesarios. El camino es muchas veces un camino marcado por el conflicto. 

- El tema de la espiritualidad resulta clave en los procesos que como iglesia deseemos 
implementar en el futuro. El tema no pasa solamente por la reflexión y planificación, sino 
por actitudes. De ahí la importancia que los pastores/as se dejen apasionar, también de 
parte de los laicos. 


Al cerrar el bloque, la moderación expresa los agradecimientos de la COL al Rev. Dr. Paulo 
Butzke por la inspiradora ponencia. 


2.2. “Con confianza en el porvenir” — propuesta de trabajo regional 2007 — 2010 
La Moderadora de la COP, Rev. Dra. Gloria Rojas, invita al Secretario para América Latina 


y El Caribe, Rev. Martin Junge, a presentar la propuesta de trabajo regional para los años 
2007 — 2010. 

El Rev. Junge recuerda a los y las participantes el proceso efectuado hasta aquí: una primera 
presentación del tema en la COP en Bogotá/Colombia 2005, la discusión más amplia que se 
dio en la COL 2006 en Coronado/Costa Rica y la decisión de conformar un equipo animador 
que recogiera los insumos de la COL e intentara formularlos en un plan de trabajo. Se refiere 
a la primera propuesta de trabajo del grupo animador, la cual fue enriquecida con 
comentarios y observaciones de las iglesias. La presente propuesta es el resultado de todo 
este proceso de diálogo y consultas. 

La propuesta busca lograr el objetivo de “motivar y alimentar las reflexiones y acciones que 
propendan a la proyección sustentable de las iglesias”. Basada en dos ejes centrales, las 
metodologías y prácticas de planificación participativa y la reflexión teológica y misiológica, 
la propuesta busca trabajar con referentes locales, alimentando su liderazgo con miras a 
generar prácticas de reflexión y planificación comunitarias y multiplicar estas prácticas 
dentro de sus propios contextos eclesiales. Termina presentando el presupuesto que se 
requerirá para cubrir las actividades propuestas. 


En el diálogo posterior, se profundizó en la orientación del programa y su énfasis. El 
programa solamente puede ofrecer impulsos y sumar recursos existentes y ponerlos en 
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relación mutua (procesos, materiales, personas). Los procesos mismos deben ser locales, 
pues es la única forma de desarrollarlos en afinidad con la historia, la identidad y el contexto 
de las respectivas iglesias de la región. Esta especificidad, sin embargo, no excluye que 
procesos propios puedan alimentarse de una reflexión colectiva y de insumos que ya existen 
en otras iglesias. 

En cuanto al cronograma para el año 2007, se planifica enviar una carta a fines de Mayo a las 
iglesias, invitando nombrar a participantes (referentes) en el proceso regional. Para el mes de 
Noviembre, se tiene planificado un primer encuentro regional. 


El punto vuelve a tratarse al final de la conferencia (ver punto 12.1). 


3. Coordinaciones regionales 
Los cambios introducidos al programa llevan a que en esta primera parte se tenga solamente 


los informes de las coordinadoras de MEIS (Mujeres en la iglesia y sociedad). 


3.1. Coordinación regional MEIS Región Andina 
La coordinadora para la región andina, Sra. Matilde Ponce, presenta su plan de actividades 


implementado durante el último año. A la par de actividades de coordinación regulares, 
implementó junto a las organizaciones locales de mujeres los siguientes talleres: 

- Perú: Género y poder 

- Ecuador: VIH y la iglesia con perspectiva de mujer. 

- Perú: taller de violencia intrafamiliar “Las mujeres decimos no a la violencia”. 

- Venezuela: Violencia intrafamiliar. 

Destaca los diálogos sostenidos en el marco de la presente COL para visitar durante el año en 
curso a las mujeres de la IELB. Subraya su interés de poder colaborar al proceso de reflexión 
interna de la TELB, en torno a la temática de la ordenación de mujeres. 

Durante su presentación, hace circular copia de los informes de los talleres realizados, los 
cuales dan cuenta del trabajo realizado durante el año. 


3.2. Coordinación regional MEIS Cono Sur y Brasil 
La coordinadora de mujeres MEIS para el Cono Sur y Brasil, Sra. Lorena Alfaro, presenta su 


informe. Lamenta que la coordinación con las organizaciones de mujeres de las respectivas 
iglesias de su área ha sido relativamente difícil, lo cual ha derivado en la imposibilidad de 
agendar un trabajo sostenido. Las exigencias desde la oficina de MEIS en Ginebra (WICAS) 
para participar en eventos internacionales (planificación estratégica, celebración del 
aniversario de la FLM en Lund) ha implicado un vaciamiento importante de su presupuesto, 
lo cual a su vez ha debilitado su capacidad de acción en la sub-región. Finalmente, expresa 
también la dificultad de implementar la agenda de “mujeres y agua” que viene siendo 
impulsada desde la oficina MEIS en Ginebra luego del taller de planificación estratégica para 
el trabajo de MEIS. Esta agenda no se vincularía con realidades y procesos locales de las 
mujeres en la sub-región. 


En un diálogo posterior se analizan las dificultades mencionadas por la coordinadora y los 
diferentes elementos, situaciones y actores que aparecen exacerbándolas. Dado que existen 
diferentes perspectivas y puntos de vista, pero el tema tiene más bien una dimensión sub- 
regional que dificulta la participación del pleno de la COL, ésta solicita a las mujeres 
presentes de la sub-región a continuar el diálogo utilizando los espacios informales durante la 
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presente COL, para volver hacia el final de la conferencia sobre el tema, tomando como base 
las conclusiones y perspectivas que de aquellos diálogos surjan (ver punto 12.7.1). 


Dentro del mismo bloque se expresa también la inquietud por la falta de una coordinación 
MEIS en el ámbito de la CILCA. Representantes de CILCA presentes en la COL mencionan 
las dificultades que hubo para coordinar la elección de la coordinadora MEIS para CILCA. 
Se planifica realizar esta elección en Agosto de 2007, subsanando de esta forma la situación 
actual. 


4. Análisis coyuntural 


Este espacio fue pedido dentro del ámbito de la COP. Se acordó recibir aportes de tres 
representantes, uno por sub-región. La elección de estos representantes recayó en el Rev. 
Walter Altmann, Rev. Pedro Bullón y Obispo Medardo Gómez. 


Rev. Dr. Walter Altmann expone que en ámbito global, la hegemonía unipolar pretendida por 
los E.E.U.U. no está logrando imponerse. El caso de Irak y su deterioro es un ejemplo para 
ello, al igual que el aumento de las disputas sobre cuestiones económicas (fracaso de la 
Ronda de Doha). 

En el ámbito regional, es necesario destacar que la salida de los regímenes militares fue una 
salida mucho menos conflictiva de lo que se pensó originalmente. Los regímenes 
democráticos, sin embargo, no han introducido grandes novedades en lo económico sino han 
mantenido los sistemas. 

En cuanto a la situación particular en el Brasil, menciona el hecho que se inicia el segundo 
mandato del presidente Luis Ignacio Lula da Silva, Lula, el cual tiene un marcado 
compromiso social, pero a la vez está muy dispuesto a soluciones pragmáticas para los 
conflictos de intereses políticos. La deforestación de la Amazonía ha sido frenada, y se ha 
continuado adelante con el proceso de demarcación de tierras indígenas. En lo agrícola, se 
experimentan importantes avances en el sector de la exportación, pero persisten las 
dificultades en el tema de la distribución y tenencia de tierras, hecho que se refleja en las 
dificultades con el MST. Lula está buscando una mayor integración con el Mercosur. En el 
campo de las relaciones económicas internacionales, destaca la condonación de la deuda a 
Angola y Mozambique, hecho por el cual ha recibido mucha crítica. En el conflicto por 
intereses económicos brasileños en los campos de gas natural y petróleo en Bolivia, Lula ha 
reconocido el derecho y la soberanía de Bolivia sobre sus recursos naturales, reconocimiento 
que también le ha significado críticas. 


El Rev. Pedro Bullón destaca el hecho que la mayoría de los gobiernos de la región han dado 
un giro hacia la izquierda. En el caso de Bolivia, destaca el proceso hacia una Asamblea 
Constituyente, en particular en cuanto a su implicación de incorporar formas y estructuras de 
organización política prevalecientes previo a la conquista española. 

Ecuador ha experimentado diez años de complicación política, con cambios traumáticos en el 
gobierno y reiteradas violaciones a la constitución del país. Con la elección de su nuevo 
Presidente, Rafael Correa, se abren perspectivas distintas, pero el proceso y la situación 
misma no dejan de estar exentos de una importante cuota de incertidumbre. 

En el caso del Perú, la agenda de su Presidente Alan García está determinada por el discurso 
del “cambio responsable”. Sin embargo, la credibilidad del Presidente está cuestionada 
debido a su involucramiento en situaciones de violaciones a los DDHH y su responsabilidad 
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en matanzas ocurridas durante su mandato previo. Actualmente, hay un fuerte debate en 
torno a la campafia oficialista de reinstaurar la pena de muerte. La situación de anomia en 
muchos aspectos hace que sectores de la población clamen por “mano dura”. 

En el caso de Venezuela, se triplican los ingresos en los sectores D y E de la sociedad, pero 
no aumenta en la misma medida el poder adquisitivo. 

En el caso de Colombia, el modelo de la “seguridad democrática” impuesto por el gobierno 
implica un aumento de impuestos para financiar el Plan Colombia. Sin embargo, el fin último 
del modelo es “seguridad”, pero no la “paz”, con lo cual su orientación no deja de ser 
contradictoria. El Estado colombiano se encuentra negociando un TLC con los E.E.U.U., el 
cual tendría duras consecuencias para los pequeños agricultores. 


El Obispo Medardo Gómez recuerda que Centroamérica es el centro de América y por serlo, 
EEUU tiene un principal interés en esta región de Latinoamérica. Este interés hoy se traduce 
en una cierta desesperación en el intento de evitar que la región se les vaya de las manos. 
Agobian los problemas de la pobreza, la cual genera otros problemas sociales, como por 
ejemplo la violencia. Destaca que esta violencia es ejercida por grupos criminales, 
relacionados con el poder. El ejemplo de los tres diputados centroamericanos (PARLACEN) 
que fueron asesinados en Guatemala es claro al respecto. Los asesinos fueron cuatro policías 
guatemaltecos. En la prisión de alta seguridad, llegó un grupo armado para asesinarlos. En la 
región mesoamericana reinan los grupos criminales, hasta el punto que los gobiernos ya no 
están con el poder. Muchas veces se culpa a las pandillas (maras). Se están asesinando en 
forma bastante sistemática a líderes, asi también a los pastores Carrillo de la ILS. 

El fenómeno de la migración es fuerte en la región. Tan solo de El Salvador emigran 700 
personas diarias. 

Los TLC son fuente de conflicto y desesperación, particularmente para los agricultores. 


5. Avances y perspectivas del programa sobre deuda externa ilegítima 


El Rev. Juan Pedro Schaad presenta un documento en el cual explica el concepto de la deuda 
externa ilegítima. Similar a lo que ocurre en el caso de las deudas que contraen personas 
naturales, las deudas que contraen Estados se rigen por normas. Las violaciones a estas 
normas, mutuamente acordadas y parcialmente incluidas en la constitución y reglamentos de 
las instituciones financieras internacionales, sustentan la validez del concepto de la deuda 
externa ilegítima. Enfatiza que para el programa rige el principio “las deudas se pagan, pero 
las estafas se devuelven”. Finalmente indaga sobre ciertos mensajes que se han instalado en 
el imaginario colectivo, sobre el cual se apoya una actitud reticente y reacia de la clase 
política para abordar de forma crítica el tema de la deuda externa. 


El Rev. Ángel Furlan profundiza en algunos de los aspectos presentados por el Rev. Schaad y 
luego se refiere al informe de actividades, enviado previamente a los y las participantes de la 
COL, destacando aquellas de mayor trascendencia para el proceso del programa. En este 
sentido, y ya entrando en el campo de las proyecciones estratégicas para el futuro, destaca el 
seminario con destacados juristas convocado por el programa, el cual se efectuó en los 
salones de la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires (UBA). En dicho 
seminario, se analizaron diversos escenarios posibles para dar un tratamiento jurídico a la 
deuda en el campo internacional. El documento final de dicho seminario constituye una 
importante plataforma para profundizar diálogos, particularmente con el gobierno de 
Noruega, que a fines del año 2006 canceló la deuda de seis países bajo el criterio de su 
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“corresponsabilidad”. Explica detalladamente el concepto de la corresponsabilidad y los 
alcances de este concepto para la futura labor de incidencia. En cuanto a los planes concretos, 
menciona la proyección de sostener una consulta junto a la Ayuda de la Iglesia de Noruega 
(AIN) y el gobierno noruego sobre el princípio de la corresponsabilidad y posibles marcos 
jurídicos para un tratamiento internacional de este principio. Se refiere también a un 
importante evento planificado para el mes de agosto en Córdoba, Argentina, cuya intención 
es ampliar la base para una labor de incidencia en el contexto argentino. Finalmente se refiere 
también a una próxima visita a Ecuador con la importante perspectiva de sumarse a un 
proceso impulsado desde el gobierno de ese país para una auditoría de la deuda externa. 
Junto al informe narrativo, se comparte copia del informe financiero del programa para el 
año 2006. 


En un diálogo posterior, los y las participantes expresan su reconocimiento a los pastores 
Furlan y Schaad por la labor desarrollada y los importantes logros obtenidos hasta aquí. Se 
percibe que el programa está teniendo impacto y posiciona a las iglesias de la región en el 
contexto global de la comunión. Muestra de esto fue la explícita mención hecha por el 
Secretario General de la FLM durante su informe al Consejo ampliado de la FLM en Lund. 
Se conversa acerca de la importancia de fortalecer la dimensión sur-sur del programa, por 
ejemplo intentando un vínculo con las iglesias luteranas en África. 


En términos generales, se reafirma la labor realizada y la validez del programa como 
expresión de toda la comunión regional (ver también punto 12.7.3). 





Miércoles 18 de abril 


6. Ecumenismo 


6.1. Informaciones sobre el proceso de la reconfiguración ecuménica 
El Secretario para América Latina y el Caribe informa sobre los últimos desarrollos en el 


proceso de la reconfiguración ecuménica. Dentro de los discernimientos actuales, la 
discusión acerca de la posible celebración de Asambleas conjuntas ocupa un lugar destacado. 
Existe la visión de tener una gran Asamblea donde las distintas familias confesionales tengan 
su propio espacio. El Secretario General de la FLM ha dado señales muy fuertes de apoyo, 
refiriéndose en declaraciones de prensa a la Asamblea de Stuttgart como “la última Asamblea 
de la FLM celebrada en su forma actual”. 

El Rev. Dr. Altmann complementa la información, indicando que dentro del CMI el tema no 
se encuentra resuelto todavía. Existen dudas en torno a la terminología adecuada para 
referirse a esta forma de Asamblea (Asamblea ecuménica estaría demasiado condicionado 
por interpretaciones históricas, que además levantan una serie de preguntas acerca de la 
autoridad convocante para tal evento). También hay preocupaciones por parte de algunas de 
las familias confesionales acerca de su capacidad de participar en una Asamblea de este tipo, 
debido a la ausencia de estructuras globales propias. Recuerda que así como la FLM ha dado 
sefiales claras por medio de su Secretario General, la Alianza Reformada Mundial ha sido 
una fuerte impulsora en el ámbito ecuménico de esta idea. 
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Complementa también refiriéndose al Foro Global, un esfuerzo del CMI de articularse con 
iglesias que no hacen parte del proceso del CMI. El Foro Global sostendrá una reunión en 
Chile, Junio de 2007. 


En un diálogo posterior se analizan las motivaciones para este proceso de reconfiguración, y 
en particular para esta idea de sostener Asambleas conjuntas. Queda claro que estas radican 
en una preocupación de cómo proyectar la caminata ecuménica hacia el futuro, asunto que 
evidentemente tiene también implicaciones económicas, que igualmente motivan estas 
reflexiones. Se expresa preocupación acerca de los grupos de poder, particularmente de 
algunas iglesias en el Norte, impulsando esta agenda de la reconfiguración y el peligro de que 
las iglesias en el Sur no participen, o sencillamente deban plegarse a lo que resulte del 
proceso. Finalmente, se expresa también la preocupación, particularmente por parte de las 
iglesias más pequeñas de la comunión, sobre el riesgo de una invisibilización de estas 
realidades eclesiales y de un debilitamiento de la comunión luterana, cuyo rol para la 
configuración de la identidad de estas iglesias sigue siendo de gran importancia. 

En suma, y en vista de todas estas Informaciones y preocupaciones, la Conferencia concuerda 
en la importancia de participar en los procesos de discusión y toma de decisión. 


6.2. Informaciones sobre ACT — Development 
El Secretario para América Latina y El Caribe hace una reseña del proceso de ACT- 


Development (ACT-D) y su situación actual. ACT-D se encuentra formalmente establecido a 
partir de la Asamblea constitutiva celebrada en Enero de 2007 en Kenya. Se refiere a la 
documentación enviada que da cuenta de los mayores énfasis de ACT-D en el próximo 
tiempo. La región tiene dos representantes en el Comité Ejecutivo, el Sr. Humberto Shikiya 
(CREAS — Argentina) y la Sra. Nora Coloma (Comunidad Cristiana Mesoamericana — 
Guatemala). De la comunión regional participan la Fundación Luterana de Diaconía (FLD - 
Brasil) y la Iglesia Evangélica del Río de la Plata (IERP). 

El Rev. Federico Scháfer complementa la información expresando la importancia de sumar 
esfuerzos en el ámbito ecuménico y de buscar mejor coordinación en los programas y 
proyectos que se puedan ofrecer para personas y comunidades buscando superarse. Expresa 
dos de los aspectos que actualmente son objeto de discusión en ACT-D y que motivan a la 
IERP a articularse: la pregunta acerca de la participación de iglesias más pequeñas, pero muy 
activas en promover desarrollo, y la forma de incidir desde lo teológico en el proceso de 
ACT-D. 


En un diálogo posterior se resalta que en la actualidad hay concepciones de la Diakonía 
colisionando, asunto que se refleja también en el proceso de ACT-D. Históricamente, desde 
América Latina se ha venido expresando crítica en cuanto al concepto de desarrollo que 
alienta a la cooperación ecuménica, tema de larga trayectoria en el espacio ecuménico pero 
que vuelve a aflorar con fuerza en ACT-D. Queda de alguna manera de manifiesto que el 
proceso en torno al “Compartir ecuménico de Recursos” (Escorial 1987) todavía requiere 
implementarse en algunos aspectos, por ejemplo en cuanto a los instrumentos de 
cooperación. 

En términos generales, se destaca que las iglesias deben estar presentes en esta reflexión y en 
el procéso, sumando sus puntos de vista. 

El punto vuelve a tratarse hacia el final de la Conferencia (ver punto 12.5). 
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6.3. Informaciones sobre Asamblea del CLAI 

El Vice-Moderador de la COP, Rev. Melvin Jiménez, hace referencia a las decisiones 
tomadas durante la última COP/COL que buscaban concertar las articulaciones dentro de la 
familia luterana en su proceso hacia la Asamblea del CLAI. Lamentablemente, no se dio la 
esperada retroalimentación por parte de los miembros de la Junta Directiva anterior. Pero se 
lograron importantes articulaciones durante la Asamblea misma. Destaca la mayor 
consideración que recibieron los aportes de las iglesias luteranas y una preocupación 
compartida con otras denominaciones de lo que es percibido como un distanciamiento de la 
misión histórica del CLAI. Finalmente destaca la disposición de los y las miembros elegidos 
y elegidas a la Junta Directiva y Comité Ejecutivo a articularse y disponibilizarse para un 
diálogo con las iglesias de la región con respecto a su papel en el CLAI. 

Las elecciones de la nueva Junta Directiva dejaron a las iglesias de la comunión muy bien 
situadas. Ahora queda el desafío de ver cómo articular y vincular a los y las representantes de 
las iglesias de la región con los procesos regionales de la comunión luterana. 


El Rev. Felipe Adolf complementa la información con sus perspectivas acerca de la 
Asamblea. Destaca la riqueza litúrgica que se vivió durante la Asamblea, lo cual por cierto se 
contradice con la decisión de descontinuar la red de liturgia en el pasado. Hubo algunos 
vacios en la Asamblea, por ejemplo, la ausencia de reflexión sobre las configuraciones 
políticas y religiosas de la región, así como la falta de una reflexión más estratégica y 
programática. Hace un fuerte llamado a las iglesias presentes para “reenamorarse” del CLAI, 
buscando una participación activa y comprometida en los procesos que CLAI busca 
acompañar, promover y apoyar. 


En un diálogo posterior se enfatiza en la necesidad de que las iglesias de la comunión 
abandonen su rol más bien reactivo, y se sumen proactivamente a proponer dentro del 
proceso del CLAI, particularmente en lo programático. Mediante esta actitud, será posible 
asegurar que el CLAI haga parte de la agenda de las iglesias. Las iglesias deberían acercarse 
al CLAI no solamente con la pregunta de lo que pueden obtener de él, sino también de lo que 
puedan dar y contribuir. Esto es particularmente importante en el contexto de la discusión 
acerca de la identidad del proyecto CLAI. 


Se analiza también el procedimiento de las elecciones mismas, y en particular la necesidad de 
evaluar la función de la Vicepresidencia del CLAI. 


El tema es retomado hacia el final de la COL, donde se llegó a aprobar algunas acciones 
específicas (ver abajo, punto 12.3.1). 


7. Saludos 


En la persona del Rev. Felipe Adolf, la COL recibe los saludos de la Iglesia Evangélica 
Luterana El Adviento, que próximo año cumple 50 años de existencia. Se está planificando 
una conmemoración de estudios y trabajo. Plantea en este contexto la reflexión en el seno de 
la iglesia acerca de una conmemoración de los 500 años de la reforma (2017) que resalte este 
evento. Expresa también el deseo de poder recibir en el futuro a la COP/COL en Ecuador. 
Hay por parte de la iglesia un fuerte deseo de integrarse con más fuerza a la vida de la 
comunión luterana. 
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La Rev. Raquel Rodríguez trae los saludos de la ELCA, y en particular de su Presidente, 
Obispo Rev. Mark Hanson. La iglesia se encuentra preparando su Asamblea en el mes de 
Agosto, que será una Asamblea electiva. Solicita las oraciones de las iglesias por esta 
Asamblea. Misión Global de la ELCA se encuentra en un proceso de planificación 
estratégica, en el cual se están expresamente buscando los aportes desde la región. Esto se 
realiza a través de representantes regionales. 

Comparte informaciones acerca del proceso de deliberaciones y reflexión de la comunidad 
latina en los EEUU acerca de la identidad luterana. En este proceso, el concepto de la 
pluralidad está surgiendo con mucha fuerza. 

En el contexto de su presentación, la Moderadora de la COP, Rev. Dra. Gloria Rojas, expresa 
las condolencias de la comunión por el fallecimiento de la Obispa Margarita Martínez. 


El Rev. Akos Puky (IELV) comparte los saludos del Rev. Branko Nikolitsch, representante 
de la división para el ecumenismo y trabajo en el extranjero de la Iglesia Evangélica 
Alemana (EKD), quien se encuentra actualmente en Venezuela en una conferencia que 
involucra a todos los pastores y pastoras de las iglesias afiliadas a la EKD en América Latina. 


8. Diakonia 


8.1. Un debate ecuménico incipiente: desarrollo y religión / espiritualidad 
El Secretario para América Latina y El Caribe, Rev. Martin Junge, pone en conocimiento a la 


COL de un debate que surge con bastante fuerza en este último tiempo, y que tiene que ver 
con la relación entre desarrollo y religión. La lucha contra la pandemia del VIH ha puesto en 
evidencia que la religiosidad y la espiritualidad de las personas tienen una fuerte incidencia 
en los procesos de desarrollo que se busca encarar, ya sea obstaculizándolos o 
fomentándolos. Hay un fuerte debate en el ámbito de la cooperación gubernamental acerca 
del papel de la religión y de la fe en estos procesos, junto con una implícita crítica a la 
negación de este papel en la teoría y práctica de la cooperación para el desarrollo. Se refiere a 
procesos de estudio en curso en ISEAT (Bolivia), pero también en Centroamérica, donde el 
Departamento del Servicio Mundial de la FLM lidera un proceso de reflexión. 

Este debate ecuménico abre importantes oportunidades para la discusión del concepto de la 
misión integral. 


8.2. Informe sobre la Consulta de Diakonía en el ámbito de la CILCA 

El Rev. Armindo Schmechel, Presidente de la ICLH, presenta el documento final de la 
Consulta sobre Diakonía celebrada los días 29 de enero al 2 de febrero de 2007 en San Pedro 
Sula, Honduras. La Consulta, convocada conjuntamente por el DMD y el Departamento de 
Servicio Mundial de la FLM, reunió a representantes de las iglesias de la CILCA y a 
observadores de iglesias de América del Sur y tuvo como objetivo describir en forma 
conjunta los rasgos principales de la Diakonía en Centroamérica, tomando como base las 
experiencias diaconales existentes. Destaca luego los hallazgos más importantes durante la 
Consulta, entre ellos una serie de aspectos que requieren de un esfuerzo de capacitación más 
sostenido. 


En un diálogo posterior se destacó el esfuerzo de intentar una conceptualización teológica 


desde la práctica, así como la realización conjunta de esta consulta entre el DMD y el DSM. 
Se subraya la necesidad de articular procesos de formación, por ejemplo en cuanto a 
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metodologías de incidencia en proyectos diacónicos, y de ampliarlos a las iglesias de la 
región. 

Se dialoga sobre el desafio de hacer sostenibles los proyectos diacónicos. También se 
discutió acerca de los proyectos así llamados “asistencialistas”, los cuales sin embargo en 
determinados contextos y situaciones son necesarios. 


8.3. Medición de impactos en la promoción humana y Diakonía 
El Rev. Federico Scháfer, Presidente de la Iglesia Evangélica del Río de la Plata, presenta 


una propuesta de la Oficina Conjunta de Proyectos (OCP) para realizar un seminario regional 
sobre medición de impactos en la promoción humana y diakonía, a realizarse el 13 y 14 de 
Octubre en Buenos Aires. El evento se hace necesario debido a la importancia de reflexionar 
cómo hacer más eficaz el trabajo de las iglesias y su esfuerzo de promover el desarrollo 
humano. También se plantea la pregunta acerca de los instrumentos que en forma más 
integral pueden medir el aporte específico de las iglesias en este campo. Invita a las iglesias 
de la región a sumarse a este evento. 


En un diálogo posterior se busca clarificar la orientación y los objetivos que tendrá el 
seminario y la manera de sumar esfuerzos para este evento. 


Los tres temas tratados bajo el título “Diakonia” fueron conversados nuevamente al final de 
la COL (ver abajo, punto 12.5). 


9. Visita a proyectos 


Durante la tarde del día Miércoles 18 los y las participantes de la COL se dividen en dos 
grupos para visitar proyectos de las iglesias anfitrionas. 


Al final de las visitas, los grupos se reúnen en las dependencias de la Congregación El Buen 
Samaritano (IELCH), donde conocen un proyecto de generación de ingresos (servicio de 
banquetes). La visita concluye con una cena y convivencia, durante la cual se entregan 
reconocimientos a distintas personas de la comunión regional y de las iglesias locales. 





Jueves 19 de abril e ae | o : 


Se inician las sesiones de la COL con un agradecimiento por parte del Vice-Moderador de la 
COP, Rev. Melvin Jiménez, por la oportunidad de visitar y conocer algunos proyectos de las 
iglesias anfitrionas. De igual forma, agradece en nombre de la COL por la convivencia en la 
Congregación El Buen Samaritano. 


10. Informaciones de la Federación Luterana Mundial 


10.1. Del Comité Ejecutivo de la FLM 
La Vice-Presidenta de la FLM por la región América Latina y El Caribe, Rev. Obispa 


Victoria Cortéz, informa acerca de la última reunión del Comité Ejecutivo. Señala que 
lamentablemente la agenda para las reuniones se recibe con poca anticipación, lo cual 
dificulta la preparación. Hay algunos puntos que son recurrentes en la agenda, pues 
incumben al Comité Ejecutivo directamente. Así por ejemplo, los asuntos de personal los 
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cuales normalmente son tratados a puerta cerrada. Pero también la situación del Hospital 
Augusta Victoria en Jerusalén, el cual presta servicios a la población palestina de Jerusalén y 
de los territorios palestinos circundantes. Explica que el gobierno israelí ha demandado el 
pago retroactivo de impuestos al Hospital, lo cual implicaría unos 6 millones de dólares. 
Felizmente, se ha podido negociar sobre el asunto, pero todavía la última palabra no se ha 
dicho con respecto a esta exigencia. 

La Vice-Presidenta informa que en su presentación al Comité Ejecutivo habló de la consulta 
de Diakonía celebrada en Honduras, y de la situación de violencia en Centroamérica, 
particularmente la situación vivida por la Iglesia Luterana Salvadoreña en El Salvador. 
Explicó además la posición de las iglesias de la región con respecto al reemplazo del Rev. 
Dr. Walter Altmann como coordinador del Comité de Programa del DMD, lo cual derivó en 
el hecho que el Comité Ejecutivo planteara al Consejo de la FLM la posición y las 
aspiraciones de las iglesias de la región como su propia propuesta. En definitiva, esto resultó 
con la elección durante las sesiones del Consejo en Lund (Marzo 2007) del Dr. Carlos Bock 
como coordinador del Comité de Programas del DMD, y con ello como segundo miembro de 
la región en el Comité Ejecutivo de la FLM. 


En el diálogo posterior, se entra en mayores detalles con respecto a la situación del Hospital 
Augusta Victoria, del peligro que implica para la FLM el eventual cobro retroactivo de este 
impuesto, pero también de la importancia de mantener una presencia profética y diacónica en 
medio de la compleja situación del Medio Oriente. 


10.2. Del Consejo de la FLM y la Consulta de Líderes en Lund 
La Moderadora de la COP, Rev. Dra. Gloria Rojas, da cuenta de la participación de la 


comunión regional durante la última sesión del Consejo de la FLM en Lund, la cual fue 
ampliada durante un día y medio a un proceso de Consulta de líderes e incluyó también las 
festividades de los 60 años de la FLM. Hubo un total de 22 representantes de las iglesias 
latinoamericanas y caribeñas que trabajaron en forma bastante intensa sobre los distintos 
documentos e insumos recibidos durante las sesiones del Consejo. Este trabajo se plasmó en 
un documento que fue presentado por las iglesias durante las sesiones del Consejo. La 
Moderadora repasa los puntos centrales levantados en este documento y comparte algunas 
reflexiones y deliberaciones que se dieron dentro de la misma delegación presente en Lund. 


En un diálogo posterior, la COL profundiza algunos de los temas levantados por el 
documento de las iglesias de la región. El documento sobre el episcopado contiene una serie 
de modificaciones con respecto a versiones anteriores, con lo cual recoge algunas de las 
inquietudes levantadas por las iglesias de la región en etapas previas del proceso de consulta. 
Lamentablemente, el nombre del documento con su énfasis en el ministerio del episcopado, 
no hace justicia a la diversidad y amplitud del texto en sí. 

El informe final del grupo especial sobre “Familia, matrimonio y sexualidad”, que generó 
diferencias particularmente visibles durante las sesiones del Consejo, requiere ser recibido en 
las regiones para ser estudiado y trabajado. 


10.3. Del Comité de renovación 


El Sr. Alfonso Corzo da cuenta de su labor realizada en el Comité de Renovación, que hasta 
la fecha se ha reunido una sola vez. Durante esta sesión se discutió el marco general del 
trabajo y se tomó contacto con los distintos departamentos de la FLM, así como con el 
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Consejo Mundial de Iglesias. El Comité mismo está compuesto de 10 miembros, que 
representan a las siete regiones, a miembros del Consejo de la FLM y a agencias de 
cooperación y de misión. 

Luego, el Sr. Corzo presenta los términos de referencia del Comité de Renovación, 
destacando alguno de sus aspectos más relevantes. La tarea del Comité es llegar a la 
Asamblea de la FLM en Stuttgart (2010) con propuestas específicas sobre la nueva forma de 
organizar a la FLM en el futuro. Estas propuestas deben tener en cuenta los procesos 
ecuménicos (reconfiguración), pero también los desarrollos y procesos dentro de la misma 
FLM. La tarea se presenta, en este sentido, bastante compleja, especialmente en vista del 
hecho que el Comité solamente tendrá 3 sesiones más para finalizar su trabajo. 


En el diálogo posterior surge la pregunta acerca de los intereses que gutarian el proceso de 
renovación de la FLM. Durante esta conversación queda de manifiesto que ciertamente las 
distintas iglesias de las distintas regiones tienen sus intereses con respecto a una “nueva 
FLM”, así como las iglesias de la comunión regional en América Latina probablemente 
tienen intereses muy específicos que desearían ver reflejados en la nueva estructura. También 
resulta evidente que en su forma actual, la estructura y el funcionamiento de la FLM 
difícilmente podrán sostenerse económicamente. 


Durante el diálogo surge también la pregunta acerca de las relaciones entre la Conferencia 
Luterana Internacional (ILC por sus siglas en inglés, organización que agrupa a Iglesias 
cercanas al Sínodo de Missouri) y la FLM. Al respecto se informa que existen contactos 
oficiales entre los Secretarios Generales y que en los últimos años se han realizado 
encuentros entre las Secretarías. En las bases, las experiencias son variadas. Existen lugares 
donde iglesias de la FLM y de la ILC cooperan, mientras que hay otros donde se registran 
fuertes interferencias de la ILC, por ejemplo en el tema de la ordenación de las mujeres. 
Existen iglesias que tienen doble afiliación, siendo miembros tanto de la ILC como de la 
FLM. 


Al final del diálogo, el cual es retomado nuevamente hacia el final de la Conferencia (ver 
punto 12.2.), se concluye que será de suma importancia que las iglesias de la región 
participen proactivamente en el proceso de renovación y que la COP/COL deberá ocuparse 
en el futuro de este proceso. 


11. Ecumenismo — Panel Ecuménico “Experiencias, desarrollos y perspectivas del 
ecumenismo en el ámbito local” 


El Vice-Moderador de la COP, Rev. Melvin Jiménez da la bienvenida a representantes del 
movimiento ecuménico local que acogieron la invitación de compartir con la COL acerca de 
las experiencias, desarrollos y perspectivas del diálogo ecuménico en el país. Representan al 
movimiento ecuménico local el Rev. Dr. David Muñoz (Pastor Bautista, Presidente de la 
Fraternidad Ecuménica de Chile — FRAECH), el Rev. Roberto Mosher, (sacerdote católico, 
Director de la Comisión Nacional de Ecumenismo (CONEDI) de la Conferencia Episcopal 
de Chile), el Rev. Georges Abed (sacerdote, delegado de la Iglesia Ortodoxa del Patriarcado 
de Antioquía en la FRAECH), y el Rev. Eduardo Cid (pastor wesleyano, ex secretario 
regional de CLAI para la región Andina). 
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El Rev. Dr. David Muñoz presenta el documento de planificación estratégica de la FRAECH, 
del cual se desprenden tanto la naturaleza de la FRAECH, su membresia y sus actividades 
más importantes. FRAECH ha hecho importantes aportes teológicos y ecuménicos, por 
ejemplo a través de la firma del reconocimiento mutuo del Bautismo entre las iglesias 
participantes, incluyendo a la iglesia católico romana (ICR). Se refiere a los desafios que 
implica el crecimiento de nuevos movimientos religiosos, parcialmente de dudosa identidad 
cristiana, y la consiguiente diferenciación que esto suscita dentro del sector evangélico 


El Padre Roberto Mosher inicia refiriéndose a las dificultades que la diversidad de 
identidades eclesiales de iglesias evangélicas plantea para la iglesia católico romana y sus 
intentos de dialogar con ellas. A la vez, reconoce el enriquecimiento que produce el 
encuentro con estas distintas experiencias de ser iglesia. Aunque podría pensarse que el 
fuerte énfasis que tanto las iglesias pentecostales como los carismáticos católicos colocan en 
los sentimientos, el diálogo entre ellos no ha sido muy fructífero hasta el momento. 


Luego, hace un repaso histórico del desarrollo de las relaciones ecuménicas, enfatizando 
especialmente en la crisis de las relaciones entre el Estado chileno y la ICR, desde el año 
1973, lo cual fue aprovechado por sectores del pentecostalismo para armar sus propias 
estructuras y posicionarse frente al Estado y la sociedad. Al mismo tiempo, la coyuntura 
política abrió importantes espacios de cooperación entre las iglesias en el campo de los 
Derechos Humanos. La encíclica “Ut unum sint” del Papa Juan Pablo II (1995) reconoce 
explícitamente estas experiencias. 

Se refiere luego a un cierto enfriamiento en las relaciones ecuménicas durante el período 
post-dictadura a partir de la labor del Comité de Organizaciones Evangélicas (COE) 
buscando la aprobación para una nueva ley marco para las iglesias y religiones en Chile 
(“Ley de Culto”). 

Termina su presentación compartiendo datos estadísticos provenientes de un catastro dentro 
de la ICR que dan cuenta de los distintos niveles de trabajo ecuménico al interior de la iglesia 
católica romana. 


El Padro George Abed se remite a complementar las presentaciones realizadas con un 
testimonio personal. Refiriéndose a su proveniencia, alude a los largos caminos que se deben 
recorrer para llegar a un verdadero encuentro en lo ecuménico. La experiencia en FRAECH 
ha sido enriquecedora e importante, y la Iglesia Ortodoxa del Patriarcado de Antioquía está 
fuertemente comprometida con la profundización de la experiencia ecuménica en Chile. 


El Rev. Eduardo Cid alude a sus primeras experiencias ecuménicas, aún siendo niño, en los 
años cincuenta, cuando la cooperación entre su iglesia y la ICR era estrecha y los contactos 
muy fluidos en lo local. Enfatiza que el ecumenismo es en primer lugar un asunto de actitud, 
pero que a la vez es muy importante tener en cuenta cómo la relación entre fe y cultura incide 
en las relaciones ecuménicas. 

También se refiere al golpe militar como un momento de ruptura de las relaciones y de la 
cooperación ecuménica. La polarización en el mundo evangélico fue extrema y perduró 
durante todo el tiempo del régimen militar. 

El COE fue la instancia que ofreció la mesa para reanudar relaciones. Luego de un proceso 
de catarsis, fue posible fortalecer los compromisos para trabajar por la unidad. 

Actualmente, el sector evangélico está fragmentado en cuatro organismos evangélicos, que 
sin embargo lograron abrir un espacio de encuentro común con la Mesa Ampliada, la cual 
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preparó la primera celebración del “Día Nacional de las Iglesias Evangélicas” que por 
decreto oficial recae cada 31 de Octubre. 


Luego de recibidas las cuatro presentaciones, el Vice-Moderador invita al diálogo y 
preguntas. El Obispo Medardo Gómez hace referencia a las prácticas ecuménicas en El 
Salvador, las cuales son más reducidas en comparación a lo que se ha visto en las 
presentaciones recibidas. Pregunta en términos especificos cómo son vistas las iglesias 
neopentecostales en el contexto chileno. 

El Rev. Dr. Walter Altmann agradece las presentaciones y se refiere a la experiencia de 
celebrar el Día Nacional de las Iglesias Evangélicas cada 31 de Octubre. Esto implica una 
contextualización más amplia del día de la reforma dentro del campo de las iglesias 
evangélicas. A partir de esta experiencia de tener a la reforma luterana como un elemento 
común, sugiere que las iglesias en Chile podrán tener un papel muy significativo en el diseño 
de las celebraciones de los 500 años de la reforma luterana en el año 2017, 

El Rev. Federico Scháfer expresa su complacencia por el logro de la amplitud de la 
experiencia de FRAECH, la cual lamentablemente no es tal en el contexto argentino. 

El Rev. Obispo Rolando Holtz se refiere al hecho que por razones históricas la ILCH no ha 
sido parte de los espacios ecuménicos, pero que a la hora de buscar una aproximación se ha 
encontrado con actitudes muy abiertas por parte de FRAECH, pero también de CLAI. 

La Moderadora de la COP, Rev. Dra. Gloria Rojas destaca el hecho que ya en tres 
oportunidades ella como mujer ha sido invitada a predicar por la ICR en celebraciones 
ecuménicas oficiales, lo cual es un valioso gesto. 


En una breve ronda de respuestas, se destaca que el neopentecostalismo debe ser interpretado 
como una señal de que no se ha logrado responder a las necesidades de la gente. Las crisis de 
las personas son el caldo de cultivo para la irrupción de nuevos movimientos religiosos e 
interpelan la forma cómo nuestras iglesias están viviendo el cristianismo. A la vez, destacan 
que las iglesias neopentecostales, y particularmente los nuevos movimientos religiosos 
pueden hasta ser peligrosos (sectas satánicas, abusos de menores). Las iglesias deben actuar 
en forma conjunta para enfrentar este fenómeno. 


Destacan también que si bien la experiencia ecuménica local puede parecer muy positiva en 
comparación a otros contextos, resta todavía mucho por hacer y existen múltiples desafíos. 
Entre ellos la importancia de acercar la actitud ecuménica a los miembros de las iglesias. De 
igual manera, se destaca la necesidad de asegurar la recepción en las bases del documento del 
mutuo reconocimiento del bautismo. 


Con respecto a la conmemoración del quinto centenario de la reforma luterana, se destaca 
que ya el Papa Benedicto XVI ha dado una señal muy importante de aceptar esta fecha como 
un hito importante que debe ser conmemorado. 

El desafío es generar una propuesta para la conmemoración que ayude a las sociedades 
latinoamericanas a reconocerse en su pluralidad y diversidad religiosa y denominacional, y a 
reconocer la presencia y el aporte evangélico dentro de las respectivas sociedades. 


Con respecto al diálogo interreligioso, se complementa que existe el Foro Espiritual por la 
Paz que convoca a 12 religiones y se reúne mensualmente. Dentro del diálogo interreligioso 
existe también el diálogo de las religiones abrahámicas, el cual sin embargo se ha visto 
dificultado por los desarrollos políticos internacionales. 
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El Vice-Moderador cierra el espacio agradeciendo a los representantes ecuménicos su 
presencia y aporte. 


12. Consulta sobre género y poder — Septiembre 2006 Sao Leopoldo 


El Rev. Pedro Bullón es invitado a introducir el tema, explicando el proceso que llevó a la 
consulta, y el proceso durante la consulta misma. Luego pasa la palabra a la Rev. Dra. Gloria 
Rojas, quien hace un repaso del documento final de la consulta, y en particular de sus 
recomendaciones. 


En un diálogo posterior, se expresa inquietud por el nombre del proceso “género y poder” y 
las lecturas que éste podría suscitar. Existe el deseo de trascender hacia una perspectiva que 
coloque el empoderamiento en el centro, con su consiguiente aspecto de una transformación 
de las relaciones de poder. Esta perspectiva haría más accesible el trabajo en el plano local. 


En otro orden de cosas, se clarifica con relación a la propuesta 2 que por el momento la COP 
no tiene el mandato para recibir informes de las iglesias sobre su trabajo ni para hacer 
seguimiento de él, y que por lo tanto la propuesta no es viable en su forma actual. 


Se recibe información además sobre la disposición de la Dra. Elaine Neuenfeldt para 
continuar trabajando en el tema y ofrecer insumos para abordar el presente documento y las 
recomendaciones expresadas en él. Será particularmente importante comenzar a recibir 
documentos para trabajar el tema en las iglesias. Se sugiere además contemplar una próxima 
publicación de la serie Humberto Ramos Salazar sobre este tema y que un equipo a ser 
constituido para estos efectos inicie desde ya el trabajo de recopilación necesario. 


El diálogo termina con el llamado a los líderes de iglesias a dar cabida a este tema en la 
agenda de las iglesias y a darle un carácter transversal al tema de género. 


El tema retomado hacia el final de la COL (ver punto 12.6). 


Viernes 20 de abril 


12. Conclusiones 


La Moderadora de la COP, Rev. Dra. Gloria Rojas en conjunto con el Vice-Moderador abren 
la última sesión de la COL, cuyo objetivo es repasar nuevamente la agenda y determinar las 
acciones futuras y las decisiones necesarias para estos efectos. 


12.1. Sustentabilidad 
Los consensos a los cuales se arribó durante la COL son: 


- La propuesta de trabajo cuenta con la aprobación de la COL. 


- El grupo animador es confirmado en esta labor y tiene la libertad de incorporar a otras 
personas como recurso para el programa. 












- En Mayo, saldrá una primera carta a las iglesias invitando a nombrar a sus 
representantes (referentes locales) en el programa. La carta contendrá algunos criterios 
que ayudarán en el proceso de selección de los y las representantes. 


12.2. Renovación de la FLM 
La Moderadora comparte la información con la COL acerca de la decisión de la COP de 
realizar una evaluación del proceso regional de las iglesias (COP/COL, redes). Esta 
evaluación podrá aportar importantes insumos al proceso de renovación de la FLM en 
general, articulando con mayor precisión las visiones y perspectivas de la comunión regional 
en cuanto a la nueva COP/COL: 

1) Aprobar en términos generales la idea de realizar una evaluación del proceso conjunto 
encarado por las iglesias de la región. Esta evaluación deberá estar concluida en 
Diciembre de 2007. 

2) Encargar al Secretario de Área la tarea de identificar a un equipo que pueda elaborar 
unos Términos de Referencia (TAR) que propongan plazos, contenidos, procedimientos 
y productos esperados para la evaluación. Estos TAR deberán estar concluidos a fines 
de Junio 2007 y serán aprobados por la COP vía correo electrónico, proceso que será 
utilizado también para la selección del o de la evaluador o evaluadora. 

3) Recibir los resultados de la evaluación durante la COP/COL 2008. 

ulentes asuntos: 


- En un diálogo posterior, la COL destaca los si 

















O 





La próxima COP/COL deberá destinar suficiente tiempo en su agenda para que las 

iglesias conjuntamente disciernan sobre su aporte y sus visiones en el proceso de 
renovación. 

- Se enfatiza en la necesidad de vincular al representante de la región en el Comité de 
Renovación, Sr. Alfonso Corzo, a la labor del Comité Ejecutivo y del Consejo de la FLM, 
de manera que se logre una acción integrada y proactiva. Se requiere de una 
alimentación mutua para estos efectos. 

- Se toma el acuerdo de escribir por medio de la Moderadora una carta a la Secretaría 
General de la FLM en la cual se registre la preocupación de la región por los plazos y el 
proceso propuesto para discutir la renovación de la FLM, y en la cual se exprese la 

expectativa de las iglesias de la región acerca de procesos reales de consulta con las 

iglesias y su deseo de reflexionar conjuntamente sobre la renovación de la FLM. En la 
misma carta se hará referencia a la evaluación del proceso regional de las iglesias, el 
cual será el aporte de la región a la reflexión global. 


12.3. Ecumenismo 

12.3.1. CLAI 

La Moderadora informa de los diálogos sostenidos durante la COP sobre la Asamblea y las 
decisiones tomadas: 

1) Invitar en lo sucesivo a al menos dos miembros del Consejo Directivo del CLAI, de 
ellos a al menos uno de la Mesa Ejecutiva, a las reuniones de la COP/COL; 

2) Solicitar a aquellas iglesias que tienen a un/a representante en el Consejo Directivo 
del CLAI (o Mesa Ejecutiva, donde sea el caso) y que no participaron en las 
reuniones de la COP/COL que informen a sus miembros en el Consejo Directivo (o 
Mesa Ejecutiva) acerca de las deliberaciones de la COP/COL. 
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3) Enviar una carta a los cuatro representantes de la comunión luterana en la Junta 
Directiva del CLAI felicitândolosa por su elección, comunicando las decisiones 
tomadas durante la presente COP y solicitândoles su disposición para un proceso 
de interacción e intercambio de información. 


“La COL propone además: 


- escribir una carta al CLAI saludando a la nueva Junta Directiva y comunicando lu 
modalidad de trabajo propuesta por las iglesias de la comunión luterana. Se sugiere incluir 
un párrafo señalando la expectativa de las iglesias de la comunión de sumar esfuerzos y 
evitar duplicación. 


12.3.2. Conmemoración de los 500 años de la Reforma: 

Se profundiza todavía en el tema. Existe el claro deseo de abrir esta conmemoración al 
mundo pentecostal y protestante. Pero para lograr posicionar la conmemoración en la 
dimensión global, es necesario instalarla con fuerza en lo local. El interés está en enfocar en 
las 95 tesis, pero evitando levantar conflicto y fundamentalismo. También está todo el 
concepto de ciudadanía que puede abordarse, y en términos más amplios una reflexión sobre 
la presencia y aporte del protestantismo y de las iglesias evangélicas en Latinoamérica. 

“Una vez expresados estos puntos de vista, la COL concluye: 


- Es imperioso continuar trabajando sobre este tema, de manera que se prepare un posible 
evento con la debida anticipación. La próxima COL deberá abrir espacio para continuar 
reflexionando al respecto. 

- Se solicita al Secretario de Área preparar una propuesta de trabajo para encaminar un 
proceso hacia 2017. 


12.4. Federación Luterana Mundial — Documentos emanados del Consejo 2007 en Lund 
12.4.1. Documento de Lund iscopado 


Se explica el carácter del documento, el cual no norma el ministerio de la supervisión en la 
comunión luterana sino se asume como una elaboración teológica del ministerio de la 
supervisión. Una vez que el documento exista en castellano, será enviado a las iglesias para 
su estudio y trabajo. 

12.4.2. Documento sobre Familia, Matrimonio y Sexualidad 

Se reitera que el documento no pretende normar la comprensión dentro de la comunión 
acerca de los temas que el documento encara, sino por el contrario, el documento pretende 
ofrecer herramientas teológicas y metodológicas para que las iglesias de la comunión puedan 
abordar temas que son de naturaleza compleja y que parcialmente están generando tensión en 
la comunión, pero también dentro de las iglesias. 


12.5. Diakonía 
_ La COL concuerda que: 


- Es necesario mantener un espacio en próxima COP/COL para que las iglesias se 
mantengan informadas sobre procesos globales, por ejemplo ACT-D. 

- Es necesario dar seguimiento a un tema muy específico y que tiene que ver con las 
formas para que las iglesias de la comunión regional se mantengan sumadas a procesos 
de reflexión y de reestructuración ecuménicos globales. Especificamente está también el 
tema de la membresía en ACT-D. 
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Las iglesias deben sostener y profundizar su reflexión sobre Diakonia, cuidando de ella 
como una expresión de la iglesia, y cuidando de la dimensión diacónica de la FLM. 

Se recibe con agradecimiento el ofrecimiento de la IERP y de la FLD/IECLB de 
mantener actualizadas a las iglesias de la comunión con informaciones relevantes que 
surjan del proceso de ACT-D. 

Se solicita al Secretario para América Latina y El Caribe tomar contacto con los 
Directores de los Departamentos de Servicio Mundial y de Misión y Desarrollo de la 
FLM para expresar: 

- preocupación por los mecanismos y procedimientos de ACT-D hasta el momento; 
la importancia para las iglesias de la región de no perder contenidos fundamentales, 
tales como Diakonía, misión integral, etc.; 

- la necesidad de esclarecer los mecanismos de participación, particularmente 

para las iglesias de la región. 

Instar a las iglesias de la región a canalizar y articular sus inquietudes dentro de sus 
propios espacios de interacción ecuménica en lo local (p.ej.: foros ACT). 

Solicitar al Secretario de Área identificar posibilidades para sostener un encuentro antes 
de la próxima COP para que se pueda profundizar la reflexión y obtener una mirada 
conjunta de los distintos procesos que se están desarrollando, y la mejor manera de 
sumarse estratégicamente a ellos. 





12.6. Género y poder 
Luego de analizar una vez más el documento y las recomendaciones, la COL 


Hace suyo el documento de la Consulta de Género y Poder de Septiembre de 2006 en 
Sao Leopoldo y sus recomendaciones. 

Se compromete a seguir acompañando los informes de las iglesias de la región sobre este 
tema. 

Solicita a las Coordinadoras de MEIS en conjunto con la Dra. Elaine Neuenfeldt a 
iniciar la recopilación de material relevante, tanto para aportar insumos a la reflexión 
local, como también con vista a una posible publicación de un futuro número de las 
publicaciones Humberto Ramos Salazar. 

Solicita a la Dra. Elaine Neuenfeldt colaborar en la elaboración de material 
metodológico que facilite la reflexión local. 

Sugiere utilizar la WEB para poner a disposición los materiales de trabajo (incluyendo 
la publicación Humberto Ramos Salazar). 


12.7. Redes y coordinaciones 





_ 12.7.1. Coordinación Mujeres en Iglesia y Sociedad (MEIS): 


La COL registra la información acerca de un encuentro de mujeres en CILCA durante el 
mes de agosto, durante el cual se elegirá a la representante para esta subregión. 

La COL igualmente registra el acuerdo para realizar un encuentro de coordinadoras en 
el Cono Sur/Brasil para que las coordinadoras, en conjunto con los Presidentes y 


Obispos de sus respectivas iglesias clarifiquen su comprensión acerca de las funciones 
de la coordinación. 

Los planes para la región andina contemplan un trabajo con la IELB con respecto a la 
ordenación de mujeres al ministerio pastoral. 
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12.7.2. Coordinación VIH y SIDA: 
Debido a la ausencia del Rev. Lisandro Orlov Coordinador regional del trabajo VIH y 


SIDA, quien se encuentra dirigiendo un taller en el contexto del Foro Latinoamericano y 
del Caribe de VIH en Buenos Aires, el Rev. Martin Junge presenta el informe y las 
proyecciones de trabajo. En cuanto al afio 2007, los énfasis estân puestos en un taller en 
Junio en Santiago de Chile, cuyo objetivo es fortalecer el trabajo en red de las iglesias del 
Cono Sur, Perú y Bolívia y preparar a las iglesias para una participación en la 
Conferencia Mundial del VIH en México 2008. El segundo énfasis será puesto en la 
realización de CONCASIDA 2007 en Nicaragua, un espacio apto para visibilizar el 
trabajo realizado en la región centroamericana. Este esfuerzo de visibilización se realizará 
en estrecha coordinación con la ILFE, que ya ha recibido la solicitud de los organizadores 
del evento de coordinar la presencia de las iglesias y religiones en CONCASIDA. 

Como meta de largo plazo, la coordinación busca articular la presencia de las iglesias 
durante la Conferencia Mundial en México, 2008. 

En un diálogo posterior, las iglesias expresan su valoración por el trabajo realizado hasta 
aquí. La proyección de la coordinación regional hasta el importante hito de la 
Conferencia Mundial de VIH y SIDA en México aparece como apropiada. 





12.7.3. Deuda Externa llegítima. 


|- La COL reafirma y valida el trabajo realizado por el programa sobre Deuda Externa y | 
reconoce los importantes avances en cuanto a la labor de incidencia desarrollada y el 


perfil y visibilidad logrados. De igual forma, valida las proyecciones de trabajo, en 
particular el proyecto de sostener una conferencia internacional sobre el concepto de la 
corresponsabilidad de la deuda. 





13. Informaciones de la COP 


La Moderadora de la COP, Rev. Dra. Gloria Rojas comparte con la COL las decisiones 
tomadas durante las sesiones de la COP, realizadas en el marco de la COL: 


13.1. ALC Noticias y LUC 
Durante la COP se ha conversado extensamente acerca de la situación de LUC y las 


implicaciones del cese de su financiamiento por parte de la FLM para ALC-Noticias. Al final 
de sus deliberaciones, la COP decidió: 


1) Reafirmar la importancia de ALC para las iglesias de la comunión luterana regional y 
el deseo de permanecer vinculado a él. 

2) Comunicar a ALC que LUC y el representante elegido durante la última Asamblea al 
Junta Directiva, Rev. Clovis Lindner, representa a la comunión luterana en ALC hasta 
la próxima Asamblea en el año 2008. 
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3) Buscar los mecanismos de comunicación entre este representante y la COP para su 
futura gestión en la Junta Directiva. La FLM/DMD proveerá los medios para que el 
representante pueda participar de las reuniones de la Junta Directiva (viajes). 

4) El tema general de las comunicaciones en las iglesias de la región, y más 
especificamente el de la relación de LUC con la COP, y el de LUC en particular 
(eventuales cambios de objetivos, cese, diferente modalidad de funcionamiento, etc.) 
será materia de la próxima COP/COL. Los y las participantes de la COP/COL vendrán 
mandatados para constituirse en Asamblea de LUC para las decisiones que se 
requiera adoptar. 

5) Para estos efectos, la COP/COL recibirá insumos desde un proceso de discusión sobre 
las comunicaciones en las iglesias y las propuestas que surjan de este proceso de 
discusión, el cual será animado por el Secretario de Area con las asesorías que para 
estos efectos requiera y concerte. 


13.2. Aportes económicos de las iglesias de la región a la FLM 
La COP procesó las informaciones recibidas durante las sesiones del Consejo de Lund con 


respecto a las así llamadas “cuotas justas” (fair membership fee) y la situación de pago de las 

iglesias de sus cuotas. En términos generales, las iglesias se sienten cómodas con las cuotas 

actualmente fijadas, pero expresaron preocupación por la fuerte carga que esta cuota 
representa para la IECLB. La cuota justa todavía no hace justicia al fenómeno de la fuerte 
desigualdad en la distribución del ingreso en Latinoamérica, y Brasil en particular. 

La COP tomó las siguientes decisiones: 

1) Avalar la solicitud que enviará la IECLB a la FLM proponiendo refinar el criterio de 
la membresía justa para ser aplicado a su cuota de membresía. 

2) Las demás iglesias de la región aceptan para sí el criterio actual de la cuota de 
membresía justa y lo mantendrán, aún ante la hipótesis de una eventual recalculación 
de la cuota que probablemente volverá a reducirla. 

3) Aumentar, donde sea posible, su cuota actual con un aporte adicional voluntario, 
reflejando con ello su compromiso para con la FLM. 


13.3. Programas del DMD/LAC 
La COP recibió información acerca de los programas para la región en la Secretaría para 


América Latina y El Caribe del DMD, a saber: 

PLA 9002 - Elevar el perfil de la reflexión teológica para el diálogo. Se trata de un programa 
que básicamente consiste en dar sustento al fondo de publicaciones Humberto Ramos Salazar 
y a otras publicaciones de menor envergadura que pudieran surgir en la región. Contiene 
también un pequeño ítem para traducciones, mediante el cual se pueden traducir documentos 
de importancia, tanto del castellano/portugués al inglés, como viceversa. 

PLA 9004 — Intercambio mutuo y construcción de la comunión en América Latina y El 
Caribe: Se trata de un programa que básicamente facilita el traslado de personas dentro de la 
región para eventos de importancia para el fortalecimiento de la comunión regional. Dentro 
de ellos se consideran las “Mini-COP”, participación en Asambleas y Sínodos, Consultas y 
Talleres, visitas pastorales y de acompañamiento, etc. 

PLA 9010 — Conferencia de Liderazgo: Se trata de la COL/COP anual. 

PLA 9016 — Programa de Incidencia sobre Deuda Externa Ilegitima: Se trata del 
financiamiento para los gastos en los que incurre la región con su programa sobre deuda 
externa ilegítima. Se divide en ítems correspondientes a traslados, investigación, 
publicaciones y salarios (una jornada completa, dividida en 80% + 20%). 
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PLA 9017 — Modelos para ser iglesia — en búsqueda de una sustentabilidad fortalecida: Se 
trata de un nuevo programa, el cual ya ha sido conversado previamente en la COP y COL 


(Bogotá 2005 y Costa Rica 2006) y que será presentado en detalle durante la COL. 

PLA 9018 — Acompañamiento a la comunión en su misión integral: Este programa refleja el 
esfuerzo de la FLM de colocar sus gastos de personal en relación con las actividades 
programáticas que implementan. Con ello, se busca reducir las crecientes dificultades de 
levantar los fondos necesarios para el presupuesto central (presupuesto “A”, en la 
nomenclatura de la FLM), prorrateando costos entre las actividades programáticas del 
personal ejecutivo (presupuesto “B” en la nomenclatura de la FLM). Esto resulta en el así 
llamado “plan de presupuesto ABC”, el cual integra los costos. 


14. Próxima COP/COL 


El Rev. Martin Junge realiza un repaso de las últimas COP y las iglesias que recibieron a la 
Conferencia. De acuerdo al principio de la alternancia de sub-regiones, correspondería a la 
sub-región andina. El Rev. Pedro Bullón, Presidente de la ILEP, extiende una cálida 
invitación a las iglesias de la región y expresa la esperanza que su iglesia, recientemente 
aceptada como miembro en la comunión luterana, pueda tener la experiencia de tener a la 
comunión regional reunida en el Perú, brindando de esta forma también la posibilidad de 
darse a conocer e insertarse con mayor fuerza en los procesos regionales. 


La COL/COP acoge la invitación con agradecimientos. La Conferencia queda fijada para la 
semana del 31 de Marzo al 4 de Abril de 2008. Queda en manos de la ILEP determinar el 
lugar (ciudad) exacto. 

Más allá de los temas acordados durante las deliberaciones y decisiones de la COP/COL para 
el 2008 se propone además: 

- reconocimiento de ministerios en la comunión 

- Calendario litúrgico. 

Se recuerda además que durante la próxima COP se renueva el cargo de la Moderación y 
Vice-Moderación. 


Participantes de la COL expresan su preocupación por la situación de la ILM (México), 
quien por afios no participa en la vida de la FLM y de la comunión regional. Se propone una 
visita del Secretario y Moderadora en el futuro para mantener vigentes los lazos. 

El Vice-Moderador procede al cierre de la COL, agradeciendo una vez más a las iglesias 
anfitrionas, a los equipos de trabajo a los y las colaboradores/as y a los y las participantes de 


la Conferencia por los días de reflexión, debate y construcción de comunión. 


La COL cierra con una celebración eucarística. 


(Acta tomada por el Rev. Martin Junge, Secretario para América Latina y El Caribe) 
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4. Documentos de trabajo preparatorios 


Propuesta para realizar una evaluación externa al proceso conjunto de 
las iglesias luteranas miembro de la FLM en América Latina 


1. Introducción 
Dos razones fundamentales son las que llevan a DMD/LAC a proponer, a través de la 
moderación de la COP, esta iniciativa de evaluar el proceso conjunto de las iglesias 
miembro de la FLM en la región: 
Razones internas que impone el proceso regional. Una simple mirada a las actas de los 
últimos diez a quince años permite ver claramente que las iglesias de la región han 
cambiado, las dinámicas entre las iglesias de la región han cambiado, los temas y el 
trabajo conjunto han sufrido mudanzas, así como las estrategias para trabajar. En estos 
últimos años hemos sido testigos de los desafíos que estas mudanzas implican para el 
proceso conjunto de las iglesias en la región. Por ejemplo: 
- ¿qué representa exactamente el espacio de la COP dentro de los procesos 
regionales de las iglesias miembro de la FLM? 
- ¿cómo conciliar el interés de abrir a la participación (COL) con los espacios 
que históricamente han venido impulsando la “agenda de la comunión” en AL 
(COP)? 
- ¿cuál es la estrategia: redes, programas o coordinaciones? 
- ¿cuál es la función de la Secretaría de Area con respecto a los procesos 
regionales? 
- ¿cuál es la sostenibilidad o sustentabilidad del proceso regional, presente y 
futura? 
- ¿cuál es el horizonte hacia el cuál debieran de apuntar futuros desarrollos en el 
proceso regional, a qué apuestan o desean apostar las iglesias? 


Razones externas que impone el momento histórico de la FLM. Tal como se ha venido 
informando, la FLM se encuentra en todo un proceso de discernimiento en cuanto a la 


“nueva FLM”, el cual es alimentado por el “comité de renovación” instituido por el 
Consejo de la FLM. Una participación calificada en este proceso —cuya importancia no 
puede ser sobrevalorada- requiere de mucha claridad por parte de las iglesias de la región 
acerca de su propia caminata desde Curitiba 1990 (donde se comenzó a hablar de 
“comunión”), y de los horizontes hacia los cuales se aspira no solamente en la región, 
sino con respecto a toda la comunión. A través de la herramienta de la evaluación, la 
participación latinoamericana se cualifica y empodera, contribuyendo desde una mirada 
histórica y desde un ejercicio formal de evaluación al discernimiento global. 


Estas son las razones que llevan a plantear una evaluación externa, vista como una 
herramienta que alimente el futuro discernimiento de las iglesias de la región acerca de su 
proceso regional, y del futuro de la FLM en su conjunto. 


2. Objetivo de la evaluación 
Acorde con estas dos razones, el objetivo principal de una evaluación externa al proceso 


regional sería: 
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a) Aportar insumos y análisis para el proceso de reflexión y de toma de decisiones de las 
iglesias miembro de la FLM en cuanto a su proceso regional como iglesias en 
comunión. 

b) Aportar insumos y análisis para el proceso global de la FLM en cuanto a la “nueva 
FLM”. 


Evidentemente, estos objetivos deberian ser validados en unos TdR (Términos de 
Referencia) que deben prepararse (ver 3b). 


3. Procedimiento 

El procedimiento a seguir seria el siguiente: 

a) La COP debate sobre la propuesta y la recomendación de aprobarla en términos 
generales. 

b) En caso de aprobar la idea en términos generales, la COP encomienda a un grupo con 
experiencia en el campo a elaborar TdR para el proceso de evaluación. 

c) Paralelamente, la COP encomienda al Secretario de Área asegurar el financiamiento 
de una evaluación. 

d) La COP aprueba los TdR e inicia el proceso de búsqueda de un/a evaluador/a. 


Probablemente, los términos de referencia deberán incluir tanto el estudio de 
documentación como entrevistas y participación en espacios sub-regionales. 


4. Línea de tiempo 
El proceso de evaluación debería plantearse de forma tal que el informe de evaluación 


esté disponible en Diciembre de 2007, de manera que pueda ser presentado y debatido en 
la COP/COL 2008 e incidir también en el proceso del Comité de Renovación de la FLM. 
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Profiling Theological Reflection for Dialogue 


Department Program Number: Giobal/Regional/ | New/ongoing: | Total request: 
EA Country 




















Thematic: Synergy: 
Theological work The implementation of this 
program requires 
|. Cross-cutting concerted efforts with the 
themes and Office for Communication 
synergy Services and the 
Department for Theology 
and Studies. 


Priority area: 1. Strengthen the communion of Lutheran Churches 

in Mission. 

Direction: 1.2. Mutual exchange, accompaniment and sharing of 

resources within the communion 

Programmatic Goal: 1.2.2. Theological experiences, perspectives 
2. Links to Strategic and writings of more women, men and youth from different contexts 

Plan in the Communion mutually influence and transform each other. 

Programmatic Goal: 2.1.3. Through new kinds of collaboration, the 
crucial contributions that (CWCs) make in the ecumenical 
movement are better recognized. 
Programmatic Goal: 2.2.3. The renewed ecumenical movement 
bears clear marks of contributions from the Lutheran Communion. 





At their Leadership Conference 2005 (PLA 9010), Latin American LWF 


member churches decided on an annual publication compiling texts 
and resources available on a specific topic. In doing so, they sought to 
intensify theological dialogue and exchange, both within the region and 
globally. 


Concurrence with | Another concern addressed through this program is the difficulty of 

the pressing Latin American LWF member churches to connect to global 

concerns of the discussions both at the level of LWF and the World Council of 

member churches | Churches (WCC) due to language barriers. It has also proved difficult 
for churches in the region to communicate their thinking and reflections 
because of their inability to communicate and write in English. The 
program aims to solve the problem, at least with regard to very crucial 
and strategic texts, by providing translation. 
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e Existing theological material within the Latin American LWF 
member churches is made accessible through compilation and 
publication; 


e Connection and contribution of theological reflection of Latin 
American LWF member churches to the global theological 
discourse and processes is enhanced. 


Relevant texts from the global LWF and ecumenical organizations are 
accessible to LVVF member churches in Latin America, and vice versa. 


4. Program 
objectives 























There is a rich diversity of theological reflection in Latin America. It 
takes place in different ways and places, ranging from institutions of 
theological education, through pulpit and Bible studies, to Christian 
holistic praxis that itself builds and shapes theological reflection. Yet, in 
its profuseness, this theological reflection is not easily accessible. Itis 
not always put in writing, and when it is, it is not often collected and 
systematized. 


Based on an assessment of the situation, the Regional Leadership 
Conference (PLA 9004) decided to establish a fund for the publication 
of a collection of statements, messages, sermons, articles, theological 
essays and description of practical application under a specific theme 
in book form each year. lt was agreed that both the fund and the 
publications would bear the name of the late President of the Bolivian 
Evangelical Church, Rev. Humberto Ramos. Rev. Ramos died 
tragically in a car accident soon after his election as Moderator of the 
Bishops and Presidents Conference (COP) by the regional communion. 
Through this annual publication, the regional communion intends to 
compile the widely disseminated material into a book and to make it 
accessible to the grassroots, pastors and institutions of theological 
education. lt also hopes that its reflection and practice may be used in 
ecumenical dialogue at a local, regional and global level. 























5. Program 
background 






The program has a small component for translation of texts, responding 
to the reality that increasingly the “official language” of the ecumenical 
movement, and the LWF, is English. However, few leaders in the 
region have a good command of English. The program assists 
churches to have relevant and strategic texts translated from English 
into Spanish/ Portuguese, and vice versa. 
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6. Cooperation with 
global and 
ecumenical 
partners 


LATIN AMERICA AND THE CARIBBEAN - EXHIBIT 10 





Only a clear understanding of one's own ecclesial and theological 
identity can lead to relevant and fruitful ecumenical dialogue and 
cooperation. The program seeks to contribute to the articulation and 
the profiling of theological reflection in the region for use in dialogue 
with others. 


In the two books already published, documents and statements from 
ecumenical organizations, namely WCC and the Latin American 
Council of Churches (CLAI), have been included to ensure that they are 
known and recelved at the local level. 


Unfortunately, for cost reasons, it has not been possible to produce the 
books (or part of them) in English, which would undoubtedly strengthen 
the dialogical intention of these publications. The budget line for 
translation covers only translation of short documents and texts, but not 
entire books. 





7. Methodology & 
implementation 
strategy 


8. Sustainability and 
impact of 
program and/or 
human resource 


Publication is implemented in three-year terms by theological 
institutions related to LWF member churches in Latin America, which 
deal with selection, compilation, publication and mailing of the books. 
The Leadership Conference appoints an Editorial Committee, which 
assists in the process of collecting and screening material, and makes 
final decisions regarding the content of the book. A theme is identified 
for every issue of the publication series: (2005: Neoliberal Globalization 
and External Debt; 2006: HIV and AIDS). Issues planned for the future 
are: 2007: Diakonia; 2008 Models of being church. 


The Area Secretary relates to a network of translators in the region for 
translations of relevant texts into English, and from English into 
Spanish. Selection of texts is based on strategic needs and/or on 
dialogues with the member churches. 


At present, the LWF sponsors the publication of the books. A fund is 
being established with the income from the sale of the book, which 
should in future reduce dependency on external funding. 


The institutions of theological education and churches, which assume a 
three-year turn, staff the program free of charge. So far, the Area 
Secretary has served on the Editorial Committee and assists 
particularly with the compilation of texts from the member churches. 
Through this outsourcing strategy, the level of sustainability of the 
program is enhanced significantly. 








Monitoring & 
evaluation 





Reports on the production of the books, including financial aspects, are 
prepared locally and shared with the Leadership Conference. A 
financial report is included separately in the audit reports of the 
institution of theological education, where the program is implemented 
(publication). There are no plans for evaluation of the program. 
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10. Communication, Publication of one compilation (book) per year, 2,000 copies. 
Accountability 
and Mutual 
Sharing 


Latin America and Caribbean Desk in cooperation with institutions of 


11. Implementation | theological education in the region. 
responsibility 





DETAILED BUDGET IN USD 


Account [Expenditure | 2008 | 2009 j 2010S | TOTAL | 
Small grants to regional / local activities 
Coss Jove stc rm o [om al ol am 
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Mutual Exchange and Communion Building in Latin 


America & the Caribbean 


sopanment Program Number: Global/Regional/ New/ongoing: | Total request: 
CN 


DMD-LAC 





1. Cross-cutting 
themes and 


synergy 


2. Links to Strategic 
Plan 


3. Concurrence with 
the pressing 
concerns of the 
member churches 


PLA 9004 Regional | Ongoing | USD 103.000 


Thematic: Synergy: 


Exchange This program operates in 


close cooperation with 
other LWF departments 
and units, notably the 
Departments for Theology 
and Studies and World 
Service. 


Priority area: 1. Strengthen the communion of Lutheran churches in 
mission 

Direction: 1.3. Capacity building that empowers the whole people of 
God for participation in God's mission. 


Programmatic Goal: 1.3.1. Leadership in churches is further 
developed, in ways that ensure fair and equal participation of 
women and youth. 


Programmatic Goal: 3.1.1. Member churches are stronger in 
confessing and living the Christian faith in relation to the challenges 
they face. 


Programmatic Goal: 1.2.1. Pressing concerns and challenges of 
member churches are heard and addressed through encounters for 
mutual exchange and learning. 





This program serves as a tool for the LWF Area Secretary for Latin 
Ámerica and the Caribbean to provide a flexible response to needs 
expressed by member churches in the region regarding: 


Transfer of capacities and expertise within the region (advisory 
services, participation in training workshops, exposure visits, 
learning best practices); 


Regional accompaniment: strengthening relationships through 
visitation, participation at church-wide events (Assemblies, 
Conferences) and accompaniment of churches facing difficulties; 


Participation in processes and activities of the ecumenical world 
(mainly Latin American Council of Churches) and civil society 
(mainly World Social Forum). 
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In addition, it provides limited support for meetings and/or workshops 
that are relevant for the regional communion (for instance, because of 
their connection to the programmatic work implemented through the 
desk). 


Interaction between, accompaniment of, and mutual learning 
among member churches in the region are facilitated. 


























4. Program 
objectives 


e Regionally relevant meetings and/or workshops on issues of 
common concern and/or LWF agenda receive co-funding through 
the LVVF 


The program takes its roots in the decision of the region to give 
expression to the regional identity of being churches in communion 
through deliberate interaction at all levels of the churches, rather than 
through a structure that would “be” the LWF in the region. Since then, 
churches have used the program to visit each other (normally for 
special events such as Assembly), provide accompaniment in periods 
of difficulties, or participate in training workshops. As a result, there is 
an increased awareness among an important number of active church 
leaders of the existence and specificity of other churches in the region, 
and of the reality of being churches in communion. 


























5. Program 


background 
In practical terms, the program responds to specific requests from 


member churches for travel in the region. It also provides possibilities 
for the Area Secretary to interconnect churches in the region, especially 
when an exchange or exposure program has the added value of 
offering a learning experience. 


It also provides financial support for meetings/workshops that are 
relevant for the regional communion. 


Only travel within the Latin American region ts facilitated through this 
program and has repeatedly enabled participation in ecumenical 
meetings or events. In particular, the program has enabled 
participation at CLAI meetings, thus allowing CLAI to share its 
resources with those churches that do not have access to funding for 
participation in such events and processes. 















Cooperation with 
global and 
ecumenical 
partners 













Methodology & 
implementation 
strategy 


The program either responds to concrete requests of member churches 
or is used proactively by the Area Secretary for facilitation purposes. 





The program has proved to be a good tool for the enhancement of 
relationships among member churches in the region. The role of the 
Area Secretary for Latin America and the Caribbean is restricted to 
coordination and connecting experiences/people 


Sustainability and 
impact of 
program and/or 
human resource 


9. Monitoring & Individuals making use of this facility are asked to fill in an evaluation 
evaluation sheet that provides feedback as to the usefulness and impact of the 
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exchange, accompaniment or exposure. 


An evaluation of this program may be considered if program PLA 
9010 (Leadership Conference) is evaluated, as suggested, in 2008. 


10. Communication, Due consideration will be given to ensure that communication, 
Accountability accountability and mutual sharing are adequately covered in the 


and Mutual program. 
Sharing 


11. mp rementonon Latin America and Caribbean Desk 
responsibility 


DETAILED BUDGET IN USD 


Account |Expenditure 2008 2009 2010 
Participants travel 20,000 20,000 20,000 60,000 
Small grants to regional / local activities 10.000 10,000 10,000 30,000 





6035 |LWF staff costs incl. travel (ABC 4.200 4,800 13,000 
AA Total expenses USD 34,200 | 34,000 103,000 | 
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Regional Leadership Conference 


Department | Desk | Program Number: Global/Regional/ New/ongoing: | Total request: 
al Country “o 


Thematic: 


















Synergy: 





Communion For the implementation of 
this program synergy is 
required with all LVF 
departments, depending 
on the issues on the 


agenda of the Conference. 


1. Cross-cutting 
themes and 


synergy 


Priority area: Area 1: Strengthen the Communion of Lutheran 
Churches in Mission 














Direction: Direction 1.2.: Mutual exchange, accompaniment and 
sharing of resources within the communion 







e Programmatic Goal: 1.2.1. Pressing concerns and challenges of 
member churches are heard and addressed through encounters for 
mutual exchange and learning. 





2. Links to Strategic 
Plan 





e Programmatic Goal: 2.2.3. The renewed ecumenical movement 
bears clear marks of contributions from the Lutheran Communion. 


e Programmatic Goal: 1.1.5. Clear and effective structures for 
communication, mutual exchange and accountability among 
member churches are established and practiced. 


This program allows churches in the region to give concrete expression 
to their vision of being churches in communion. “Communion” as a gift 
still needs to be built into the self-understanding of the churches, in the 
way in which they relate to each other and engage in joint witness at a 
3. Concurrence with | regional and global level. The program provides space for them to seek 


the pressing ways to express their commonly shared vision. 
concerns of the 


member churches 





The minority situation of Lutheran churches in the region, as well as 
their rather limited size, have always motivated them to seek contact 
and cooperation within the region and to embed the specific mission of 
each church in its respective place into a broader body and context. 





e Face-to-face interaction between leadership of the LVVF member 
churches in Latin América is enhanced 


4 Program e Profiles of regional identity of the communion are discussed and 
objectives increasingly owned. 


e Participation in the global LVVF processes and decision making at 
the level of its governing bodies is secured. 
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e Cooperative efforts and regional programmatic actions are 
discussed, agreed upon and monitored. 





The Leadership Conference of LVVF member churches in Latin America 
has its origin in the Eighties. At that time, only Bishops and Presidents 
were involved, but increasingly it has widened participation to include 
other levels of leadership. lt has now adopted the name of “Leadership 
Conference”, thus giving expression to the inclusive understanding of 
church leadership. For churches in the region, this annual meeting, with 
its strategy of promoting communion through building relationships and 
dialogue, represents the most important expression of being churches 
in communion. 












































The Leadership Conference is led by the Moderator of the Bishops and 
Presidents Conference, who is elected for a three-year term. The 
Bishops and Presidents Conference has a closed session during the 
Leadership Conference. In recent years, there has been a deliberate 
attempt to deepen ownership of the regional dimension of being LWF 
member churches and belonging to the LWF. This has been done 
through: 







e two-way-communication from and to the governing bodies of the 
LVF (through reports of representatives and their requests for 
directions for decision making) 







5. Program 
background 


e Leadership Conference acting as a “board” for the regional 
programs implemented through the DMD/Latin America and 
Caribbean Desk (DMD/LAC).. Currently, (2006) this relates to PLA 
9008 (Diakonal Praxis), PLA 9016 (Illegitimate Debt), PLA 9017 
(Sustainability), and the HIV and AIDS regional coordination, 
implemented in the framework of the LWF Campaign on HIV and 
AIDS “Compassion, Conversion and Care” (PAC 400). 


leadership Conference giving approval for new regional programs. 





The venue of the Leadership Conference shifts from country to country 
in the region. Local churches are responsible for the logistics and the 
printing of the report. The Moderator and the Vice Moderator develop 
the agenda for the meeting. DMD/LAC provides support both for the 
logistics (mainly travel arrangements and local secretarial assistance) 
and the preparation of the agenda (dialogues and proposals to the 
Moderators). 







In its self-understanding as the strategic tool to give expression to the 
vision of being churches in communion, the Leadership Conference 
has a unique role to play for LVVF member churches within the 
framework of their multiple relationships at the local, regional and 
global levels. It is for this reason that the Leadership Conference has 








6. Cooperation with 















global and | E | 
ecumenical not only provided space for analyzing regional and global ecumenical 
partners developments (in 2005-2006: Reconfiguration, ACT Development, 


CLA! Assembly), but has also invited ecumenical guests. With the 
decision of the WCC (Assembly, Porto Alegre, 2006) to initiate 
dialogues with Christian World Communions (CWCs), there is a 
proposal to make more deliberate efforts to strengthen contacts and 
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mutual participation in CWC meetings at a regional level. AIPRAL 
(Reformed and Presbyterian) and CIEMAL (Methodist), would be such 
regional expressions, but other partners could be invited, depending on 
the local context. 


The Leadership Conference has begun to invite international partners 
(usually those of the host church), thus providing for a more global 
perspective, and for international partners to see their Latin American 
partners in the context of the regional communion. 





The methodology within the meeting varies, depending on the topics 
under discussion. The general tendency is to have group discussions, 
but there are some fixed topics on the agenda such as: 


e Report from regional representatives on LVF governing bodies; 
e Report of coordinators of regional programs; 
e Exposure visit to the host church. 


After the conference, a report containing all relevant materials is 
published locally and distributed to all regional member churches and 
to participants. The Moderator, who relies on the DMD/LAC Desk for 
assistance, normally deals with follow-up issues. 


In 2010 the methodology of the meeting will probably change 
considerably, as it will serve to prepare churches for the LWF's 
Eleventh Assembly in Stuttgart. 


Unfortunately, increased ownership on the part of the churches in the 
region for the meeting and its content have not yet led to their 
assuming financial responsibility. In addition, churches are faced with 
reduced income for their own operations, which is one of the reasons 
for the program PLA 9017 (Sustainability). 


The long-term plan is that the Leadership Conference would require 
less input from LWF in terms of human resources and that financial 
responsibility would be assumed at the regional level. 


It is intended that the Conference will assume responsibility for 
monitoring its own process of becoming a visible expression of being a 
communion of churches. 


For some time, it has been suggested that there be an external 
evaluation of the Leadership Conference of Latin American LVF 
member churches. Such an evaluation would be particularly relevant 


today in the context of discussing a “new LWF” (Renewal Committee) 
and within the broader context of ecumenical reconfiguration and could 
provide interesting input to sharpen this instrument of “communion 
strengthening”. It might even provide some input to the global 
discussion. Proactive dialogues will be undertaken in this respect in the 
coming period. 
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10. Communication, 
Accountability 
and Mutual 
Sharing 


Journalists will cover the actual Conference. A report (Memoria), 
containing the minutes and relevant documentation of the meeting, is 
produced after the conference (150 copies). 


11. Implementation Latin America and Caribbean Desk in coordination with the 
responsibility Moderator of the Conference and the host church. 





DETAILED BUDGET IN USD 


Account |Expenditure | 2008 2009 2010 TOTAL 
Participants travel 32,000 32.000 40,000 104,000 
| 6010 [Accommodation and meals 10,000 10,000 12,000 32,000 


}s028_fPlanring, research, evaluaton__|_sg90}____{_/_se 
“Total expenses USD 
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Advocacy on Illegitimate Debt 


Department | Desk | Program Number: Global/Regional/ New/ongoing: — Total request: 
Country : ; 


Synergy: 
























Thematic: 


Synergy with the Office for 
International Affairs and 
Human Rights is vital, as 
well as connection to 
agencies and networks 
globally. Close cooperation 
with the Latin American 
Council of Churches (CLAI) 
and the World Council of 
Churches (WCC) has been 
the practice so far and will 
be continued. 


Advocacy 


1. Cross-cutting 
themes and 


synergy 





Priority area: Area 3: Bear witness in Church and Society to God's 

Healing, Reconciliation and Justice 

e Direction: 3.3. Address the causes and consequences of Human 
suffering and poverty, and strengthen people’s capacities for 
realizing their human rights. 

e Programmatic Goal: 3.3.3. Member churches and field programs, in 
networks and alliances with others, are more actively involved in 
addressing economic and political powers whose policies and 
practices lead to increased injustice and violence. 

e Programmatic Goal: 3.1.5. Communication and advocacy strategies 
are informed by experiences from member churches and field 
programs, influence public policy and provide reciprocal guidance 
and support. 

e Programmatic Goal: 3.1.1. Member churches are stronger in 

confessing and living the Christian faith in relation to the challenges 

they face. 




























2. Links to Strategic 
Plan 


Indebtedness is a reality in every Latin American country, although the 
levels of internal and external debt are different. External debt is a 
matter of concern for Latin American LVVF member churches, as they 
see and experience the suffering and devastation that its payment 
causes in people's daily lives. Itwas for this reason that many churches 
in the region became heavily involved in the Jubilee Campaign. 
Although the results were rather sober, during the campaign churches 
became aware of the many irregularities and illegalities in the way in 
which credits were granted, as well as of the illegitimacy of debt. The 
debt issue became a matter of discussion in the region again after the 
Argentinean debt crisis in 2001. The Leadership Conference of LVF 


3. Concurrence with 
the pressing 
concerns of the 
member churches 
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member churches in Latin America (PLA 9010) included the issue on 
its agenda. lt continued to explore the illegitimacy of debt and issued 
several public statements. The LWF Tenth Assembly in Winnipeg also 
adopted a public statement on illegitimate debt. 


As a follow up to the Assembly, a regional program was adopted at the 
Conference in 2004 aiming at advocating as a regional communion for 
the cancellation of all illegitimate debt. The program was located in 
Argentina because of the existing vast expertise, and also because It is 
the only country in the region which has had court cases and passed 
judgment related to external debt. 





e Aspects that make the illegitimacy of debt are identified, described, 
made known publicly. 


e Legal procedures at an international level to tackle the issue of 
illegitimate debt explored, discussed and advanced. 


e Networks at a local, regional and global level advocating the 
illegitimacy of debt are joined and strengthened through 
participation. 


Churches and civil society at a local, regional and global level are made 
aware and understand the illegitimacy of debt. 


The program has made notable progress during the almost three years 
of its implementation. lt operates through an office located in Argentina, 
staffed by two local knowledgeable Pastors (50% each). Initially, there 
were three main components, namely awareness raising, education 
and advocacy. The program linked up rapidly with other civil society 
actors at the local level, and globally with ecumenical partners, global 
organizations and their campaigns. 


As a result of a Global Consultation on lllegitimacy of Debt organized 
by the program in 2005 “From prophetic denouncement to political and 
juridical advocacy — international consultation for a joint strategic 
focus”, the strategy has shifted towards legal investigation, training 
(mainly civil society, schools, unions, etc.) and advocacy through 
networking. Currently, the main focus of the program is to find ways to 
tackle legally the issue of illegitimacy of debt, which is already well 
recognized at the international level. For this purpose, the program 
works with internationally renowned jurists at in Argentina. 


The program made an important contribution towards Norwegian 
Church Aid's campaign and its youth organization "Changemakers”. In 
2006, this led to the cancellation by the Norwegian government of the 
debt resulting from credits granted to five countries for the purchase of 
ships from Norway, which proved to be in bad shape or not adapted to 
their context. 
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The program works closely with ecumenical partners at a local, regional 
(CLAI) and global level (WCC, ecumenical agencies, Jubilee South). 
The distinctiveness of the program relates to the fact that: 

























e the LWF member churches in the region are concerned about the 
illegitimacy of the debt and want to advocate for its cancellation 
(which is not necessarily the case of other churches). 


e Asaprogram owned by churches, there is a distinctive added value 
in the efhical and theological perspectives that this program 


6. Cooperation with contributes to the broad network of advocacy work on debt. 


global and 
ecumenical 
partners 


e Ata local level, the program has played a very important role in 
bringing together different actors from a rather fragmented scene of 
organizations and groups dealing with debt cancellation campaigns. 
There has been a bridge building function. 


Through the LWF, the regional program is connected to a network of 
global relationships, including relevant contacts to governments and 
the UN system. This will be increasingly instrumental when it comes to 
identifying legal procedures at a global level to deal with the illegitimacy 
of debt. 


The program works with a pool of experts, which provides the 
Methodology & foundation to continue advocating for the illegitimacy of debt. The main 
implementation task of the two officers is capacity building, networking and making 
strategy visible the churches’ concern about the debt. 


















So far, this program has been well supported by LVVF partners, 
especially by those that have illegitimacy of debt on their own agenda. 
Funding prospects are positive, particularly, as the World Bank has 
been asked to address the topic of illegitimacy of debt, the European 
network of organizations dealing with debt issues (EURODAD) has 
declared illegitimacy as its strategic focus for 2006/2007 and the 
Norwegian government's decision has set a precedent. 





8. Sustainability and 
impact of 

program and/or 
human resource 


















The annual Leadership Conference (PLA 9010) receives an activity 
report and discusses the strategic options of the program. It also 
receives a financial statement. A local advisory board meets monthly 
and steers the day-to-day office procedures. Financial matters are 
channeled through the Joint Project Office of the two LWF member 
churches in Argentina (OCP, DMD Project PMAR 06c), which also 
receives the financial reports. 





Monitoring & 


ovaalin The LWF Area Secretary is in regular contact with the program, 


provides advice, establishes contacts with partners and global 
discussion and advocacy processes. In the future, the program might 
gather more strength in other LWF regions, which are suffering under 
the weight of illegitimate debt. 
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10. Communication, Due consideration will be given to ensure that communication, 
Accountability accountability and mutual sharing are adequately covered in the 
and Mutual program. 

Sharing 


l Rev. Angel Furlan and Rev. Juan Pedro Schaad, both located in 
11. Implementation Argentina. 


responsibility 





DETAILED BUDGET IN USD 


6020 [Communications (media, documentation, translation] 1,000} 1,000] 1,000 | 3,000 
| 6025 [Planning, research, evaluation | soo|  s5ooof sooo] 15,000 


LWF staff costs incl. travel (ABC 4 200 4.800 4.000 13,000 


6045 |Operational assistance A 
Si | Total expenses USD 
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Models of Being the Church - In Search of Enhanced 
Sustainability 


Department Program Number: | Global/Regional/ | New/ongoing: | Total request: 
pe SEUS o Nai, 


Thematic: Synergy: 


Self-reliance 4 stewardship Synergy with the 
Department for Theology 
and Studies and its 
programs is of vital 

l. Cross-cutting importance, as well as 

themes and close connection to 

synergy processes on diakonia 
(also in relation to the 
Department for World 
Service) and the LWF 
Mission Document (DMD). 











Priority area: 1. Strengthen the Communion of Lutheran Churches 
in Mission 







Direction: 1.4. Stewardship awareness and education for common 
witness and sustainability 






























e Programmatic Goal: 1.4.1. Theological understandings of 
stewardship are developed and promoted, in ways that are 
appropriate for diverse contexts of the Communion 







2. Links to Strategic 
Plan 


e Programmatic Goal: 1.4.2. Member churches that have depended 
on outside funding are educated and challenged to become more 
self-reliant in their mission and ministries. 


e Programmatic Goal: 1.4.3. The financial and structural sustainability 
of member churches is more effectively addressed. 








The paradigms of being the church are in many respects entering a 
period of crisis in LVVF member churches in Latin America. This crisis is 
triggered by a variety of factors, many of which often happen 
simultaneously or condition each other and include the following: 










3. Concurrence with 
the pressing 
concerns of the 

member churches 


e From ethnic to national churches: the attempt of many churches, 
mainly in the Southern part of the region, to become less 
dependant on ethnic considerations and root themselves in the 
missiological understanding of being church has proved to be a 
demanding task, which is not yet finished, despite important 
progress. 







e impoverishment of countries has led to the impoverishment of the 
churches' constituency, which in many countries used to be middle 
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class. This impoverishment has brought the models and paradigms 
of being church into question, not only in terms of financial 
sustainability and structures, but also in terms of migration. 


In other contexts, especially in Central America, Lutheran churches 
are growing among the excluded and marginalized. The search for 
paradigms and models of being the church there, where a Western, 
upper class perspective still heavily dominates models of being the 
Lutheran church, is an uphill task. 


Finally, the emergence of Pentecostal, Neopentecostal and 
charismatic churches challenges the “traditional” way of being 
church, especially as they attract with their apparent success. 


There is, therefore, an urgent challenge in the region (and probably not 
only there) to search proactively and deliberately for paradigms that 
may point to the future and orient the processes of building and 
strengthening the churches. Of course, such action cannot replace 
God's action of creating and sustaining the church, but be only an 
expression of responsible stewardship. 


Reflections and actions that point to the identification of paradigms 
of being church that are sustainable in the respective contexts of the 
LVF member churches in Latin America are motivated and nurtured. 





5. Program 
background 





There has been preliminary discussion at the level of the Leadership 
Conference (PLA 9010) in order to identify a precise focus and thus 
avoid dispersion and lack of impact. During the Leadership Conference 
in 2006, a steering group was appointed. It deepened the reflection and 
made strategic choices, the principal of which are: 


The program will focus on creating a culture of participatory 
planning at the local level (congregation). 


It will interconnect this focus with theological reflection, using the 
reception process of the Mission Document as theological input. 


It will also strongly connect with a theology of stewardship. 


It will work with liaison persons designated by the churches, who 
will either implement a participatory planning cycle themselves, or, 
preferably, train a broader group of leaders in order to share the 
experiences more widely. 


There will be an intentional focus on lay leadership. 


The steering group will continue to work during implementation of 
the process, steering and monitoring the program as a whole, 
identifying resources and cross-connections, visiting and animating 
the process at the local level. 


The Leadership Conference (PLA 9010) will be an additional 
monitoring facility, which also has a specific role in the political 
endorsement of the program and its proposals. 
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This program concerns Lutheran churches in the region. While 
paradigms of being the Lutheran church in Latin America cannot apply 
to all churches, at the same time, they cannot be identified in isolation 
of existing relationships at the local level. These will be taken into 
account. 


The program will be implemented in four phases: 





e Design of the program and official launching; political endorsement 
through the Leadership Conference April 2007, constitution of a 
group of liaison persons (September 2007), first approach to the 
grassroots (September to February 2008); monitoring of first phase 
by regional meeting of liaisons, fine tuning of phase 2. 









e Second approach to grassroots (SWOT, missiological tools) until 
October. November 2008 monitoring and fine tuning with liaison 
persons. 


e December 2008 to November 2009: third approach to the 
grassroots on concrete planning; multiplication of phase two in 
other congregations and communities. December 2009 monitoring 
and fine tuning of new phase through liaison persons. 










e Systematization of the process with evaluation, to be shared in 
Leadership Conference 2010. Consideration of future actions. 






The issue of sustainability is on the agenda of many related agencies, 
many of which have already received the program with interest. There 
has been good support for the preliminary phase. 


Given the strategic nature of its objectives, the Area Secretary will 
place main programmatic focus on this program in the coming years. 
The role of the steering group and of the liaison persons will be pivotal 
as well. 





The monitoring process has been described above. Steering group and 
liaison persons will play a role, as well as the annual Leadership 
Conference, which will receive reports. 








A communication strategy for this program is currently in the process of 
being developed. 








Latin America and Caribbean Desk 
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DETAILED BUDGET IN USD 


Account |Expenditure 2008 | 2009 | 2ojo | TOTAL 
Communications (media, documentation, translation 5,000 5,000 5,000 15,000 











6025 |Planning, research, evaluation | 5000] soo| 5000] 15,000 
6045 |Operational assistance 25,000 
fe | eas 43,000 | 155,900. 





63 


LWF PROGRAM COMMITTEE FOR MISSION AND DEVELOPMENT 
Lund — Sweden, 20 to 21 March 2007 
AGENDA LATIN AMERICA AND THE CARIBBEAN - EXHIBIT 10 


Accompanying the Communion in Holistic Mission 


Department Program Number: Global/Regional/ New/ongoing: | Total request: 
| o Country _ 


Thematic: 













































Synergy: 

Close interaction with other 
Area Secretaries, the entire 
Department and other LWF 
departments/units is needed 
for the implementation of 
this program. Cooperation 
with ecumenical partners in 
the region (Christian World 
Communions, Council of 
Latin American Churches) is 
also foreseen. 


Capacity building 


1. Cross-cutting 
themes and 


Synergy 


The daily schedule of the work of an Area Secretary shows that 
churches have very concrete expectations as to his/her role and task in 
the LWF Secretariat. Undoubtedly, these roles and tasks have changed 
considerably in the last decades, as the LWF itself re-defined its very 
nature (communion of churches). At the same time, the self- 
understanding of churches in the region has changed. 

In the case of Latin America, these tasks may be classified roughly as: 
accompaniment, coaching and conflict mediation; interpretation of the 
region in the global context and vice versa, coordination of global 
bilateral relationships, processing of needs (projects, connections, 
relationships). 










2. Links to Strategic 
Plan 


The daily schedule of the work of an Area Secretary shows that 
churches have very concrete expectations as to his/her role and task in 
the LWF Secretariat. Undoubtedly, these roles and tasks have changed 
considerably in the last decades, as the LWF itself re-defined its very 
nature (communion of churches). At the same time, the self- 
understanding of churches in the region has changed. 


3. Concurrence with 
the pressing 
concerns of the In the case of Latin America, these tasks may be classified roughly as: 
member churches | accompaniment, coaching and conflict mediation; interpretation of the 

region in the global context and vice versa, coordination of global 

bilateral relationships, processing of needs (projects, connections, 
relationships). 
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e Churches receive accompaniment in the various processes, needs, 
challenges and difficulties they face through an “external agent”; 


e Churches and their leadership count on external advisory services, 
mediation and counselling; 


e Regional realities and specific profiles and processes of the 

churches (individually and/or as regional communion) are 

4. Program successfully communicated to the global communion and 
objectives ecumenical organizations, and vice versa. 


e Churches have access to a multilateral facility that assists in the 
coordination of their relationships. 


e Needs of the churches, in the form of projects, connections to the 
wider universal church and relationship building are taken up and 
processed. 






The reason for including this new program in the Statement of Needs of 
the LWF/DMD is that many of the Area Secretaries’ important duties 
and much of their actual work do not find expression in the general 
overview of their programmatic work. Making them visible profiles 
publicly the functions of the Area Secretary, both for the member 
churches in the region and for the global communion of churches and 
its specialized agencies. 


The implementation strategy will always depend on specific aspects. 
Generally speaking, there is a strategic option that is summarized in the 
sentence: “whatever can be done in the region, by the region and within 
the region, should not be dealt with by the LWF Area Secretary’. 
Through this approach, paternalistic attitudes on the part of the Area 
Secretary and the LWF are avoided, and dependency of churches on 
his or her role and function are kept to a minimum. Instead, 
empowerment and ownership of LWF is increased. In spite of this, 
there are still many aspects that need to be dealt with by an LWF Area 
Secretary. 


In general terms, this program demands a high degree of discernment 
in order to make strategic choices regarding the accompaniment that 
can be provided, the possibilities for interpreting realities and the 
requests that are chosen. Only through strategic choices can too wide 
a dispersion and, thus, a lack of focus in the program be avoided. 









































5. Program 
background 


6. Cooperation with | A quick browse through some of the web pages of LWF member 





global and churches in Latin America shows that their belonging to the LWF ranks 
ecumenical quite prominently in their self-understanding. It is part of the identity of 
partners many of them. Hence, the expectations of the communion, to which 


they belong, is quite high. This identity always includes an ecumenical 
perspective and openness, to which the many active and lively 
relationships of LVVF member churches with other churches bear 
witness. While the program should always have a wide ecumenical 
perspective, as it relates closely to the mandate of DMD, its primary 
focus is on the LWF member churches in the region. 
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The methodology for the implementation of the program will depend on 
the task being taken up or need addressed, but may include: 


e communication through modern telecommunication means (phone, 
e-mail, letters); 


7. Methodology & e direct communication through visits, organization of and 
implementation participation in meetings, especially Consultations and Round 
strategy Tables; 


e direct communication through invitation of representatives for 
specific dialogues; 
handling and processing of projects, requests, and general needs. 











In recent years, related agencies and churches have recognized the 
value of the multilateral setting of the LWF in order to root their 
bilateral relationships in a wider framework and to connect them with 
other bilateral relationships. 


8. Sustainability and 
impact of 
program and/or 
human resource 


9. Monitoring & No concrete evaluation plans are foreseen for this program. 
evaluation 


10. Communication, Due consideration will be given to ensure that communication, 
Accountability accountability and mutual sharing are adequately covered in the 


and Mutual program. 









Sharing 


11. Implementation 


e Latin America and Caribbean Desk 
responsibility 


DETAILED BUDGET IN USD 


Account [Expenditure | 2008 | 2009 | 200 | TOTAL | 
8035 |LWE staff costs incl. travel (ABC 
e Total expenses USD 29,500 | 31,400) 29,000) 89,900 | 
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Lanzar las redes en aguas más profundas 


“Perspectivas para el futuro de la IECLB- 


P.Dr. Paulo Afonso Butzke 
Ponencia enel XXV Concilio de la IECLB 
Panambi, 13.10.2006 


Cuando el Pastor Presidente me invitó para preparar esta ponencia, él dijo que yo podría 
entender la invitación como un asalto o como una honra. Aún no me decidí. La solicitud 
de discernir la caminata actual de la IECLB en el momento máximo de la vida de la 
iglesia delante de sus principales liderazgos me causa temor y temblor. La práctica del 
discernimiento no es fácil y ni siempre es bienvenida, mas absolutamente necesaria para 
una iglesia que busca visiones y perspectivas de futuro. Los antiguos padres y madres 
del desierto comparaban el discernimiento al hacha. Una de sus anécdotas relata que 
muchos en la iglesia pasan la vida toda cargando el hacha en los hombros — sin jamás 
derribar un árbol!. Con el perdón de la imagen ecológicamente incorrecta, voy a 
intentar derribar algunos árboles en esta exposición. 


Cuando comencé a prepararme para esta ponencia me confronté con el hecho de que 
prácticamente todo respecto del momento actual de la IECLB, sus prioridades, 
dificultades y mayores desafios, ya estaba dicho — y con mucha propiedad. No me 
recuerdo de un informe para un concilio que fuese tan rico en informaciones y análisis, 
tanto por parte de la presidencia cuanto por parte de la secretaria general. Se suma a esto 
la gran cantidad de material de calidad publicado como resultado de Fórum, de los 
seminarios, de las consultas, o mismo lo que el ex-Pastor Presidente Dr. Brakemeier o el 
ex-Secretario General P.Dr. Kliewer publicaron, analizando el actual momento de la 
IECLB. Todo este material está disponible y ciertamente es de conocimiento de la 
mayoría de los presentes. 


No creo, por lo tanto, que sea necesario o interesante traer un análisis de todo lo que fue 
dicho y escrito en estos últimos cuatro años sobre la situación de la IECLB. Lo que yo 
me propongo es compartir con ustedes, hermanos y hermanas, mi discernimiento 
respecto a algunos desafíos que son consensualmente considerados prioritarios para la 
IECLB en este momento histórico. Y lo hago en la perspectiva de alguien que está 
involucrado de cuerpo y alma en el proceso de desarrollo de comunidades y parroquias 
de la IECLB. Los desafíos sobre los cuales voy a desplayarme son los siguientes: 


e El desafio de la sustentabilidad 
e El desafío del crecimiento cuantitativo y cualitativo 
e El desafío de la identidad 


Lanzar las redes en aguas más profundas 


Para iluminar e inspirar nuestra reflexión, me gustaría, en un momento anterior a la 
reflexión de los desafíos mencionados, compartir algunos aspectos de mi meditación de 
uno de los textos de los evangelios que en los últimos tiempos se tornó de gran 
importancia para mí y para mi trabajo: Lucas 5. 1-6. 

Lectura — Lucas 5. 1-6 (PPS) 


' Apophtegmata patrum Aegyptiorum. Trier: Paulinus Verlag, 1986. Sentença 626, p. 220. 
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Con imaginación me traslado a Palestina, a Galilea, junto al lago de Genesaret. Un lugar 
agradable, de temperaturas amenas. Siento el olor del mar, siento la arena tibia bajo mis 
pies, escucho el romper de las olas. Veo Jesús aproximarse — y con él una multitud que 
lo sigue. 


V. 5.1 — “En una ocasión, estando Jesús a la orilla del lago de Genesaret, se sentía 
apretujado por la multitud que quería oir el mensaje de Dios.” 


“ Se sentía apretujado por la multitud” — dice el primer versículo — todos y todas 
querían oírlo. Al fin habían encontrado un maestro que interpretaba la Escritura con 
autoridad y de tal forma que ella hablaba al corazón, trayendo sentido para sus vidas. 
Querían saber más, oír más — por eso lo seguían por toda parte. Pocas veces, en nuestra 
vida eclesiástica, somos “apretujados por la multitud”. Estamos acostumbrados al 
pequeño rebaño y creamos hasta una sólida argumentación para justificar la poca 
participación y la falta de un crecimiento numérico satisfactorio. Exaltamos la calidad y 
despreciamos la cantidad. Sin embargo, las multitudes de hoy continúan en la búsqueda; 
buscan, así como en los tiempos de Jesús, palabras para el corazón, buscan orientación y 
sentido para la vida. El movimiento de regreso a lo sagrado, la búsqueda por una 
espiritualidad que de sustentabilidad a lo cotidiano es intensa. Pero pasa a lo largo de 
nuestras iglesias y centros comunitarios. Dejamos de ser referencia en estas cuestiones. 
No podemos más descansar sobre el axioma de que lo que cuenta es la calidad de 
nuestro contenido teológico — con urgencia precisamos perfeccionar la calidad de la 
transmisión de este contenido — el evangelio del amor incondicional de Dios. 


V. 5. 2 — “Jesús vio dos barcas en la playa. Estaban vacías, porque los pescadores 
habían bajado de ellas a lavar sus redes.” 


Dos barcas vacias junto a la playa — los pescadores están ocupados con las redes. 
Habían terminado una experiencia frustrante — pasaron toda la noche pescando, 
lanzando las redes — y nada pescaron. No sorprende que estuviesen dedicados a hacer la 
manutención de las redes. Los peces estaban allá, como siempre. Mas las redes no los 
capturaron. ¿Qué pasa con las redes? Tal vez estén rotas, con hoyos — no afirman más, 
las mallas no tienen más cohesión. Pienso en los hoyos causados en la red de la IECLB 
por la falta de cohesión teológica y práctica, por divisiones y conflictos. El penoso 
trabajo de concertar las redes, por eso, es una tarea continua. Si, ¿qué hay con las redes? 
Tal vez los peces aprendieron a ponerse alrededor de ellas. ¿Será que los peces 
cambiaron, evolucionaron? Tal vez nuestras redes no atraen más los peces de hoy. Con 
las redes de cuarenta años atrás no podemos más pescar hoy — la frustración es 
Inevitable. 


V. 5.3 — “Jesús subió a una de las barcas, que era de Simón, y le pidió que la alejara 
un poco de la orilla. Luego se sentó en la barca, y desde allí comenzó a enseñar a la 
gente.” 


Jesús entra en una de las barcas para poder predicar y enseñar el pueblo. Lo que parece 
ser un detalle sin importancia, se torna vital en la historia. La barca vacía se torna 
símbolo para la existencia misionera. Lo que soy, lo que poseo, mi tiempo, mis bienes, 
mis capacidades, mis dones — pongo a disposición de Jesús, pongo a disposición de la 
Misión de Dios en esté mundo. La misión no es de la iglesia, tampoco es una función de 
la misma. Iglesia es una función de la misión de Dios. Sólo somos instrumentos, barcas 
vacías a disposición. O, tal vez seamos botes, barcas-almacenes, pesadas, detenidas bajo 
el peso de nuestros intereses político-eclesiásticos, de nuestras tradiciones, reglamentos, 
desinterés. En la medida que profundizo la historia de la espiritualidad cristiana, percibo 


68 


que en todas sus diferentes vertientes y tradiciones, el proceso de vaciarse es 
esencial para que haya transformación y desarrollo personal y espiritual — 
transformación que nos libera de nosotros mismos y nos torna disponibles para Dios. 
Disponibilidad — es la palabra clave para la misión. ¿En qué medida estamos dispuestos 
a tornarnos vacíos de nosotros mismos, permitiendo así, que la pasión de Dios por el 
mundo nos llene y se torne la razón de nuestra existencia? Recuerdo al niño con sus 
pescados y pancitos. Muchas veces Dios usa también nuestra limitación para su misión. 
También nuestra frustración y nuestras lágrimas — vale la pena leer 2 Corintios en esta 
óptica. Mi madre acostumbra decir que Dios construye su Reino con pedazos. Los 
vitrales nada más son que pedazos de vidrio de colores, a través de los cuales el sol 
divino brilla. 


Cuenta la narrativa del evangelio que, de su púlpito fluctuante, Jesús predica, enseña, 
consuela y orienta al pueblo. En un momento, resuena la orden desafiadora de Jesús a 
Pedro: 


V. 5.4 — “-Lleva la barca a la parte honda del lago, y echen allí sus redes, para 
pescar.” 


“Embarquen una vez más y lancen sus redes en aguas más profundas”. Esta orden va en 
contra de la experiencia de los pescadores, por lo menos en dos puntos: a) se sabe que 
en el mar de Galilea, los cardúmenes de peces estaban más próximos a la costa y no en 
las aguas profundas; b) por otro lado, en el mar de Galilea, la pesca nocturna era bien 
más exitosa — pescar de día significaba mucho cansancio y poco pescado. A estas 
antiguas experiencias de los pescadores se sumaba aún otra — el fracaso de la noche 
anterior. 


Bueno, Jesús no era insensible o pedante. Él era amigo de los pescadores, especialmente 
de Simón Pedro. Aún así, él desafía: “lancen sus redes en aguas más profundas”. Decir 
esto equivale decir: “Olvidense la experiencia de ayer”. Para nosotros esta frase puede 
ser muy sugestiva. “Olvidense la experiencia de ayer” — también en la iglesia, la 
experiencia se tornó un bien relativo. En el mundo de hoy, en el cual el conocimiento 
humano duplica a cada dos años, en verdad, nadie tiene “experiencia”. Estamos 
continuamente, a diario, aprendiendo a lidiar con nuevas e inusitadas situaciones. Este 
es el significado del término “mathetés”, “discípulo”: aquel que aprende 
constantemente. ¿Somos una iglesia de discípulos y discípulas dispuestas a constante 
aprendizaje? Pienso que uno de los puntos más complicados y dolorosos de este tema es 
disponerse a desaprender lo que algún día ya dio resultados, pero que hoy se tornó 
obsoleto e infructifero. 


Imagino como esta historia habría terminado si Pedro tuviese respondido con una frase 
típica entre nosotros: “No, maestro. Esto no va a resultar.” A pesar de la experiencia 
contraria y de la frustración reciente, el responde como discípulo: 


V. 5. 5-6 — “Maestro, hemos estado trabajando toda la noche sin pescar nada; pero, ya 
que tu lo mandas, voy a echar las redes. Cuando lo hicieron, recogieron tanto 
pescado que las redes se rompian. ” 


Pedro renuncia de su experiencia de pescador veterano — y obedece la orden del 
maestro. Lo que acontece aquí anticipa de forma simbólica toda la experiencia 
misionera de la iglesia. Solamente “bajo tu palabra” podemos esperar frutos, podemos 
esperar milagros realizados por el Señor de la iglesia. La fidelidad de Dios se 
experimenta en la obediencia, en la perseverancia. 
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Aun habrá muchos aspectos interesantes en este texto a ser meditados. Debido al 
poco tiempo, tenemos que limitarnos a estos 5 versículos. Propongo que continuemos 
esta meditación, individualmente, en otro momento. Dejemos esta historia de los 
evangelios resonar en nosotros. 


Perspectivas para el futuro de la IECLB 


Iluminados e inspirados por el texto del evangelio, partimos para la reflexión sobre 
algunos de los principales desafíos actuales de la IECLB. 


El desafío de la sustentabilidad 
Definiciones y parámetros: 


Defino sustentabilidad como la capacidad de un sistema de crear las condiciones 
favorables para su sobre vivencia y desarrollo en el presente y en el futuro, evitando el 
agotamiento o la sobrecarga de los recursos que lo mantienen. 


La historia del concepto de la sustentabilidad se une a la preocupación creciente en 
alcanzar el equilibrio entre actividad económica, medio ambiente y bienestar de la 
humanidad. La idea del desarrollo sustentable es promover la armonía entre esas partes 
de modo a mejorar la calidad de vida de las poblaciones, equilibrar el desarrollo 
socioeconómico entre los paises, preservar y conservar el medio ambiente y controlar 
recursos naturales esenciales, como agua y alimentos. La cuestión ambiental y los 
problemas globales del planeta como por ejemplo, el crecimiento poblacional, el 
agotamiento de recursos energéticos, los cambios climáticas y el calentamiento global 
señalizan la urgencia de esta reflexión expresos en documentos de consenso 
internacional como la Agenda 21.Se trata de la sustentabilidad de nuestro planeta. 


No es de admirar que un concepto tan vital y prioritario acabase influenciando también 
la administración y la gestión de organizaciones de todos los sectores. Sustentabilidad - 
o desarrollo sustentable — se tornó rápidamente un concepto clave para la administración 
de empresas y organizaciones. Repercutió especialmente en la gerencia de 
organizaciones de la sociedad civil, el llamado tercero sector, al cual pertenecen las 
ONGs, las fundaciones, asociaciones, iglesias, etc. Es consenso que la sustentabilidad, o 
sea, la realización sustentable de la misión de estas organizaciones, resulta de su 
proceso de desarrollo y fortalecimiento institucional. 


Según el sociólogo Domingos Armani”, existen algunos parámetros que pueden ser 
usados como ejes de análisis sobre el grado de desarrollo institucional y de 
sustentabilidad de una organización: base social, legitimidad y relevancia de la misión; 
autonomía y credibilidad; compatibilidad entre el nivel da receta y las necesidades de la 
organización; organización del trabajo y gestión democrática y eficiente; cuadro de 
recursos humanos adecuados; sistema de planificación, monitoreo y evaluación (PME) 
participativa y eficiente; capacidad de producción y sistematización de informaciones y 
conocimientos; poder para influenciar procesos sociales y políticas públicas; capacidad 
para establecer compañerismos y acciones conjuntas; y yo aun agrego: agilidad en la 
comunicación interna y externa; transparencia absoluta en la prestación de cuentas junto 
a los donantes de recursos. 


2 O DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COMO CONDIÇÃO DE SUSTENTABILIDADE DAS 
ONG NO BRASIL. In: http://www .aids.gov.br/final/biblioteca/sustenta/desenvol.htm 
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Sustentabilidad y Luteranismo: 


Es preciso tomar conciencia, de que este tema siempre encuentra resistencias en el 
contexto de la teología luterana. A primera vista, en la teologia luterana hay poco 
espacio para el tema de la sustentabilidad. Para ella, lo que crea y sostiene la iglesia no 
está a disposición, no es manipulable ni gerenciable. Teológicamente, la sustentabilidad 
de la iglesia se vincula a la acción del Espíritu que crea fe y comunidad allí donde la 
palabra es predicada y los sacramentos administrados, “donde y cuando le place a 
Dios”, como afirma la Confesión de Augsburgo en su artículo V. Sin embargo, 
temprano los Reformadores implementaron acciones visando la sustentabilidad de la 
iglesia naciente’. Las visitas realizadas en los años 1527 a 1529, por ejemplo, además de 
sedimentar la doctrina, tenían la función de organizar la sobre vivencia material de 
parroquias, pastores y profesores. Ya en los años siguientes, la sustentabilidad de la 
iglesia evangélica-luterana fue garantizada por príncipes territoriales y gobiernos 
nacionales, modelo que en Europa se mantuvo estable a lo largo de la historia. Recién 
con el transplante del luteranismo hacia el Nuevo Mundo, surgieron nuevas 
concepciones de sustentabilidad, adaptadas al nuevo contexto y situación. LA 
preocupación con la sustentabilidad se tornó tarea permanente de las Iglesias Luteranas 
de la región en recrear sus modelos de sobre vivencia y desarrollo institucional. 


Lineamientos prácticos — “lanzando las redes en aguas más profundas”: 


A pesar de que en el espacio de esta exposición no sea posible profundizar más el tema, 
me gustaría destacar tres aspectos importantes para el lineamiento práctico: 


e Es urgente la pregunta por la efectividad misionera y por la viabilidad financiera 
de nuestras estructuras eclesiásticas en sus diferentes niveles. La vieja pregunta 
— que iglesia somos, podemos y queremos ser — continua relevante. Inspirados y 


* En lo referente a la realización práctica de una comunidad comprometida con el evangelio, los 
reformadores tuvieron grandes problemas. Después del rompimiento con Roma y la lucha contra la 
herejía entusiasta, situada en un vacío eclesiástico marcado por la indiferencia religiosa, la iglesia luterana 
naciente tenía delante de sí los desafíos: a) de la reforma litúrgica, b) de la elaboración de un cuerpo 
jurídico y la redefinición del liderazgo eclesiástico, c) de la elaboración de un resumen elementar de la fe 
evangélica y d) del establecimiento de bases para la sustentabilidad para la iglesia y sus parroquias. Este 
último punto fue el motivo de las visitaciones realizadas en el periodo de 1527-1529. Central era 
asegurar la subsistencia de los pastores y profesores, además de verificar la posición teológica de los 
mismos. Contribuciones y ofertas financieras no más eran traídas a la iglesia, pues habían perdido el 
carácter meritorio. La consecuencia era la miseria de las parroquias y el hambre de los pastores y 
profesores. Las visitaciones tenían la tarea de calcular el patrimonio y la recaudación de los bienes 
eclesiásticos (monasterios, instituciones, parroquias) y reorganizarlos para que sirvieran a la 
sustentabilidad parroquial. Donde los recursos no eran suficientes la comunidad civil y la nobleza 
deberían ayudar. Igualmente, donde los bienes eclesiásticos habían sido confiscados por los gobernantes, 
estos deberían proveer la sustentabilidad. Este hecho llevó a una verticalización del régimen eclesiástico, 
perdiéndose la posibilidad de instituir un régimen presbiterial-sinodal - este surgió lentamente, recién a 
partir del siglo XIX. Así, la providencia financiera recayó casi que exclusivamente sobre los principes 
territoriales (Landesfiirsten) que también, por falta de una otra instancia, se tornaron los primeros Obispos 
(Not Bischöfe) luteranos — principio solidificado en 1535. Los inmigrantes evangélicos que formaron la 
IECLB provinieron, por lo tanto, de una realidad eclesiástica en la cual la sustentabilid de la iglesia era 
garantizada por el estado. Interesante es el relato del P.Meinrad Piske sobre los inicios de la IECLB en 
Santa Catarina: en algunas de las primeras comunidades protestantes en Santa Catarina — Blumenau 
(1850) y Joinville (1851) — los pastores eran contratados y financiados por el gobierno imperial. Cuando 
este dejó de hacerlo hubo revuelta entre los inmigrantes. A penas, lentamente la idea de la auto- 
sustentabilidad a través de la contribución de los miembros fue aceptada. 
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animados por las imágenes y visiones del ser iglesia en el Nuevo Testamento 
importa instaurar un proceso de construcción de una visión de iglesia que, al mismo 
tiempo, sea caracterizada por la alta calidad de su vida comunitaria, por la inequívoca 
identidad confesional y por la práctica de la misión integral; o sea, una visión que 
permita a la TECLB realizar la misión que constan en sus Documentos Normativos. 
Importante es resaltar: el tema de la sustentabilidad no se agota en una estrategia de 
captación de recursos, mas necesita estar envasado en una consistente concepción de 
desarrollo de iglesia que contemple de forma equilibrada los aspectos fundamentales 
del ser iglesia: martyria, diakonia, koinonia y leitourgia. Vuelvo a tematizar estos 
aspectos a continuación. 
Actualmente, en la búsqueda por sustentabilidad y desarrollo institucional, 
organizaciones de todos los sectores son desafiadas a utilizar la herramienta de 
la planificación estratégica, o sea, el sistema participativo de planificación, 
monitoreo y evaluación (PME). Las iglesias, en cuanto a organizaciones de la 
sociedad civil, también pueden valerse de esta metodologia para promover 
crecimiento cuantitativo y cualitativo. La planificación estratégica posibilita a la 
iglesia la toma de medidas positivas tanto para enfrentar amenazas externas y 
dificultades internas cuanto para aprovechar las oportunidades en su ambiente. 
Donde existe planificación a medio y a largo plazo, existe la concentración y la 
aplicación eficaz de todas las posibilidades que la iglesia dispone, facilitando 
que ella alcance sus objetivos y colabore de forma eficaz con la misión de Dios 
en el mundo. También en la iglesia, el desarrollo institucional continuo depende 
de la promoción continua de una cultura de planificación”. A primera vista, una 
planificación estratégica puede parecer interesante a penas para empresas € 
instituciones seculares. En la Iglesia, nos manejamos con “productos” no 
mensurables, como la fe, el amor, la esperanza. Y estos, en verdad, son frutos de 
la acción divina, del Espíritu de Dios, y no de nuestras estrategias y planes. Aún 
así, tenemos varias indicaciones de que la planificación también es conocida y 
valorizada en la Biblia. Así, Moisés recibe el consejo de su suegro Jetro para 
organizar mejor la atención al pueblo en Éxodo 18. En Eclesiastés 10.10, oímos 
el sabio consejo: “Si el hacha se desafila y no se la vuelve a afilar, tendría que 
trabajar mucho más. Es más inteligente planificar antes de actuar” (BLH). 
Jesús, al hablar sobre el discipulado en Mateol4, recomienda calcular 
exactamente los costos de tal obra y los desdoblamientos futuros: “Pues cuál de 
vosotros, pretendiendo construir una torre, no calcula primero los gastos y 
verifica si tiene los medios para concluir” (...) O cual es el rey que, yendo a 
combatir otro rey, no se dispone primero a calcular si con diez mil hombres 
podrá enfrentar lo que viene contra él con veinte mil?” El Apóstol Pablo, por su 
vez, indica entre los carismas de la comunidad neotestamentaria el don de la 
“kybérnesis”, - originalmente el “arte de pilotar o conducir un barco”. Se trata 
del don de “gobierno” (1 Co. 12.28) o de la “dirección” de la comunidad. Para 
conducir un barco en los tiempos del Nuevo Testamento era preciso mucha 
habilidad, conocimiento y capacidad de planificación. La navegación necesitaba 
ser cuidadosamente planificada. Primordial era el conocimiento del mar, de los 
relieves de la costa, de la orientación astronómica, del aprovechamiento 


* Providencial, en este sentido es el programa de sustentabilidad — intitulado “Con confianza en el 
porvenir...” -propuesto por el Secretario para la América Latina del Departamento de Misión y Desarrollo 
de la Federación Luterana Mundial, P. Martin Junge, para las iglesias luteranas latinoamericanas. 
Elaborado para el periodo de 2006 a 2010, el programa tiene como eje central la capacitación de líderes 
para el uso de la herramienta de Planificación Estratégica Participativa. 
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estratégico de los vientos y de las corrientes marítimas. Todo esto visando 
alcanzar con seguridad el puerto del destino. No por acaso el “barco” se tornó el 
símbolo de la iglesia (cf. Mt 8.23-27; 14.22-33; HPD 98). Dirigir el barco 
llamado Iglesia, asumir la tarea del liderazgo eclesiástico, es asumir la 
responsabilidad por la planificación con criterios y por la navegación segura del 
pueblo de Dios rumbo a su futuro eterno. Instituir una cultura de planificación 
en la realidad parroquial de la IECLB evidentemente no es tarea fácil. Después 
de haber dirigido procesos de Planificación Estratégica en cerca de 20 
parroquias de la IECLB desde 2004, me torné comedido al evaluar las 
posibilidades de este instrumento. Para algunas parroquias, la planificación 
estratégica se tornó la construcción de un camino rumbo a un buen futuro, la 
suplantación de una actitud meramente reactiva por una actitud preactiva. 
Entremetes, es posible observar que solamente las parroquias perseverantes en la 
ejecución de su plan de acción alcanzan sus objetivos. La mayor dificultad está 
en aprender la gerencia de la planificación con humildad, corrigiendo metas y 
plazos cuando necesario - en vez de sucumbir en la frustración o hasta en la 
soberbia refractaria. 
Una estrategia eficaz de desarrollar la auto-sustentabilidad de la iglesia, 
igualmente, es la promoción persistente y continua del programa de mayordomía 
cristiana. Determinante para el programa de mayordomía es la convicción de 
que los dones individuales, los bienes materiales y el tiempo nada más son que 
propiedad de Dios confiada a los seres humanos. A estos, cabe la tarea de 
administrar esta propiedad divina de acuerdo con la voluntad de Dios, 
colaborando con su misión en este mundo. Promovida por la Federación 
Luterana Mundial a partir de la década de 50 del siglo pasado y ejercitada en la 
IECLB con mucho éxito en la década siguiente, la concepción de mayordomía 
necesita ser reevaluada como instrumento útil para el fomento de la fe que, en 
gratitud, también se expresa a través del compromiso financiero. Es señal de 
esperanza que en todos los sínodos estén surgiendo iniciativas alrededor del 
tema “fe, gratitud y compromiso”. Me gustaría, sin embargo, de llamar la 
atención para algunos peligros que percibo en el tratamiento del tema: 1) el no 
puede ser a penas objeto de reflexión cognitiva seguido por una apelación moral 
a favor de la contribución. O el tema afecta el corazón de nuestros miembros o 
tendremos una frustración más a contabilizar. Tratar de “fe, gratitud y 
compromiso” es evangelizar a partir del primero artículo. 2) Igualmente, se hace 
necesario la elaboración de un proyecto coordinado que contempla teología, 
materiales, entrenamiento, métodos, etc. — sin esta infraestructura, el tema no 
tendrá impacto. 3) Importantísimo factor pedagógico es conectar la disposición 
de donar y contribuir con proyectos misioneros y diaconales. Recuerdo que todo 
el movimiento de mayordomía cristiana en América del Norte nació justamente 
del envolvimiento con proyectos misioneros. Solamente en un segundo 
momento el también fue canalizado para la sustentabilidad de las iglesias. Si en 
nuestras grandes parroquias el tema fuera en dirección solamente para estabilizar 
presupuestos ordinarios, el tendrá un resultado frustrante. Es fundamental vencer 
la tentación de utilizar el tema “fe, gratitud y compromiso” solamente para el 
objetivo de la auto-manutención. La perspectiva tiene que ser la otra: la 
vocación misionera y diaconal de la IECLB. Es necesario sensibilizar para el 
hecho de que la IECLB necesita de mas recursos financieros para alcanzar la 
auto-sustentabilidad de sus proyectos misioneros, diaconales, educacionales, etc; 
igualmente para garantizar la sobre vivencia de nuestras pequeñas parroquias en 


73 


el norte, en el noreste y en el centro del país; igualmente para asumir una 
parcela más significativa en el apoyo financiero a las iglesias luteranas hermanas 
de América Latina. En la cuestión de la sustentabilidad, el éxito, o mejor, la 
bendición, depende de la disposición de lanzar la red más allá de la propia 
sombra. 


El desafio del crecimiento cuantitativo y cualitativo 


La IECLB, como un todo, no crece como lo deseado. En algunas áreas, inclusive, se 
detuvo o decrece. En otras, se observa algún crecimiento, incluidos aquí los proyectos 
misioneros y otras iniciativas motivadas por el PAMI. En julio de este año, el Fórum de 
Misión trató exhaustivamente del asunto y su documentación da una visión amplia de 
como la IECLB comprende y desarrolla misión. Hecho alentador es que la preocupación 
con la irradiación misionera llegó a todos los rincones de la IECLB. Se tornó consenso 
que la IECLB debe sí ser iglesia misionera y que cada miembro, cada comunidad, 
parroquia, sínodo deben el testimonio misionero a su contexto. Se comprendió, 
igualmente, que la misión no puede ser delegada a especialistas. Misión es la propia 
existencia de la iglesia. 


El nudo crítico de la misión de la IECLB, sin embargo, permanece siendo el desafío del 
desarrollo y del crecimiento cuantitativo y cualitativo de sus comunidades y parroquias 
— esto a pesar del insistente slogan del PAMI: “Ninguna comunidad sin misión — 
ninguna misión sin comunidad”. Percibo aquí un claro descompaso en la reflexión y en 
la práctica de la misión. Hemos sido eficaces en articular las bases teológicas de la 
misión, en fomentar y ejecutar proyectos misioneros ejemplares de misión integral y 
contextual. Nos falta, sin embargo, la concepción y la visión para el crecimiento 
cuantitativo y cualitativo de nuestras comunidades y parroquias. Las pocas visiones que 
tenemos no son compartidas — resbalan en los límites y rivalidades existentes entre 
sinodos, movimientos, instituciones. Considero urgente la realización de un fórum 
nacional para intercambiar experiencias, para reflexionar acerca de las concepciones 
eclesiológicas y modelos ministeriales vigentes, para construir un proyecto y una visión 
común, adaptable a los diferentes contextos. 


Si queremos, de hecho, promover un proceso de desarrollo capaz de viabilizar 
crecimiento cuantitativo y cualitativo de nuestras parroquias y comunidades, será 
necesario, antes de todo, cualificar cada uno de los aspectos fundamentales de la vida 
comunitaria y eclesiástica. 


Una de las definiciones más completas de los aspectos que contornan la misión de la 
iglesia nos fue legada por el Consejo Mundial de Iglesias. En el contexto de la discusión 
sobre las estructuras misioneras de las iglesias en la década de 60 del siglo pasado, se 
estableció que la iglesia participa de la misión de Dios en este mundo promoviendo 
martyria — el testimonio del evangelio, koinonia — la comunión de los que viven a 
partir del evangelio, diakonia — el servicio al prójimo y a la sociedade, leitourgia, la 
adoración y la celebración del amor de Dios”. Estos aspectos son parámetros a partir de 
los cuales podemos conferir la calidad de nuestra vida comunitaria. Es en la realización 
equilibrada y perseverante de estos aspectos que podemos esperar crecimiento 


> A estos aspectos el P.Dr.Nestor Friedrich, Secretario General de la IECLB, acrecentó un quinto: la 
oikonomia — la administración de lo que Dios nos confió, incluido aquí la comunidad y la iglesia. Los 
cuatro primeros dicen respecto a las actividades-fin y el último a la actividad-medio de la iglesia. Vale la 
pena conferir los 10 aspectos de la buena administración eclesiástica propuestos por Friedrich en 
http://conferencialiderazgo2006.blogspot.com/ o http://www.mastro.com.br/col/nestor.pdf 
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cuantitativo. “Lanzar la red en aguas más profundas” en cada uno de estos 


aspectos será decisivo para el buen futuro de la JECLB. 


“Lanzar la red en aguas más profundas” — ¿qué significa esto para la martyria 
— el testimonio del evangelio? Significa exponer el evangelio de forma 
elementar y creativa, motivando las personas — miembros y no miembros de la 
IECLB - a una respuesta personal de fe a la gracia de Dios. El amor 
incondicional de Dios es el contenido de nuestra evangelización. Importa 
investir en formas que comunican el evangelio de manera efectiva para el mundo 
de hoy: cursos evangelísticos, espacios de reflexión que integren fe y vida, 
utilización de la multimedia moderna, optimización de la comunicación, 
capacitación de los miembros para la articulación de la fe, incentivo y formación 
para la evangelización a partir de las relaciones. 

“Lanzar la red en aguas más profundas” — ¿qué significa esto para el aspecto de 
la Koinonia — la vivencia concreta del cuerpo de Cristo? Fe cristiana, para poder 
desarrollarse, necesita de la experiencia de la comunión. El gran desafio es 
proporcionar, en nuestra vida comunitaria espacios de convivencia y aceptación 
mutuas. Espacios donde la gracia de Dios determine las relaciones de las 
personas, creando un clima positivo. La característica más importante de un 
clima positivo es la valorización de las personas. Se trata de llevar las personas 
con seriedad y respetarlas en sus deseos, experiencias y potencialidades, 
animarlas a contribuir voluntariamente con su tiempo, sus dones y bienes. 
Comunidad que consigue incluir y valorizar miembros y no miembros, que 
invierte en un buen clima y en pequeños grupos, posee alta atracción y deberá 
crecer en número. Lo contrario también es válido — la comunidad marcada por 
conflictos, tensiones, rupturas u opresión (laica o pastoral) dejará de ser atractiva 
— los miembros se alejarán y probablemente dejarán de contribuir. Comunidad 
con clima negativo se detiene o decrece”. 

“Lanzar la red en aguas más profundas ” — ¿qué significa esto para el aspecto de 
la Diakonia — el servicio al prójimo y a la sociedad? La fe y la espiritualidad de 
matiz luterano desean tornarse activas en el amor (Gál. 5.6). Están predispuestas 
a la práctica diaconal, a la solidariedad voluntaria, al compromiso en la misión 
de Dios, promoviendo vida plena en este mundo. Así, compromiso diaconal es 
un lugar privilegiado para la vivencia del sacerdocio general para lo cual fuimos 
ungidos por ocasión del bautismo. El crecimiento de las comunidades y 
parroquias de la IECLB dependerá en buena medida de la relevancia diaconal 
que puedan conquistar en la sociedad en que están insertos. Dependerá de la 
disponibilidad para tornarse comunidad solidaria e iglesia para los otros. Grande 
relevancia social tiene hoy todo servicio a las personas en situación de 
sufrimiento psíquico, espiritual, económico, físico. Importa desarrollar 
sensibilidad para las necesidades y para los dolores de la sociedad, importa 


% Urge que los líderes de la IECLB en todos los niveles adquieran competencia en la gestión y en la 
solución de conflictos. Un instrumento que viene siendo utilizado con éxito en el Sínodo Vale do Itajaí es 
el de consejería mutua entre obreros/as, auxiliando en la profilaxis de potenciales conflictos. Vale la 
lectura de la monografía de la Pastora Sinodal Mariane Beyer Ehrat — Intervisión fraterna: un método de 
consejería mutua, Sáo Leopoldo, [s.n.], 2005 Monografía (Especialización en Consejería y Psicología 
Pastoral) - Escuela Superior de Teología, Instituto Ecuménico de Pos-Graduación. Igualmente importante 
es la promoción de una cultura dialogal caracterizada por una estructura clara y transparente en la tomada 
de decisiones. No por último, es fundamental investir en una relación construtiva entre líderes laicos y 
ministros/as ordenados/as. 
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reconocer el Cristo que yace a mi puerta (Lutero). Ya tenemos una buena 
cantidad de proyectos diaconales disponibles que puedan acelerar la 
competencia solidaria de parroquias y comunidades. 

e “Lanzar la red en aguas más profundas” — ¿qué significa esto para el aspecto de 
la Leitourgia — la celebración del amor de Dios? En ningún otro aspecto la 
IECLB avanzó más en las últimas décadas que en la renovación litúrgica. Cabe 
aún avanzar en la comprensión y mejor elaboración de los elementos 
antropológicos del culto para que, de hecho, se torne acontecimiento dialogal y 
proporcione experiencia de comunión. La centralidad del culto en la vida 
comunitaria en cuanto espacio donde los medios de la gracia divina son 
ofrecidos es un postulado teológico que no siempre encuentra correspondencia 
en la práctica comunitaria. Cabe una alta inversión en la formación litúrgica de 
la comunidad, en la música sacra contemporánea, en la calidad comunicativa de 
la prédica, en la elaboración de la liturgia para que el culto sea inspirador y 
transparente para el amor de Dios. 


Testimonio — comunión — servicio — adoración. Es en la constante calificación de estos 
aspectos básicos que promovemos nuestro desarrollo y crecimiento como iglesia. 


El desafio de la identidad 


Identidad es el contenido de lo que mueve la iglesia y la hace ser lo que es. Se trata de 
los referenciales que la hace ser inconfundible, original, única, al final, lo que la 
distingue de otros grupos sociales, de otras asociaciones religiosas, hasta mismo de 
otras denominaciones cristianas. Es consenso que la identidad clara y definida tiene 
influencia decisiva en la vitalidad de una iglesia. Ella agrega y reúne, además de 
posibilitar el desarrollo de visiones y objetivos transparentes y precisos, conocidos y 
respaldados por todos sus miembros. Por otro lado, iglesia sin perfil teológico 
claramente articulado se torna irrelevante en el mercado religioso actual”. Por lo tanto, 
la eficacia misionera de la IECLB — y, por consiguiente, su desarrollo cuantitativo y 
cualitativo — depende de su capacidad de articular su identidad teológica y su visión de 
forma inequívoca y convincente en el medio en que vive. 


Hay dos aspectos complementares que forman la identidad de una iglesia: tradición e 
interpretación. Estos dos aspectos también están presentes en la identidad de la IECLB: 


a) Tradición: el primero aspecto apunta hacia lo inmutable, hacia lo perenne, para lo 
que da equilibrio, estabilidad, firmeza. En el caso de la iglesia luterana esta tradición 
es teológica y determinada por la Escritura Sagrada (norma normans) y por los 
Escritos Confesionales Luteranos (norma normata), además de elementos que 
provienen del desarrollo histórico de la IECLB*. Al lado de los documentos 


7 Una amenaza silenciosa a la existencia y al crecimiento de la IECLB es el desconocimiento de la 
identidad de la iglesia por una gran parte de sus miembros. Quién no conoce la identidad de la iglesia o de 
ella tiene a penas una noción nebulosa, no sabrá valorizarla. Desconocimiento genera indiferencia e 
incapacidad para el testimonio, in viabilizando la iglesia misionera. No menos peligrosa y disgregadora es 
la pluralidad de identidades — a veces concurrentes o hasta excluyentes entre si. Importantisimo, por eso, 
fue la realización en 2004 del Fórum Nacional de la Unidad. El documento final del Fórum - Unidad; 
Contexto e Identidad de la IECLB — es de gran ayuda para la búsqueda de consensos teológicos en la 
iglesia y el fortalecimiento de la unidad alrededor de la identidad teológica. 

$ Incluyo aquí textos de Ernesto Schlieper que promovieron la reorientación teológica de la iglesia 
después de la segunda guerra, las directrices programáticas de la Federación Sinodal formuladas por 
Hermann Dohms, el Manifiesto de Curitiba, el documento “Nuestra Responsabilidad Social”, entre otros. 
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teológicos, es importante considerar aquí también la tradición de la espiritualidad 
luterana y sus elementos básicos”. Estos aspectos teológicos, eclesiásticos y 
espirituales hacen de nosotros “iglesia luterana” y nos tornan inconfundibles en el 
mundo religioso brasilero. 

b) Interpretación: el segundo aspecto, por su vez, proporciona movilidad, flexibilidad, 
agilidad. La identidad necesita ser continuamente formulada y reinterpretada por la 
iglesia actual en su contexto existencial. La iglesia actual tiene, pues, responsabilidad 
para con la tradición heredada de los padres a lo largo de la historia de la iglesia y a 
lo largo de la historia de la iglesia luterana — tiene, sin embargo, igual 
responsabilidad para con la vida y la realidad de la sociedad en que vive. De ahí nos 
viene la tarea de tener que definir quiénes somos hoy, aquí y ahora, de indicar con 
claridad cuales son nuestros objetivos y cuales son nuestras tareas. 

El desafío de la identidad es conjugar con equilibrio y discernimiento, tradición e 

interpretación. Solamente al mantener la complementariedad dinámica entre estos dos 

aspectos la iglesia tendrá una identidad que, por un lado, estará firmemente ancorada en 
la teología biblico-confesional y, por otro, será flexible y ágil para responder a los 
desafios de nuestro tiempo. Extraer la identidad solamente de la tradición confesional 
equivale a sentarse sobre un baúl cerrado en el cual yacen las verdades teológicas. 

Extraer identidad a penas de las demandas del tiempo o del contexto religioso equivale a 

deshacerse de la áncora y de la brújula — seremos un barco a la deriva en el mar 

religioso hasta atracar en una banca de arena neo-pentecostal'”. 


En el luteranismo, la construcción de la identidad es dinámica: es el ejercicio del 
discernimiento teológico-espiritual que relaciona la propia vida con los desafíos de la 
Palabra de Dios y con los desafíos del mundo, extrayendo de allí posicionamiento y 
vivencia de la fe y de la espiritualidad. Este posicionamiento es confesión de fe y 
testimonio, expresión viva y concreta de la identidad teológica-espiritual. 


Si la IECLB se dispone a “lanzar las redes en aguas más profundas” en la cuestión de 
la identidad, deberá emprender todos los esfuerzos posibles para capacitar sus miembros 
para el discernimiento teológico-espiritual. Más de lo que tiene hecho, deberá investir 
en formación cristiana. El programa de Educación Cristiana Continuada”, elaborado de 
forma participativa en dos seminarios nacionales sobre el asunto en 2005 y 2006 es una 
concepción sólida para este emprendimiento. Con este programa se recuperó la 
educación cristiana continuada como consecuencia y exigencia del bautismo, 
reafirmando la tesis central del así llamado “Catecumenato Permanente”. Asegurado el 
fundamento del proyecto de formación, es preciso indicar con mayor claridad su 
intención teológico-eclesiástica. El eje articulador de la educación y formación cristiana 
es el sacerdocio general!? — para lo cual somos ungidos y ordenados por ocasión del 


? Identifico nueve elementos básicos que históricamente completan la riqueza de la espiritualidad 
evangélico-luterana: e culto, los sacramentos — bautismo y santa cena, la poiménica fraterna, el himno 
evangélico (himnario), la lectura bíblica, la oración (libros de oraciones), el Catecismo Menor (doctrina 
elementar). Confiera en BUTZKE, Paulo. Aspectos de una espiritualidad luterana para nuestros días. In: 
Estudios Teológicos, v.43, n.2, p.104-120. 2003. 

'° Así, el conflicto con el movimiento de renovación carismática no tuvo su origen en la expresión 
carismática de la fe, mas en la incapacidad del movimiento en vincular esta expresión con la identidad 
teológica luterana, hecho posible en muchas iglesias luteranas alrededor del mundo. 

l! Vea MARTINI, Romeu R. (Org.). Bautismo y Educación Cristiana. Por una vivencia diaria de la fe. 
Sáo Leopoldo: Sinodal, 2006. 

12 Esta es la tesis de Martin Reusch, el decano de la educación cristiana en la IECLB. A lo longo de su 
trayectoria pastoral, Reusch inspiró generaciones de teólogos/as para la idea del Catecumento 
Permanente, además del hecho de haber sido el autor de uno de los proyectos-modelo de formación en la 
IECLB, en la antigua Región Eclesiástica VI. 
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bautismo. La formación cristiana objetiva la vivencia plena de este sacerdocio y 
debe capacitar todas las funciones previstas para el sacerdocio de acuerdo con el 
propuesto por Martín Lutero: el ejercicio de la profesión secular como servicio al 
prójimo, la paternidad y la maternidad espiritual y la catequesis fundamental en la 
familia, la mayordomía de los bienes materiales, el testimonio cristiano en palabra y 
acción, el bautismo, la consejería fraterna, la intercesión, el discernimiento teológico- 
espiritual. La participación efectiva de la Iglesia en la Misión de Dios en el mundo 
depende, por lo tanto, de la calidad del programa de educación y formación cristiana de 
sus miembros, colaboradores/as, líderes y obreros/as. Iglesia misionera es aquella en la 
que una gran parcela de los miembros están viviendo su sacerdocio cristiano en la 
comunidad y en la sociedad, promoviendo martyria, koinonia, leitourgia, diakonia. 
Además del criterio de la continuidad, el proyecto de educación y formación debe 
considerar el criterio de la especificidad — formar para las demandas de la misión de 
Dios en este mundo. Se contempla, así, la educación cristiana en el proceso de la 
biografia espiritual de cada bautizado y las necesidades de la iglesia, sinodos, 
parroquias, comunidades, sectores de trabajo, etc. 


La educación y la formación en la iglesia no se agotan en una operación pedagógico- 
cognitiva. Además de la transmisión de conocimiento e información, incluye 
experiencia y la iniciación espiritual. Para el proyecto de formación de la IECLB, 
“lanzar las redes en aguas más profundas” significa también educar para la vivencia de 
la espiritualidad luterana. La fe interior, motivada por el Espíritu, está predispuesta a la 
expresión exterior y corporal — la espiritualidad. Formación cristiana deberá introducir a 
la vivencia concreta de la espiritualidad luterana bajo las condiciones de lo cotidiano, 
respetadas las necesidades de las diferentes etapas del desarrollo humano y situaciones 
existenciales. Prioridad es la ensefianza de la oración, de la lectura y meditación de la 
Palabra de Dios, de la participación activa y existencial en la liturgia del culto, del 
silencio contemplativo entre otros aspectos. Importante es recordar que para el 
desarrollo de una espiritualidad sana, se buscará equilibrio entre sus diversas 
dimensiones: personal, familiar, comunitaria y social. El ejercicio del sacerdocio, para 
no ser inconstante y superficial, necesita de esta áncora espiritual. 


Conclusión 


El desafío mayor de la IECLB en este momento histórico es oír la orden de Jesús — 
“lancen las redes en aguas más profundas” — y responder como discípulos y discípulas 
— “a pesar de las dificultades, bajo tu palabra lanzaremos las redes”. S1 el barco 
llamado JECLB se torna disponible para la misión de Dios, entonces podremos contar 
con su fidelidad, y, donde y cuando le place a Dios, experimentar el milagro de las 
redes repletas de sus bendiciones. 


Encierro recordando un conocido poema de Lindolfo Weingártner: 
Práctica de la Esperanza 


Un bote a la orilla de la laguna. la red cae sobre el agua. 
Un viejo pescador, 

los pies afirmados en la proa, 

lanzando la red. 

Hace media hora 

que lo estoy observando. 

Es un señor pescador: 


En círculo perfecto 
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Qua o 


era, 


va 
La red está vacia. 

El la sacude, 

prepara el próximo lance. 
Conté las veces que arrojó: 


eas & he 


Veinte y tres veces seguidas 
el lanzó la red. 

Veinte y tres veces 

la tiró del agua, vacia. 


Mm + p » 


El sabe: 


Hace dias 

en que es preciso lanzar la red, 
contrariando las expectativas, 
contrariando el buen censo - 
veinte veces, 

cincuenta veces, 

cien veces - 


E 2 


O 


“peu 


Porque es preciso 

lanzar la red, 

ensayando la esperanza, 
practicando la esperanza - 
porque dejar de lanzarla 
seria lo mismo que desistir, 
y desistir, 

seria igual que morir. 


nu pano et 


Práctica de la esperanza: 


Te agradezco, viejo pescador. 

Tu trabajo no fue en vano. 

Hoy yo necesitaba desesperadamente 
que alguien me diera 

el recado 

que me acabas de dar. 

Yo lo entendí. 


2 o aon org» 


=) 


Lindolfo Weingártner 
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“Con confianza en el porvenir” 


Definiendo horizontes para la proyección sustentable de las iglesias 
luteranas miembro de la FLM en América Latina 


Programa de las iglesias miembro de la FLM en América Latina en conjunto con la 
Federación Luterana Mundial para el período 2007 — 2010. 


Documento conceptual para la discusión 


1. Introducción 

El Obispo emérito de la Iglesia Metodista en Argentina (IEMA), Rev. Federico Pagura, 
puso versos a la profunda convicción cristiana que el futuro de la creación entera está 
asegurado gracias al acto de encarnación de Dios en Jesucristo: 


“Porque él entró en el mundo y en la historia...... por eso es que hoy miramos con 
confianza el porvenir” 


Esta esperanza es también válida para la iglesia cristiana, que hace parte del mundo 
creado. Su existencia, razón de ser y su porvenir están radicados en la acción redentora de 
Dios. El sustento básico de la iglesia se asegura en este acto redentor, y en la continuada 
acción creadora de Dios en el tiempo. Es a partir de esta confianza que hombres y 
mujeres de todas las edades se atreven a asumir su propio papel y responsabilidad en los 
diversos aspectos de la vida de la iglesia, respondiendo de esta forma al llamado de Dios 
de constituirse en nueva comunidad (Bautismo), de edificarla, y de participar como tal en 
la misión de Dios, ofreciendo sus propios dones para su obra. 


Esta confianza, sin embargo, se ve a menudo turbada por experiencias concretas que 
marcan a muchas de las iglesias luteranas en la región. Mientras hay algunas que sienten 
encontrarse en período de estancación (no solamente en cuanto a número de miembros), 
hay otras que sienten encontrarse en franco retroceso (no solamente numérico). También 
existen iglesias luteranas en la región que han logrado consolidarse e incluso crecer (no 
solamente en sentido numérico), pero que miran con preocupación hacia la proyección y 
sustentación de esta consolidación y este crecimiento en el tiempo. 


Dentro de esta tensión que se da entre ambos polos — la certeza que Dios sustenta a su 
iglesia, y los problemas reales de sustentabilidad experimentados en la práctica — las 
iglesias han comenzado a abrir espacios para reflexionar sobre su sustentabilidad y su 
proyección futura, despertando así a una dimensión muchas veces olvidada en su práctica 
institucional que tiene que ver con una adecuada mayordomía del don de la comunidad de 
fe. ¡La iglesia como don de Dios llama y exige una mayordomía responsable! 
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Solamente una mirada sesgada podría calificar este esfuerzo como un endiosamiento del 
pueblo de Dios, que a través de esta reflexión y sus acciones pretendería arrebatar a la 
iglesia de las manos de Dios y convertirla en un proyecto meramente humano. En 
cambio, una profunda reflexión teológica y confesional legitimará esta responsabilidad 
asumida por el pueblo de Dios como una expresión teológicamente válida de la 
mayordomía de los dones de Dios, y como expresión concreta dé una vida fundamentada 
en la justificación por la fe sola. Esta respuesta humana siempre se inserta en el horizonte 
más amplio de la acción de Dios que crea y sustenta a su iglesia, pero que no anula la 
responsabilidad humana, sino por el contrario, la despierta, motiva, sostiene y hace 
viable. La búsqueda de una mayordomía responsable es, en última instancia, una 
expresión de una espiritualidad cristiana. 


Las FLM a través de su Departamento de Misión y Desarrollo ha observado esta 
búsqueda de sustentabilidad y proyección futura en varias de las iglesias en la región, y 
ha captado a la vez la urgencia de esta búsqueda en vista de los contextos sociales, 
económicos políticos y religiosos en la región que demandan un posicionamiento de las 
Iglesias en cuanto a su propio proyecto futuro. 

Recogiendo estas observaciones y la urgencia de esta tarea, la FLM devolvió este desafío 
a las iglesias de la región en el año 2005 mediante una propuesta dirigida a la 
Conferencia de Liderazgo (COL) de encarar programáticamente el tema de la 
sustentabilidad de las iglesias, y de hacerlo, donde posible, en forma conjunta. Con el 
endoso recibido, la misma conferencia dedicó al año siguiente (2006) un espacio a unas 
primeras reflexiones para aportar elementos a un marco de referencia para un programa 
de este tipo. Conformó además un “equipo animador” con el encargo de proponer a las 
iglesias un plan de acción concreto para abordar la temática propuesta. 


2. Marco conceptual del programa 
El grupo animador del programa “sustentabilidad” recabó los elementos aportados por la 


reflexión colectiva durante la Conferencia de Liderazgo del año 2006 y los sistematizó en 
una reunión de Junio de 2006 (Lima), llegando a la conclusión que la implementación de 
un programa sobre la sustentabilidad debería girar en torno a los siguientes tres ejes y sus 
respectivos subtemas: 
I. Pensando y construyendo la iglesia 
- Modelo pastoral 
- Bi-vocacionalidad 
- Modelo de iglesia 
- Calidad de la vida comunitaria 
- Misión integral 
- Identidad confesional 
II. Planificación, monitoreo y evaluación 
- Autogestión en las iglesias 
- Cultura de planificación y prevención 
- Planificación estratégica en la iglesia 
- Cultura de planificación en la iglesia. 
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HI. Desarrollo de recursos humanos y económicos 
- Formación de líderes (incluye: formación y capacitación 
de líderes, ética de líderes, identidad confesional) 
- Mayordomia cristiana (incluye: búsqueda alternativa de 
recursos, proyectos de generación de recursos, reducción de 
la dependencia). 
- Compartir ecuménico de recursos (incluye: compartir 
ecuménico, relaciones institucionales en la comunión). 


Las reacciones a la propuesta de trabajo por parte de las iglesias de la región fueron 
positivas, afirmando en términos generales la sistematización de la información aportada 
durante COL 2006 y la construcción de tres ejes temáticos. 


Sin embargo, las iglesias levantaron preguntas muy centrales que obligan a mirar 
nuevamente la propuesta, básicamente con el fin de concretarla aún más. Las preguntas 
levantadas se pueden ordenar en torno a los siguientes conceptos: 
- Contextos locales y realidades eclesiales diversas: ¿cómo este programa 
regional podrá tener debida cuenta de la diversidad de contextos locales, y 
realidades concretas de cada una de las iglesias? ¿Cómo garantizar pertinencia del 
programa y evitar imposiciones? 
- Ausencia de una identificación de un proceso claro: la propuesta no permitió 
ver qué tipo de proceso se estaba buscando encarar, los actores involucrados y el 
tipo de resultados buscados. ¿Qué van a hacer las iglesias locales, las 
parroquias/comunidades? ¿Cuál es el rol del equipo animador, de la FLM? 
- Ausencia de opciones estratégicas: la propuesta no permitió ver por cuáles 
estrategias se estará optando en la implementación del programa; a la vez, no 
quedó del todo claro cuál es el objetivo último. 
- Plazos: el programa opera con plazos sumamente exigentes, difíciles de lograr. 


Junto a estas preguntas, existen también otros hallazgos importantes al interpretar las 
respuestas de las iglesias. El primero de ellos es que probablemente la circunscripción de 
este programa al tema de “sustentabilidad” (a secas) resultó demasiado estrecha. Tal 
como se señala en párrafos anteriores, la preocupación más amplia de las iglesias en la 
región es su proyección sustentable en el tiempo. Esta leve corrección del eje 
fundamental del programa representa un cambio de paradigma importante pues supone el 
traslado de su horizonte: las iglesias desean abordar realidades del presente con una 
perspectiva de futuro. El enfoque del programa, entonces no apunta a como “remendar” 
problemas del presente, sino como abrir espacios a una transformación en las iglesias 
que fortalezca su aptitud para su futuro en su respectivo contexto. 

El segundo hallazgo importante es la centralidad que las iglesias perciben en la 
planificación como un nudo crítico a ser abordado por las iglesias para proyectarse 
sustentablemente en el tiempo. 

El tercer hallazgo importante a partir de las reacciones recibidas es que las iglesias 
aparentemente esperan un programa mucho más activo, de más largo aliento, y prevén 
una participación mucho mas amplia de sus mismas bases en un proceso de proyección 
sustentable en el tiempo. 
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Finalmente, es notorio también que las iglesias desean por todos los medios evitar una 
aproximación solamente técnica al tema de la sustentabilidad, regida exclusivamente por 
consideraciones económicas. En cambio, su deseo es que el programa esté firmemente 
arraigado en, y vinculado a una reflexión teológica, particularmente misiológica y 
eclesiológica, que ofrezca los parámetros de la identidad eclesial (como trasfondo y 
horizonte) en torno a los cuales se buscan las definiciones para una proyección 
sustentable de la iglesia. Anclando la búsqueda de sustentabilidad en esta reflexión 
teológica se evitan discursos tecnicistas, distorsiones y burdos exitismos, expresiones que 
lamentablemente se pueden observar en el panorama eclesiástico en América Latina. 


3. Afinando la propuesta 
Con todos los insumos ofrecidos, estamos en condiciones de afinar la propuesta y 


visualizar en forma mas concreta la implementación del programa. 


En primer lugar, estamos en condiciones de proponer un nombre que refleje de mejor 
manera el proceso dinámico que se busca implementar. Como título de trabajo se sugiere: 


“Con confianza en el porvenir — definiendo horizontes para la proyección 
sustentable de las iglesias luteranas en América Latina” 


Este título de trabajo refuerza la convicción resaltada al inicio de este documento acerca 
de la confianza con la que la iglesia puede abordar esta definición de horizontes a partir 
de su fe en Dios quien es razón de toda esperanza. Refuerza además la perspectiva de 
futuro que se desea adoptar, subrayando el carácter de proceso a largo plazo que asume 
implícitamente a la iglesia como “en construcción”, o utilizando una terminología más 
luterana, en constante proceso de reforma (ecclesia semper reformanda). 


En segundo lugar, estamos en condiciones de definir ahora (no fue hecho antes, 
justamente para dejar que las iglesias definan) un objetivo general para todo el 
programa. Se propone de ahora en adelante: 


“Motivar y alimentar la reflexión y las acciones que propendan a la proyección 
sustentable de las iglesias luteranas miembros de la FLM en América Latina.” 


Este objetivo se abordaría a través de los tres ejes identificados previamente por el grupo 
de seguimiento: 

- Pensando y construyendo iglesia 

- Planificación, Monitoreo y Evaluación 

- Desarrollo de recursos humanos y económicos 


De estos tres, se sugiere que el eje ordenador sea el de la planificación, acompañado y 
configurado por un fuerte proceso de reflexión teológica. Mediante esta definición se 
recogen las inquietudes de las iglesias en cuanto a la centralidad que ellas atribuyen al 
hecho de encarar y generar una cultura de la planificación en la iglesia. 


El objetivo específico del programa vendria a ser entonces: 


“Generar, promover o profundizar una cultura de planificación en las iglesias luteranas en 
América Latina sólidamente basada en una reflexión teológica y orientada en la 
movilización y gestión de sus recursos humanos y económicos”. 


Estrategias para la implementación del programa. 
Tal como se señala arriba, las definiciones estratégicas para llegar a implementar el 


programa no quedaron claras con la presentación de la primera propuesta del grupo 

animador. Probablemente, fue necesario plantear primero los tres ejes temáticos y 

permitir que maduraran las ideas acerca de cómo implementar el programa, el público 

meta, los actores o sujetos principales, etc. Con los comentarios y sugerencias de las 
iglesias, las definiciones estratégicas del programa serían las siguientes. 

1. La implementación del programa se da localmente, en las iglesias miembro de la 
FLM. En su intención estratégica, el programa apunta al âmbito de los y las líderes 
de las congregaciones locales (parroquias), donde se busca alcanzar el objetivo de 
“generar, promover y profundizar una cultura....” A mayor grado de involucramiento 
de lideres y dirigentes congregacionales laicos, mayor probabilidad de generar 
procesos de largo plazo y sustentables en el ámbito local: “los/las pastores/as pasan, 
los dirigentes, consejos locales y las mismas congregaciones quedan.” 

2. La función del programa regional es: 

- motivar, generar conciencia y voluntad de abordar la planificación en el ámbito 
de los liderazgos locales de la iglesia 

- alimentar la acción de las iglesias en el plano local con herramientas, 
reflexiones, materiales, contactos y recursos disponibles localmente 
(interconectar); 

- dar seguimiento a las acciones que localmente las iglesias emprenden. 

3. Para los efectos de implementar el programa, cada iglesia identificará al menos a un/a 
referente. Los y las referentes actúan como nexo entre el grupo animador (ver abajo) 
y sus iglesias, y como multiplicadores (implementadores) locales. Este grupo de 
referentes tendrá su propio espacio de animación, capacitación, monitoreo, 
planificación e intercambio (talleres regionales, probablemente dos veces al año). 

4. El grupo animador, en conjunto con la FLM/DMD/ América Latina y El Caribe, tiene 
la tarea de la conducción general del programa y, donde sea necesario, la generación 
de materiales de trabajo. Para esta última tarea se apoyará en recursos humanos 
existentes en las iglesias. El grupo animador presenta informes a la Conferencia de 
Liderazgo. Los aspectos financieros, incluyendo los informes, están radicados en la 
Secretaría para América Latina y El Caribe del DMD/FLM. 

5. El programa opta, donde posible, por materiales de trabajo orientados en la 
metodología de la educación popular. 

6. Con el fin de alcanzar una consolidación necesaria de los resultados que se desea 
obtener, el programa se implementará durante cuatro años consecutivos (2007- 
2010). 
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Supuestos implícitos. 
Para poder alcanzar los objetivos trazados mediante las estrategias propuestas, el 


programa se basa en los siguientes supuestos: 

1. La diversidad de los contextos y realidades eclesiásticas no son impedimento para que 
las iglesias, en sus respectivos contextos, asuman una actitud más deliberada de 
planificación y se inicien procesos locales fieles al contexto y lá realidad eclesial. 

2. Las iglesias abrirán espacio para que el programa, sus impulsos y materiales toquen las 
bases de la iglesia a través de los y las referentes que han nominado, los cuales contarán 
con el claro respaldo político y una actitud facilitadora (espacios, recursos, acceso a 
comunidades) por parte de las iglesias. 

3. La FLM y el grupo de seguimiento lograrán sostener el esfuerzo motivador, 
alimentador, de seguimiento y de interconexión en el tiempo. 


Fases 
El programa discurrirá siguiendo las siguientes fases de implementación: 


1. Motivación y diseño del programa: Noviembre 2006 a Marzo 2007. 
2. Lanzamiento del programa y acuerdos políticos en cuanto a su implementación (Abril 
2007 - COL). 
3. Selección de referentes por iglesias, explicación del programa hacia dentro de las 
iglesias y acuerdos en torno a su implementación local: Mayo a Julio de 2007. 
4. Lanzamiento del proceso con un primer encuentro regional de referentes locales del 
programa: Agosto o Septiembre de 2007. 
5. Implementación de una primera fase en el ámbito local: Septiembre 2007 a Enero 
2008. Posibles contenidos: 
- ¿Es posible planificar en la iglesia? (sensibilización, diálogo con preguntas, 
sospechas, resistencias y esperanzas). 
- ¿Cómo se puede planificar en la iglesia? (metodologías apropiadas para la 
planificación en la iglesia). 
- “Si pudiera regalarle una iglesia a mis hijos/as....” (pistas bíblicas y teológicas 
para la concepción colectiva de modelos de iglesia) 
6. Segundo Encuentro regional de referentes: Febrero de 2008. (evaluación de la 
experiencia realizada, detección de problemas o tropiezos, planificación futura). 
7. Segunda fase de implementación: Marzo a Octubre 2008 (diseño de un plan 
estratégico para una comunidad (comunidades) local). 
Probables contenidos: 
- La realidad que nos rodea (FODA) 
- Construcción de metas y objetivos 
- Mayordomía; 
- otros contenidos, de acuerdo a resultado de evaluaciones y planificación 
segundo encuentro. 
8. Tercer Encuentro regional de referentes locales: Noviembre de 2008. (objetivos 
similares a los del segundo encuentro). 
9. Tercera fase de implementación: Diciembre 2008 a Diciembre de 2009 
(multiplicación local (distritos, regiones) de la experiencia de planificación). 
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10. Cuarto Encuentro regional de referentes locales Noviembre de 2009 (objetivos 
similares a los del tercer encuentro). 

11, Cuarta fase de implementación: sistematización de las experiencias y del proceso 
realizado (Diciembre a Abril 2010) 

12. Presentación y discusión de la sistematización a Conferencia de Liderazgo (COL). 
Abril 2010. 

13. Quinta fase de implementación: clausura del programa y discernimiento sobre 
horizontes futuros (Abril a Septiembre) 

14. Quinto y último encuentro de referentes locales, Octubre de 2010. (afirmación de 
compromisos, continuidad). 


Todas estas fases irán acompañadas de una producción de materiales e insumos, el 
acompañamiento por correo electrónico de los/las referentes por parte del equipo de 
animación y la interconexión entre actores, recursos, procesos, etc. 


Resultados esperados 
Se espera que al final del programa: 


- en cada iglesia de la región existan líderes con conciencia acerca de la 
necesidad de planificar sistemáticamente; 

- en cada iglesia existan líderes disponibles, dotados de las herramientas 
técnicas para realizar un proceso de planificación, o capacitar a otros y otras 
para así hacerlo; 

- en cada iglesia existen experiencias concretas de comunidades en procesos de 
planificación estratégica; 

- en cada iglesia existe claridad y consenso acerca de la identidad eclesial que 
se desea proyectar hacia el futuro, y la manera para así hacerlo; 

- las iglesias de la región se encuentran en procesos conscientes de 
consolidación y/o transformaciones necesarias que las proyecten 
sustentablemente en el tiempo. 


Cronograma y flujograma 
(ver anexo aparte) 
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Sintesis 


“Con Confianza en el porvenir” 
Definiendo horizontes para la proyección sustentable de las iglesias luteranas 
miembro de la FLM en América Latina 


ObjetivoGeneral: 

Motivar y alimentar la reflexión y las acciones que propendan a la proyección sustentable 
de las iglesias luteranas miembro de la FLM en América Latina 

Objetivo específico: 

Generar, promover y/o profundizar una cultura de planificación en las iglesias luteranas 
en América Latina sólidamente basada en una reflexión teológica y orientada en la 
movilización y gestión de sus recursos humanos y económicos 


Ejes temáticos centrales: 
Metodolodías y prácticas de planificación estratégica participativa 
Reflexión teológica (misiología, eclesiología) 


Estrategias de implementación 
1. Implementación local: congregaciones y comunidades realizan acciones “piloto” 
construyendo experiencias de planificación estratégica participativa 
2. Multiplicación local: los/las referentes locales trabajarán a través y con sus 
respectivas iglesias en la multiplicación de experiencias 
3. Líderazgo laico: los/las referentes locales serán escogidos preferentemente de entre 
líderes congregacionales laicos. 
4, Materiales existentes: en donde sea posible, el programa trabajará con materiales 
existentes. 
5. Facilitación regional: el rol de una facilitación central (grupo animador) es: 
- motivar 
- capacitar 
- proveer seguimiento 
- permitir enriquecimiento mutuo 
6. Metodologías de educación popular 


Fases de implementación 
1. Acuerdos y lanzamiento (Abril 2007) 
2. Selección de referentes (Abril 2007 — Agosto 2007) 
3. Fases de implementación 
3.1. Primera fase (Septiembre 2007 a Febrero 2008) 
Taller con referentes (Septiembre) 
Implementación local (construcción del proceso local, reflexión teológica) 
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3.2. Segunda fase (Marzo 2008 — Septiembre 2008) 
Taller con referentes (evaluación, corrección de problemas, capacitaciones) 
Implementación local (énfasis en diseño de plan estratégico, metodologías) 
3.3. Tercera fase (Diciembre 2008 — Diciembre 2009) 
Seguimiento a planes locales 
Multiplicación a nivel distrito, región, nacional, 
3.4. Cuarte fase (Diciembre 2009 — Diciembre de 2010) 
Seguimiento planes locales 
Sistematización de experiencia, aprendizajes, pistas futuras 
3.5. Cierre en COL 2011 con sistematización y evaluación. 


Recursos humanos 

1. Referentes locales, identificados por las iglesias 

2. Recursos humanos con experiencia en los campos vinculados al proceso (ámbito 
regional) 

3. Grupo animador, Secretario de Área 


Recursos materiales 

1. Materiales existentes, p.ej.: 
- Documento de Misión FLM y guía de trabajo comunitario (EST) 
- Guías metodológicas para trabajos en grupo 
- Guías metodológicas para Planificación participativa 

2. Producción propia, de acuerdo a necesidades 








1. Recursos locales (comunidades y congregaciones, y nacionales para multiplicación) 
2. Programa DMD “Models of being church — in search of enhanced sustainability” 








[Cuenta |Gasto 008 | 2000 | 2010 | TOTAL 
| 6020 [Communications (media, documentation, translation] 5000] 5000] 5,000] 15000 

6025 [Planning research evaluation | 500] 5000] 5000] 15000 
| 6035_|LWF staff costs incl travel (ABC) | 6300] esoo] sjooo| 25900 


6045 [Operational assistance 










Total expenses USD] - 


25.000 25,000 100,000 
44,600 43,000 155,900 
Resultados esperados 


- iglesias de la región tienen líderes con conciencia acerca de la necesidad de planificar 
sistematicamente; 

- iglesias tienen lideres disponibles, dotados de las herramientas técnicas para realizar un 
proceso de planificación, o capacitar a otros y otras para asi hacerlo; 

- iglesias tienen experiencias concretas de comunidades en procesos de planificación 
estratégica; 

- iglesias tienen claridad y consenso acerca de la identidad eclesial que se desea proyectar 
hacia el futuro, y la manera de hacerlo; 

- iglesias de la región se encuentran en procesos conscientes de consolidación y/o 
transformaciones necesarias que las proyecten sustentablemente en el tiempo. 
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ACT PARA EL DESARROLLO 


ORIENTACION PROGRAMATICA FUTURA Y PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2007-09 
PARA EXAMEN Y DECISION POR PARTE DE LA ASAMBLEA DE ACT PARA EL DESARROLLO EN FEBRERO DE 2007 


El Programa de Actividades de ACT para el Desarrollo (2007-09) se basa en los fundamentos de la alianza tal y como figuran en la “Guia de ACT 
para el Desarrollo”. 


Nuestra visión: Inspirados por el Evangelio de las buenas nuevas para los pobres, los participantes de ACT para el Desarrollo trabajan para lograr un 
mundo en donde la pobreza y la injusticia dejen de existir y todas las personas vivan en relación con los demás de manera justa y sostenible, y en 
armonía con toda la creación de Dios. 


Nuestra misión: ACT para el Desarrollo es una alianza mundial de iglesias y organizaciones de fe que tienen el mandato de trabajar 
ecuménicamente en materia de desarrollo y que eligen trabajar juntas. 


Nuestra meta: ACT para el Desarrollo promoverá y facilitará la cooperación entre los participantes con el propósito de mejorar su eficacia en el 
desarrollo transformador. 


Objetivos del periodo 2007-09 
A finales de 2009, ACT para el Desarrollo será una alianza institucionalmente fuerte que contará con participantes comprometidos a realizar una 
labor de desarrollo de alta calidad y que cooperen en su trabajo bajo un mismo nombre. 


Atención especial para 2007: En 2007, la atención se centrará en la creación de ACT para el Desarrollo como institución, con la primera Asamblea 
General, la elección del primer Comité Ejecutivo y el nombramiento de la Secretaría de ACT para el Desarrollo. Se desarrollarán las políticas y 
procedimientos finales, y se iniciarán comunicaciones regulares con los participantes. Comenzarán las cooperaciones a nivel nacional en un número 
limitado de países y se lanzarán una o dos iniciativas de colaboración mundial. Continuarán las conversaciones con ACT International en cuanto a la 
relación estructural entre las dos alianzas y las políticas desarrolladas para compartir el nombre de ‘ACT’. 


Atención especial para 2008: Mientras siguen implementándose las políticas, se promoverá el aumento de cooperación a nivel nacional. Se 
continuará la colaboración en las iniciativas mundiales a la vez que se investigarán las posibilidades de cooperación en torno a las 'oficinas 
conjuntas en los países' y se estudiará la armonización de los requisitos de presentación de informes. Se evaluarán las necesidades de información 
y capacitación de los participantes; desarrollarán material pertinente los participantes con pericia en estas áreas. Se trabajarán temas de 
sensibilización en conjunto con la Alianza Ecuménica de Acción Mundial como preparación para la Asamblea de esta organización en 2008. Los 
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participantes comenzarán a utilizar conjuntamente la marca con el nombre y el logotipo de ACT. Seguirá habiendo una estrecha relación de trabajo 
con ACT International. 


Atención especial para 2009: La labor central de ACT para el Desarrollo a nivel nacional y mundial seguirá creciendo. Se dará apoyo a los 
participantes para garantizar su adhesión a la política de marca conjunta. Se revisarán algunas políticas y procedimientos, como el mecanismo de 
revisión de pares, como preparación para la Asamblea General de 2010. Terminará la relación entre ACT International y ACT para el Desarrollo y se 
estudiará la futura relación estructural con el CMI. 
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE ACT PARA EL DESARROLLO 2007-09 (continuacion) 


Objetivos 


1. promover los valores 
compartidos, la mutua rendicion 
de cuentas y una labor de 
desarrollo de la mas alta calidad 
entre sus participantes 


Actividades en 2007 


a. desarrollar e implementar una 
estrategia que garantice que todos 
los miembros del personal de las 
organizaciones participantes están 
informados acerca de ACT para el 
Desarrollo y conocen el Código de 
buenas prácticas. 


b. ampliar el Código de buenas 
prácticas mediante un documento 
de análisis sobre “no utilizar la 
ayuda con la intención de ganar 
prosélitos 


c. establecer un pequeño grupo que 


elabore un documento exhaustivo 
de análisis sobre cómo entiende el 
desarrollo ACT para el Desarrollo 


d. idear un mecanismo de revisión 
de pares para ponerlo a prueba en 
2008 


e. desarrollar procedimientos de 
querellas y un mecanismo de 
sanciones 





Actividades en 2008 Actividades en 2009 





a. en curso a. en curso 


b. evaluar si otros aspectos del 
Código de buenas prácticas 
precisan ser estudiados más a 
fondo 


b. reconsiderar el código a la luz de 
las revisiones de pares (véase 1d); 

informar a la Asamblea General de 

2010 


c. hacer llegar el documento a todos 
los participantes para su aportación 
y posterior aprobación 


d. poner a prueba el mecanismo de 
revisión de pares con, al menos, 
cuatro participantes (Norte/Sur) 


d. la revisión de pares llega a 6-8 
participantes más 


e. implementar los procedimientos 
que sean necesarios 


e. reconsiderar los procedimientos y 
preparar un informe para la 
Asamblea General de 2010 


f. enviar el documento de análisis a 
todos los participantes para su 
aportación y aprobación, y para que 
decidan sobre los próximos pasos a 
seguir 


f. establecer una iniciativa mundial 
para desarrollar una comprensión 
conjunta y unos criterios comunes 
para la evaluación de las 
repercusiones 


f. implementar los pasos a seguir 


g. promover un enfoque de la 
enseñanza orientado a la acción 


g. comunicarse con los miembros 
trimestralmente a través de material 


g. en curso 
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2. asegurar oportunidades para 
que los participantes puedan 


discutir, compartir analisis y 
reflexionar teológicamente sobre 
temas de desarrollo, aprender 
unos de otros y planificar 
actividades conjuntas 


mediante el establecimiento de 
mecanismos de comunicación 
(publicaciones, correo electrónico y 
la Red) para recabar y comunicar la 


impreso y correos electrónicos 


| experiencia y los conocimientos de 


los participantes 


a. Asamblea General: 

- brindar a los participantes la 

oportunidad de establecer 

relaciones y comenzar a 

planificar actividades conjuntas 

- decidir los criterios de 

participación en los foros 

nacionales de ACT para el 

Desarrollo 

- determinar países donde los 

participantes crean que pueden 

ser más eficaces si trabajan 

juntos (partiendo de la base de 

los instrumentos existentes 

siempre que sea posible) 
a-c: los participantes que estén 
interesados en trabajar juntos en 
otros diez países se reúnen, y 
negocian las relaciones con los 
instrumentos existentes 


b. negociar con los instrumentos 
actuales de colaboración de una 
selección de países su relación con 
ACT para el Desarrollo 


a. preparar la Asamblea General de 
2010 

- los foros nacionales presentan el 
mapa de su trabajo actual ante la 
Asamblea General de 2010; realizar 
el ‘mapa mundial’ para su 
presentación a la Asamblea 
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3. facilitar que los participantes 
colaboren unos con otros a fin de 
aumentar su eficacia al tratar 
asuntos relacionados con la 






c. facilitar que los participantes 
interesados en países determinados 
se reúnan e investiguen futuras 
colaboraciones 


c. garantizar que todos los países 
en los que trabajan al menos tres 
participantes cuentan con una 
plataforma nacional, en conjunción 
con los instrumentos ecuménicos 
existentes siempre que sea posible 

































d. celebrar una reunión regional 
para participantes y observadores 
de ACT para el Desarrollo en Asia, 
que incluya un tiempo para reunirse 
con otras organizaciones 
interesadas 


d. determinar otras regiones 
geográficas donde sería beneficiosa 
una reunión de participantes 

















e. encuestar a los participantes 
respecto a los temas/áreas de 
trabajo de las que desearían más 
información o en las que querrían 
recibir capacitación 


e-g: la Secretaria proporciona a los 
grupos a nivel nacional 
recursos/materiales didácticos 
sobre las cuestiones clave del 
desarrollo/las últimas 
investigaciones para que 
reflexionen y hagan comentarios (la 
utilidad de este material será 
evaluada en 2010) 










f. crear una base de datos de los 
miembros del personal de las 
organizaciones participantes que 
tengan habilidades/conocimientos 
especializados 









g. trabajar con organizaciones 
participantes con alto grado de 
conocimientos a fin de elaborar 
talleres/materiales didácticos' para 
su uso en los foros nacionales 
















a. apoyar a los foros a nivel 
nacional (véase 2c) para que 

planifiquen la labor actual que 
llevan a cabo los ¡Ci 


a. apoyar la creación de diez 
nuevos foros nacionales (véase 2 a- 
c) y asistirles a la hora de 

determinar en qué ámbitos una 


a. apoyar la creación de más foros 
a nivel nacional (véase 2 c) y 

asistirles a la hora de determinar en 
qué ámbitos una mayor 





96 


pobreza, la injusticia y el abuso 
de los derechos humanos 


determinen en qué âmbitos 
aumentaria su eficacia una mayor 
cooperación 


b. facilitar cualquier apoyo 
necesario para que se produzca la 
cooperación 


c. trabajar con ACT International 
para desarrollar un mecanismo que 
garantice la continuidad del socorro 
al desarrollo identificando las 
situaciones de emergencia donde 
se precisa un enfoque coordinado 
para hacer posible la cooperación 
de desarrollo a largo plazo al 
concluir una solicitud de ayuda de 
ACT 


mayor cooperación aumentaría su 
eficacia 


b. determinar (mediante consultas 
con los participantes) dos áreas 
temáticas (mas que geográficas) 
de trabajo a nivel mundial en que la 
cooperación entre participantes 
mejorará la eficacia. Establecer 
programas de colaboración 


c. en curso 


d. establecer un grupo de trabajo 
que estudie armonizar los requisitos 
de presentación de informes de los 
organismos de financiación 


e. brindar a los participantes que 
tienen oficinas en un mismo país la 
oportunidad de reunirse y examinar 
cómo pueden coordinar su 
presencia y promover relaciones 
positivas con organizaciones 
ecuménicas locales 


cooperación aumentaría su eficacia 


b. facilitar cualquier apoyo 
necesario para que se produzca la 
cooperación 


c. reconsiderar el mecanismo 


d. el grupo de trabajo informa al 
Ejecutivo; un documento sobre la 
armonización de los requisitos de 
presentación de informes es 
enviado a todos los participantes 
para su aportación y posterior 
aprobación 


e. experimentar el establecimiento 
de “oficinas conjuntas de ACT para 
el Desarrollo’ en tres países 
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4. proveer oportunidades para 
que los participantes colaboren 
en sus actividades de defensa de 
causas 


a. apoyar a los participantes que 
establecen iniciativas conjuntas de 
defensa de causas sobre temas que 
se han planteado en su labor de 
desarrolio conjunta 


b. participar en un grupo mixto de 
trabajo para la defensa de causas 
junto al CMI, EAA y ACT 
International con el fin de garantizar 
la complementariedad en la labor 
de sensibilización 


c. reunirse frecuentemente con el 
personal de EAA y mantenerse al 
corriente del trabajo realizado y de 
otros asuntos de sensibilización 
relacionados con el desarrollo que 
no entran en el mandato de EAA 


d. trabajar con EAA para recopilar y 
promocionar informes y materiales 
sobre la defensa de causas 
producidos por los participantes 


a. en curso 


b. en curso 


c. en Curso 


d. con EAA, trazar un mapa de la 
labor de defensa de causas que 
están realizando actualmente los 
participantes para su presentación 
en la Asamblea de EAA (2008) y en 
la Asamblea General de ACT para 
el Desarrollo de 2010 


e. mantenerse informado sobre 
otras organizaciones ecuménicas y 
de la sociedad civil que defienden 
causas relacionadas con el 
desarrollo y establecer relaciones 
con ellas 





a. en curso 


b. en curso 


c. en Curso 


e. en Curso 
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5. mejorar la visibilidad de la 
labor de desarrollo de la familia 
ecuménica a través de un fuerte 
sentido de identidad y un nombre 
común 


a. trabajar con ACT International 
para elaborar una identidad de 
marca común a las dos alianzas de 
ACT y las directrices de uso del 
nombre y logotipo de ACT 


b. determinar el papel actual del 
Grupo consultivo de 
comunicaciones y la relación con el 
Grupo de referencia de 
comunicadores de ACT 
International 


c. elaborar una estrategia web 


d. establecer un pequeño grupo de 
trabajo que desarrolle la idea de 
que ACT para el Desarrollo 
produzca con regularidad un 
Informe ecuménico sobre la 
pobreza en el mundo e informe al 
Comité Ejecutivo 


e. presentar ACT para el Desarrollo 
a importantes organismos 
mundiales y regionales 
comprometidos con el desarrollo. 
Decidir quién asume la 
responsabilidad de mantener estos 
contactos (los participantes o la 
Secretaría) 





a. lanzar la identidad de marca y la 
identidad visual y apoyar a los 
participantes mientras comienzan a 
utilizar conjuntamente la marca con 
el nombre y el logotipo de ACT 


c. desarrollo del sitio web en curso 


d. si hay acuerdo, recopilar datos 
para la producción del informe 


e. mantener contactos con 
organismos internacionales para 
garantizar que ACT para el 
Desarrollo aumenta su visibilidad 


a. apoyar a todos los participantes 
en su adhesión a la política de 
marca conjunta 

- establecer un sistema para 
controlar el acatamiento de esta 
política 


c. desarrollo del sitio web en curso 


d. lanzar el informe a principios de 
año 


e. en curso 
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6. garantizar que la Alianza tiene 


la capacidad necesaria para 
llevar a cabo los objetivos 1 al 5 
detallados anteriormente 





a. celebrar la Asamblea General 


b. elegir y orientar a un nuevo 
Ejecutivo que se reunirá al menos 
dos veces 


c. negociar con ACT International 
con respecto a algunas reuniones 
conjuntas de los órganos de 
gobierno para asegurar su 
coherencia en asuntos comunes 


d. nombramiento y orientación del 
personal permanente (3) 


e. continuar implementando un 
proceso claro y transparente de 


aceptación de nuevos participantes 
y observadores (a través de la labor 
del Grupo Asesor de Participación) 


f. desarrollar procedimientos de 
acuerdo con la política del CMI 


g. seguir examinando la relación 
estructural entre ACT para el 
Desarrollo y ACT International 


h. garantizar la seguridad financiera 


de la Alianza y sus actividades a 


través de la garantía de pago de las 


cuotas de participación y las 
contribuciones suplementarias y la 
presentación anual de informes 
sobre la utilización de los fondos 


b. el Ejecutivo se reúne en, al 
menos, dos ocasiones 


c. decidir si se amplía a tres años el 
mandato del Ejecutivo 
(dependiendo de las 
conversaciones con ACT 
International) 


e. en curso 


g. en curso 


h. en curso 








a. preparar la Asamblea General de 
2010 


b. el Ejecutivo se reúne dos veces 


g. termina la relación entre ACT 
para el Desarrollo y ACT 
International y se hace una 
recomendación en cuanto a la 
nueva relación estructural de ACT 
para el Desarrollo con el CMI 


h. en curso 


Reunión Regional América Latina y Caribe 
05 Febrero 2007, Nairobi, Kenya 


Presentes: 

La reunión fue moderada por Noemí Espinoza (CCD, Honduras), seguida por 
Silvio Schneider (FLD, Brasil). 

David Nieto de CCD, Honduras 

Claudio González de FASIC, Chile 

Susanne Buchweitz, de FLD, Brasil 

Eliana Rolemberg de CESE, Brasil 

Jorge Gerhard de IERP, Argentina 

Nora Coloma de CCM, Guatemala 

Rudelmar Bueno de Farias de FLM, Suiza 

Juan Abelardo Schvindt de IERP, Argentina 
Daniel Favaro de CREAS, Argentina 
Humberto Shikiya de CREAS, Argentina 
George Petty de ECLOF, Suiza 

Edgardo Aristides Chevez de CASM, Honduras 
Nelson García Lobo de CASM, Honduras 


Puntos relevantes de la reunión: 
1. Fue designados un pequeño grupo para que hicieran el culto de la tarde del 


día martes 6. 


2. Se hizo una recuperación histórica de los procesos de discusiones de PEAD - 
ACT en la región: 


e Honduras (la red de ACT Internacional de América Central y algunas 
organizaciones ecuménicas de América del Sur), 


e FOCER, Quito con participación de CLAI, CMI y distintos foros 
ecuménicos de la región. 


e La Red Ecuménica de Colombia en su Asamblea en Barranquilla. 


e Guarulhos, Brasil con el Foro Ecuménico Brasil y organismos ecuménicos 
y sectores de diaconia de las Iglesias de Brasil y de los países del Cono 
Sur. 


e Buenos Aires, Argentina, representantes de las iglesias y organismos 
ecuménicos del Foro Ecuménico de Argentina y de la Red de CREAS en 
América del Sur. 


3. Algunos énfasis en los procesos mencionados: 
e ja fundamentación teológica de ACT-D, 
e el rol del CMI en todo el proceso y no sólo en el primer momento, 


e el equilibrio en las participaciones entre norte-sur teniendo en cuenta las 
complejidades. 
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4. Qué hacer con las redes regionales para que el proceso sea más amplio e 
involucre a las iglesias. 


5. Profundizar el concepto de desarrollo teniendo en cuenta que en América 
Latina ya se tiene una experiencia acumulada, incluso con el trabajo con las 
agencias que se podría aprovechar, como por ejemplo las contribuciones 
como el PAD (Proceso de articulación y diálogo de las agencias europeas y 
sus contrapartes en Brasil). 


6. Trabajar más la relación entre diaconia y misión. 


7. Se necesita crear un espacio donde se puede trabajar más todos estos temas 
mencionados más arriba. 


8. Considerar los distintos procesos de las agencias, procurando involucrarlas en 
los procesos regionales y nacionales de discusión sobre ACT-D teniendo en 
cuenta especialmente sus oficinas regionales. 


9. Articular espacios de discusión entre América Central y América del Sur. 
10. Informar a las iglesias de CLAI en su Asamblea de febrero 2007. 


11. Constituir en la Asamblea de CLAI un grupo de trabajo para comunicaciones 
más sistemáticas y electrónicas sobre lo que sucede en ACT-D. 


12. Aprovechar el proceso de regionalización de CLAI con sus secretarias y redes 
regionales. 


13. Recuperar la importancia de las iglesias históricas en el CLAI y hablar en 
dicha Asamblea con relación al trabajo de desarrollo y discutir esta cuestión 
con el CLAI. 


14. Apoyar los mecanismos que ya existen en la región y no crear estructuras 
paralelas. 


15. Que los espacios y foros de la región no estén limitados a Participantes de 
ACTD. 


16. Profundizar y actualizar nuestro análisis actual de América Latina en una 
perspectiva ecuménica. 


17. Fortalecer el concepto de que las iglesias forman parte de la sociedad civil. 


18. Fortalecer la participación de ACTD en los Foros Sociales Mundiales, 
reforzando la coalición ecuménica. 


19. Profundizar el tema teológico y el código de buenas prácticas propuesto por 
ACTD. 


20. Priorizar en 2007 un proceso de planificación regional que se vincule con la 
programación global de ACTD, incluyendo un sistema de PME y buscando 
dar visibilidad al proceso regional. 


21.Para la comunicación en la región, considerar el papel de ALC y la creación 
de un blog que permita incluso contribuir a nivel global, 
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22.Buscar y asegurar recursos para la programación regional y articulación de 
los espacios existentes en América Central y América del Sur, involucrando 
al CMI que ya no tiene mecanismos regionales, y a las agencias interesadas y 
presentes con oficinas regionales. 


23.Ya en el 2007 incluir la discusión sobre ACT Internacional y EAA (Alianza 
Ecuménica de Advocacy), profundizando el nombre y el logo propuestos. 


Analizando la propuesta de agenda para la Asamblea, el grupo regional considero 
importante agregar un aspecto que no está presente en la propuesta de ACTD: la 
discusión sobre partnership, y especialmente las relaciones con la iglesia y 
agencias católicas, además de las relaciones con diferentes programas de 
Naciones Unidas vinculados a desarrollo. 


Sobre las nominaciones, el grupo propone la ampliación de cargos de 10 a 12 
miembros del Comité Ejecutivo, considerando diferentes razones: 


a) La necesidad de representación de actores estratégicos como una condición 
para la inclusión más amplia y para afirmar la propuesta de ACTD en todas 
las regiones y en los procesos globales. 


b) Especificamente en el caso de América Latina, analizando la experiencia 
histórica desde que surgió la propuesta de ACTD, no es suficiente una sola 
sub región que esté representada en el Comité Ejecutivo. Las diferencias sub 
regionales, las organizaciones existentes y las distancias geográficas indican 
la necesidad estratégica de contar con dos representantes en el Comité 


c) En el caso de tener una sola representación necesitaríamos tener otra persona 
como referente de la otra sub-región, lo cual aumentaria los gastos para las 
diferentes articulaciones necesarias, además del tiempo que la persona debería 
dedicar. 


Nairobi, Kenya 
Eliana Rolemberg y Humberto Shikiya 
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Memoria de la Reunión sobre ACT-Desarrollo 
Jueves 22 de Febrero, Asamblea de CLAI, Buenos Aires 


Introducción 


Este momento de encuentro sobre ACT-Desarrollo fue coordinado previamente por un 
grupo de trabajo: Noemí Espinoza (CCD-Honduras), Nora Coloma (CCM-Mesoamérica), 
Eliana Rolemberg (CESE-Brasil), Claudio González (FASIC-Chile), Jorge Gerhard (IERP- 
Río de la Plata) y Humberto Shikiya (CREAS-Sudamérica). 


La actividad se desarrolló dentro del programa de la Asamblea de CLAI y contó con la 
participación de aproximadamente unas 50 personas de distintas iglesias, organismos y 
agencias ecuménicas de desarrollo, como también el CLAI y el CMI. 


El Obispo Primado Mauricio Andrade de la Iglesia Episcopal Anglicana de Brasil dio 
inició a la reunión con una oración. La reunión fue moderada por Humberto Shikiya con el 
apoyo de Nora Coloma, y las presentaciones sobre ACT-D y su Asamblea realizada en 
Kenia a principios de febrero pasado fueron realizadas por Noemí Espinoza, Eliana 
Rolemberg, Jorge Gerhard y Claudio González. 


En la reunión se compartieron los siguientes materiales: 

e Memoria de la reunión regional latinoamericana realizada el 5 de febrero previa a la 
Asamblea de ACT-D. 

e Orientación programática futura y Planificación de Actividades de ACT-D para el 
2007-2009. 

e Comunicado de la Oficina de ACT-D posterior a la Asamblea (enviado por Sean 
Hawkey). 


Aspectos relevantes de la reunión 


1) Información sobre las representaciones de América Latina que fueron elegidas en la 
Asamblea de la fundación de ACT-D: Humberto Shikiya (América del Sur) y Nora 
Coloma (Mesoamérica). 


2) Necesidad de seguir revisando los criterios de participación en ACT-Desarrollo, 
principalmente para ver las posibilidades de integrar a las iglesias pequeñas y/o 
concilios nacionales de iglesias. 


3) Necesidad de definir criterios y mecanismos de participación hacia el interior de la 
región. 

4) Elaborar propuestas de articulación sur-sur desde la región de manera tal de reforzar las 
posibles relaciones y contribuciones mutuas con Africa y Asia. 


5) Coordinar acciones de capacitación que cualifiquen el trabajo de diaconia y desarrollo 
de los distintos actores del movimiento ecuménico. 


6) Fortalecer mecanismos nacionales y regionales para que incorporen la discusión sobre 
ACT-D como parte de su agenda con los Participantes de ACT-D de la región. 
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7) Que la participación en los foros nacionales y regionales sea de manera amplia, 
invitando e incluyendo a otras redes, organizaciones y otras religiones. Que los foros 
incluyan actores y sectores más allá de los actuales Participantes de ACT-D. 


8) Profundizar la idea de ACT-D como Consejo Mundial de Diaconia. 


9) Profundizar el concepto de desarrollo desde las perspectivas de promoción humana, 
derechos y teológica. 


10) Tener en cuenta los análisis de los distintos contextos para las profundizaciones 
mencionadas, y el desarrollo de acciones hacia el futuro. 


11) Proponer a la nueva Junta Directiva de CLAI que incluya como parte de su agenda de 
trabajo con las iglesias el tema de ACT-Desarrollo. Cabe agregar que CLAI es 
miembro Observador de ACT-D. 


Programación Regional 2007 


Con posterioridad a la reunión, el grupo coordinador continuó reuniéndose con la presencia 
de Eliana Rolemberg, Claudio González, Jorge Gerhard y Humberto Shikiya; todos de 
América del Sur ya que Noemí Espinoza y Nora Coloma debieron regresar a la Plenaria de 
la Asamblea. Además de las personas mencionadas se sumó en esta parte María del Valle 
Garimberti de la IERP. 


La meta que se trazó para el 2007 fue: 


Constituir un foro sudamericano que pueda profundizar más detalladamente tres ejes 
temáticos: 


e Análisis de contextos, 
e Concepto de desarrollo, 
e Estudios de impacto. 


A partir de estos tres ejes, coordinar lo más posible las acciones de forma conjunta de tal 
manera que permita fortalecer el espacio de foro sub-regional sudamericano. 


En el grupo de trabajo se pedió a Humberto que compartiera con Nora y Noemí las 
orientaciones respecto a América del Sur y solicitar que discutan en la CCM una forma de 
articulación entre las sub-regiones. Esta reunión se realizó con Noemí en un primer 
momento con la participación también de María del Valle, al día siguiente se tuvo otra 
reunión con Nora. 


Eliana Rolemberg/Humberto Shikiya 
05 de febrero de 2007 
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24 de febrero de 2007 
DECLARACIÓN DE LA V ASAMBLEA DEL CLAI A LAS IGLESIAS Y ORGANISMOS 
ECUMÉNICOS DE AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 
Nos hemos reunido en la ciudad de Buenos Aires, Argentina, algo más de 500 delegados/as e 
invitados/as de las iglesias miembro de las regiones Andina, Caribe y Gran Colombia, Brasil, 
Río de la Plata y Mesoamérica, que componen el Consejo Latinoamericano de Iglesias (CLAI) 
en el marco de la V Asamblea General de dicho organismo ecuménico. Un concierto de voces, 
colores, olores, ritmos, canciones y sabores han celebrado la diversidad de nuestras 
espiritualidades e identidades, en íntima comunión y desafio hacia nuevos tiempos y esperanzas. 
Es la confianza en el Dios vivo la que nos ha mantenido forjando la resistencia al caminar 
durante los tiempos difíciles y la que nos inspira en este “momento nuevo” de caminar por Su 
Reino. 
Celebramos con alegría y esperanza los nuevos signos que se están dando en Venezuela, 
Nicaragua, Bolivia, Ecuador y Chile, países en los que se hacen esfuerzos por elevar la dignidad 
de aquellos/as menos favorecidos/as, en acciones concretas para el desarrollo integral de nuestras 
sociedades. Desde la reflexión bíblica y teológica sentimos el fluir de la Gracia y el Espíritu que 
libera para la vida y que nos hizo respirar y aspirar juntos/as en el contexto de nuevas brisas y 
aires frescos en la integración de los pueblos de nuestro continente indo-afro-latinoamericano. 
Asimismo, hemos asumido el reto de la construcción de una nueva justicia y una Cultura de Paz, 
a partir de la formación y la descolonización de nuestras mentes y realidades en el ámbito social, 
económico, político y religioso. Al decir de la parlamentaria peruana María Sumire, invitada 
especial a nuestra Asamblea, “resulta necesario darnos por el otro, servir a nuestros hermanos y 
hermanas, y procurar trabajar por el bienestar de nuestros pueblos”. 
Fue motivo de preocupación de esta Asamblea la guerra perpetrada en Medio Oriente, la 
situación de conflicto armado en Colombia, así como la crisis en las relaciones entre Uruguay y 
Argentina en relación con la instalación de las fabricas de pasta celulosa, la violación de 
Derechos Humanos en la cárcel de Guantánamo, Cuba, así como el encierro de los 5 presos 
políticos cubanos en cárceles de los Estados Unidos, lo cual ha sido fundamento para la 
reflexión, oración y el desafío a la acción. Sin embargo, la esperanza se renueva al ver el éxito de 
iniciativas en pro de la formación y capacitación en mediación de conflictos, la promoción de la 
paz en el contexto estructural, social y familiar, fruto de la Campaña para América Latina del 
Decenio para Superar la Violencia. La presencia del Nóbel de la Paz , Adolfo Pérez Esquivel así 
como de autoridades gubernamentales, ONGs, representantes de la Iglesia Católica Romana y 
hombres y mujeres profetas de nuestros tiempos, quienes pusieron la nota emotiva e inspiradora 
en nuestra jornada. De esa manera, asistimos al balance entre la memoria de la resistencia y la 
defensa de la vida, y la esperanza de ver cumplida en tiempos cercanos la promesa del salmista 
“la misericordia y la verdad se encontraron; la justicia y la paz se besaron.”(Salmo 85:10). 
Durante esta Asamblea, contamos con la presencia de las iglesias y organismos de cooperación 
de Norteamérica y de Europa, quienes nos acercaron a sus luchas y esperanzas desde las cuales 
se nos presenta la invitación a renovar la misión compartida en convicciones y acciones 
conjuntas, para acompañarnos y apoyarnos mutuamente. También hemos destacado la presencia 
de aquellos y aquellas que nos precedieron. Recordar a estos queridos hermanos y hermanas que 
hicieron camino al andar reafirmaron nuestro compromiso de dar continuidad a sus obras. De la 
misma manera, afirmamos los nuevos horizontes la Asamblea al recibir de los jóvenes, pueblos 
indígenas y mujeres propuestas de mayor participación en los procesos decisionales del Consejo, 
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manteniendo vigentes sus respectivos programas sin renunciar a la transversalidad en el resto del 
quehacer del CLAI. 
Advertimos el riesgo que enfrentan las iglesias de acomodarse a sistemas que se oponen a los 
valores de una Teologia del Reino de Dios. Resulta urgente continuar ejerciendo nuestra voz 
profética para denunciar injusticias, violaciones de los Derechos Humanos, Económicos, 
Sociales, Culturales y Ambientales, anunciando así una teología liberadora que practica una ética 
comunitaria, educativa y transformadora. 
Precisamos profundizar nuestro compromiso para afirmar la vida plena y abundante en asuntos 
vitales a la realidad de nuestros pueblos tales como la anulación de la deuda externa ilegítima y 
odiosa de los países de América Latina y el Caribe, la descolonización de aquellos pueblos que 
aún no han ejercido su derecho a la libre determinación, la afirmación de los derechos de los 
pueblos indígenas, afrodescendientes, mujeres, niños/as, jóvenes, ancianos/as, personas con 
discapacidad y otros/as sujetos sociales. Continúan vigentes los desafios éticos para una 
mayordomía de la creación que ayude en el despertar de una consciencia responsable para 
detener y revertir la creciente contaminación ambiental, el calentamiento global y la tendencia a 
la privatización de los recursos naturales. De igual manera, asumimos el reto de una misión y 
evangelización contextual, que propenda a la conversión de vidas y estructuras a favor de la vida 
en abundancia. (Juan 10:10) 
Ante la realidad que viven nuestros pueblos, hemos sido testigos de la Gracia de Dios, tocando a 
su pueblo. Gracia que actúa de manera insospechada, sorprendiéndonos en el camino, 
“escribiendo derecho en líneas torcidas”. Nos invita a contagiarnos de ella en la fiesta de su 
misericordia y amor que se hacen presentes hoy y que perduran para siempre en el cumplimiento 
de la justificación de Su Gracia para la liberación y para la vida. 
Nos despedimos con una bendición que compartiéramos en uno de nuestros momentos cúlticos y 
que refleja fielmente el Espíritu que nos ha acompañado en esta jornada: 
“Que el amor del Tata Dios 
Más inmenso que la pampa, 
Te cubra como una manía 
Sople el viento o brille el sol. 
Que la gran misericordia 
Del Hijo que nos libera, 
Cambie por dentro y por fuera, 
El corazón y la historia 
Y que tu Espiritu Eterno, 
Que nos dirige y consuela, 
Vaya marcando la senda 
Hasta que triunfe tu Reino . 
(F. Pagura) 
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Mensaje de la comunión regional de las iglesias miembro de la FLM en 
América Latina y El Caribe 


Nosotros y nosotras, representantes de iglesias miembro de la FLM en América Latina y 
El Caribe, llegamos a Lund con profunda gratitud a Dios por los 60 años de la FLM. En 
un contexto, en el cual las iglesias luteranas nos encontramos en situación de minoría, el 
sabernos y sentirnos en comunión con otras iglesias luteranas en el mundo nos fortalece y 
nos anima. Para muchas de nuestras iglesias, el formar parte de la comunión ha llegado a 
ser elemento integral de la identidad eclesial. Para algunas, la pertenencia a la comunión 
ha sido de importancia vital en momentos de enfrentar situaciones difíciles en los 
complejos contextos latinoamericanos y caribeños. Pedimos a Dios su continuada 
inspiración, guía y bendición sobre la comunión de iglesias de la FLM. 


Alocución del Presidente 

Asumimos el don y milagro de la comunión como una tarea común que requiere de una 
expresión concreta y visible. Nos sentimos en el camino para encontrar formas, 
relaciones y procesos que encarnen esta comprensión de ser iglesias en comunión. Con 
gratitud reconocemos que hemos logrado avanzar en este camino, donde hemos llegado a 
conocernos mejor, a interactuar más, a encarar procesos regionales conjuntos y a 
apoyarnos mutuamente. Hemos crecido en solidaridad y esperanza. 


También vemos los obstáculos y desafíos para nuestro esfuerzo común de dar expresión a 
la comunión: 

- la brecha profunda entre países ricos y pobres; 

- la multiplicidad de contextos (idiomas, culturas, etnias, religiones y espiritualidades); 
- el ejercicio del poder y la responsabilidad mutua; 

- lareciprocidad justa en el compartir de recursos; 

- la identificación de agendas que abarquen las necesidades de todos los miembros; 

- el discernimiento sobre temas éticos 

Estas realidades nos cuestionan como cuerpo de Cristo y nos desafían a descubrir y 
construir en medio de ellas los rasgos de la comunión. 


Frente a estos desafios, afirmamos la diversidad entre nosotros/as como riqueza. 
Asumimos el reto de seguir explorando las dimensiones y los alcances de esta diversidad 
para nuestras relaciones mutuas. 


Informe del Secretario General 

Valoramos la llamada de atención a la situación de los pueblos indígenas. Su realidad nos 
interpela en cuanto a nuestra comprensión de la misión y de la diakonía. Agradecemos la 
mención a la situación de violencia que se vive en Colombia y en Centroamérica, 
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particularmente en El Salvador. La impunidad hace imposible la construcción de una 
sociedad fundada en la justicia. Reconocemos el apoyo expresado al programa de la 
Deuda Ilegítima y lo ofrecemos como aporte a la comunión global. 


Con respecto a los 500 años de la promulgación de las 95 tesis de Martín Lutero, 
afirmamos la importancia de conmemorarlos en conjunto con otras iglesias, respondiendo 
a nuestra irrenunciable vocación ecuménica. En nuestro contexto latinoamericano las 
iglesias originarias de la Reforma, incluso diversas expresiones pentecostales, se 
identifican con la promulgación de las tesis y algunos postulados de la Reforma. 
Invitamos a la FLM a incorporar a estas iglesias en sus celebraciones. 


Desde la situación actual, nos cuesta imaginarnos las formas concretas de una Asamblea 
amplia que incluya a las familias confesionales. Sentimos que tal Asamblea debe basarse 
en experiencias ecuménicas concretas y hacer visible la diversidad del testimonio de 
nuestra comunión luterana. Para estos efectos, resulta indispensable capacitar a los 
miembros de la iglesia para que puedan dar cuenta de su fe. 


Informe del Tesorero 

Destacamos los esfuerzos por llegar a la definición de criterios para una cuota justa de 
membresía. En su definición actual, el criterio no hace justicia al fenómeno de la 
concentración desigual de la riqueza en nuestros países, ni a la ubicación concreta de 
nuestras iglesias en los sectores empobrecidos y excluidos. Llamamos a tomar en cuenta 
esta realidad, para así profundizar la definición de la cuota justa. 


Aceptamos el desafío de contribuir con nuestros recursos económicos al Fondo de 
Dotación de la FLM y nos comprometemos a impulsar al interior de nuestras iglesias y 
como comunión regional acciones concretas en esta dirección. 


Mensaje de las Obispas, Presidentas y liderezas 
Nos identificamos en la búsqueda de espacios y participación liberadora de las mujeres 


en la vida de la iglesia y en la sociedad. El ministerio ordenado compartido entre hombres 
y mujeres y la inclusión del liderazgo de las mujeres, han abierto perspectivas de 
profunda riqueza y significado para las iglesias y la comunión. Esta riqueza es una 
contribución que requiere visibilizarse en el diálogo y en las relaciones intra-luteranas, 
interconfesionales e interreligiosas. 

En este mismo sentido, recomendamos enfáticamente a la FLM a seguir manteniendo la 
oficina de WICAS como un aporte que nos permite crecer como iglesias en su conjunto. 


Familia, matrimonio y sexualidad humana 
Constatamos en nuestro diálogo regional una diversidad de contextos, vivencias, 


enfoques y experiencias con respecto a estos temas. Subrayamos la intención del Grupo 
de Trabajo de colocar el tema en un marco más amplio, relacionándolo con expresiones 
de violencia que se experimentan en el campo de la familia, del matrimonio y de la 
sexualidad. Al mencionar estas expresiones, no queremos olvidar la violencia que se vive 
en nuestras sociedades y entre las naciones. 
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Estamos de acuerdo con las “orientaciones para el proceso y el diálogo” suministradas 
por el Grupo de Trabajo y nos comprometemos a iniciar el diálogo en nuestras iglesias y 
región. 


El ministerio de supervisión 
Nuestros líderes y liderezas muchas veces se han visto confrontados/as con el hecho de 


que el uso de los títulos, diferentes al de “obispo/a”, para referirse al ministerio de la 
supervisión (p.ej. Presidente/a), implica una diferenciación en la valoración y una 
jerarquización de este ministerio. En este sentido, reconocemos positivamente que el 
documento presentado da cabida a una amplitud de términos válidos dentro de la 
comunión para referirse al ministerio de la supervisión en la iglesia. Sin embargo, 
lamentamos que esta amplitud no se refleja en el título mismo del documento. Por lo 
tanto, solicitamos reemplazar el título actual del documento por “El ministerio de la 
supervisión (episkopé) en la apostolicidad de la iglesia”. Este título respeta de mejor 
forma la diversidad que existe en nuestra comunión luterana, hace más fácil la recepción 
del documento en algunas de nuestras iglesias, y corresponde además al título 
originalmente adoptado por el Comité Ejecutivo. 


Jóvenes 

Recibimos el mensaje de los/as jóvenes y respaldamos sus solicitudes. Reconocemos a su 
vez con alegría que la Secretaría de la Juventud de la FLM ha sido ocupada nuevamente, 
con lo cual las inquietudes planteadas por los/las jóvenes durante la Asamblea de 
Winnipeg han encontrado adecuada respuesta. 


Comité de renovación 

Con referencia al documento presentado en la página 3, párrafo 19, donde se menciona la 
opción del “reemplazo” del CMI por un Consejo de Comuniones Cristianas Mundiales. 
No queremos pensar en una reconfiguración ecuménica de “reemplazos”, ni en el sentido 
expresado en el documento, ni en el sentido inverso, de acuerdo al cual el CMI 
reemplazaría a las Comuniones Cristianas Mundiales. Más bien, nos alienta la visión de 
sumar actores al espacio ecuménico. En este sentido el compromiso debe ir hacia un 
fortalecimiento de nuestra identidad confesional que empodere nuestra participación 
ecuménica. 

Aún en el texto, proponemos la siguiente enmienda para la última frase del párrafo 14: 
“The hope of the church’s renewal is based on continued faithful engagement in the 
missio Dei in the world, inspite of criticism”. 


Tenemos muy presentes las recientes experiencias vividas en el âmbito ecuménico, donde 
actores desde una posición de poder económico han impuesto sus procesos y decisiones a 
la comunión y al movimiento ecuménico. Por eso nos preocupa el destino que podra tener 
el proceso de renovación de la FLM, generado en un genuino diálogo entre las iglesias, 
agencias y organizaciones misioneras. 

Nos aprestamos a participar en el proceso de renovación que se construye desde los 
aportes que surgen de las iglesias locales, pero también desde nuestras experiencias 
acumuladas durante los últimos años como comunión regional. En nuestra opinión, la 
nueva FLM deberá asignar mayor importancia a la expresión regional de la comunión. En 
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este sentido, creemos que ha llegado el momento de analizar la funcionalidad de los 
Comités Nacionales como herramienta y expresión de la FLM. En nuestro caminar, la 
experiencia regional ha trascendido estas articulaciones. Este ha sido el motivo que nos 
ha movido a las iglesias latinoamericanas a enviar solamente una delegación 
representativa a esta consulta y a las celebraciones del aniversario. Con ello, hemos 
buscado dar continuidad al espacio de encuentro regional anual, y a la vez asumir una 
adecuada mayordomía por el mantenimiento de nuestro espacio. 


Desde aquí nos comprometemos a sumarnos al proceso de renovación de la FLM, no 


como espectadores, sino como activos actores en el diálogo y la construcción conjunta de 
FLM en su futuro. 
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Consulta de Diakonia 
Federación Luterana Mundial 
Departamento de Servicio Mundial — Programa Centroamérica 
Departamento de Misión y Desarrollo — Oficina del Director 
San Pedro Sula, 29 de enero al 02 de febrero de 2007. 





Memoria y presentación de conclusiones 


|. Introducción 


Durante los días 29 de enero al 02 de febrero de 2007 se reunieron en San Pedro Sula, Honduras, 
representantes y obreros y obreras diaconales de las cuatro iglesias miembro de la Federación Luterana 
Mundial (FLM) en Centroamérica, a saber, la Iglesia Cristiana Luterana de Honduras (ICLH), la Iglesia 
Luterana Costarricense (ILCO), la Iglesia Luterana Fe y Esperanza (ILFE) y la Iglesia Luterana 
Salvadorefia (ILS), convocados y convocadas por la Federación Luterana Mundial a través de sus 
Departamentos de Misión y Desarrollo (DMD) y Servicio Mundial (DSM). En calidad de invitada especial 
participó la Iglesia Luterana Guatemalteca (ILUGUA). Participaron asimísmo representantes del Servicio 
Mundial en Centroamérica. También participaron observadores de la comunión regional de iglesias 
miembro de la FLM (Iglesia Evangélica Luterana Unida — IELU; Iglesia Evangélica de Confesión Luterana 
en el Brasil IECLB; Iglesia Evangélica Luterana de Colombia — TELCO). 


El objetivo de la Consulta fue: 
“Llegar a una comprensión compartida de la Diakonia a partir de prácticas diaconales de las iglesias en 
su contexto centroamericano y su orientación teológica” 


Esta consulta representa el inicio de un programa global de la FLM/DMD llamado “Diakonía: comprensión 
y principios orientadores” cuyo objetivo es “desarrollar una comprensión integral y sostenida de la 
Diakonia como la acción de la iglesia que se basa en la fe, que refleje tanto la comprensión de sí misma de 
la FLM como comunión luterana, como los desafios diaconales en el mundo globalizado de hoy”. 

Consultas en otras regiones del mundo se realizarán en el transcurso de los años 2007 y 2008. 


La metodología utilizada durante la consulta fue la presentación y el análisis de dos experiencias diaconales 
por iglesia. Para estos efectos, se envió un cuestionario que permitiera sistematizar de forma comparable 
estas experiencias diaconales y que estructurara las presentaciones en cuanto a los asuntos de especial 
interés para alcanzar los objetivos de la Consulta: 





“=  ¿Cual(es) fueron la(s) motivacióntes) para iniciar el proyecto? 

= Que buscaron alcanzar al iniciar el proyecto — como se formularon los objetivos al respecto? 

« ¿Cuáles la relación y el involucramiento de la Iglesia y congregación local en el proyecto? 

= ¿En que medida Ud. Califica el proyecto como un proyecto diaconico? 

a Las personas que implementan el proyecto, ¿cómo han sido capacitadas (Diakonia, 


! Presentación del Director del Departamento de Misión y Desarrollo de la FLM, Rev. Dr. Kjell 


Nordstokke. 
* Objetivo general del programa del DMD “Diakonia: comprensión y principios orientadores 2008-2010”. 
3 Carta de la Coordinadora de la Consulta, Rev. Miriam Gaspar. 
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capacidades técnicas, administrativas, etc.) 






= ¿Con gue otros actores locales, nacionales, internacionales se vincula y relaciona este proyecto? 


= En su vision ¿qué ha ocurrido con la gente involucrada? 


El proceso mismo durante la Consulta llevó, luego de la presentación de las sistematizaciones de los 

proyectos, a discutir en plenaria y en grupos acerca de los siguientes tópicos generales: 

- La motivación de la Diakonia (ver abajo, capitulo 3) 

- Los objetivos que la Diakonia busca alcanzar (ver abajo, capítulo 4) 

- Los valores de la Diakonía (ver abajo, capítulo 5) 

- “Marcas” de la práctica diaconal de las iglesias centroamericanas (ver abajo, capitulo 6) 

- Metodologias necesarias para encarnar las “marcas” en la práctica de la diaconía y la formación 
requerida para que las personas involucradas en la acción diaconal puedan encarnar en su práctica esta 
Diakonía con sus respectivas marcas (ver abajo, capítulo 7). 


2. El marco general de la consulta y sus objetivos específicos 


Antes de arrancar con la presentación de las sistematizaciones, se ofreció una perspectiva más amplia 
dentro de la cual se sitúa esta consulta, por ejemplo en cuanto a los procesos en el ámbito de la FLM. 
Además, se explicitaron unos objetivos más específicos que sería necesario tener en cuenta durante el 
desarrollo de la Consulta. 


Los trasfondos. 

La presente Consulta de Diakonía se enmarca en un proceso de creciente interés por el tema de la Diakonía 
en el ámbito de la FLM y una cierta centralidad que ella ha adquirido en el último tiempo. 

La Consulta global sobre “Diakonía profética” celebrada en Johannesburgo en el año 2002 ya definió a la 
“Diakonía como componente central del Evangelio” y “una parte esencial del discipulado”. Llamó además 
a analizar las estructuras de formación y la necesidad de generar un liderazgo en las iglesias, así como a 
entrar en alianzas más amplias (sociedad civil). 

Un año más tarde, la FLM celebró su Décima Asamblea General en la ciudad de Winnipeg, Canadá. El 
mensaje final de la Asamblea alienta a las iglesias a “una reflexión sostenida acerca del papel de la 
Diakonía dentro de la comunión luterana de iglesias” y sugiere tomar como base el tema de la Asamblea 
“para la sanación del mundo”. 

Otro hito lo constituye el documento de misión de la FLM publicado el año 2004, “Misión en Contexto” 
que refuerza el concepto de la misión integral (proclamación, servicio (Diakonia) e incidencia) y opera con 
tres conceptos clave: transformación, reconciliación y empoderamiento. Todos ellos son conceptos abiertos 
para una aplicación en la Diakonía. 


Objetivos específicos de la Consulta 
Los objetivos específicos para la consulta fueron presentados en forma de “desafios” que es necesario 


abordar al buscar definiciones más precisas y explícitas de la Diakonía. Entre estos desafios se destacaron: 

- Evitar el uso meramente retórico de la Diakonia 

- Evitar un lenguaje tautológico (la Diakonía es Diakonia porque es liderada por un diácono o diácona). 

- Describir la especificidad de la acción diaconal 

- — Insertar la comprensión de la Diakonia como aspecto integral y contextual de la esencia y la práctica 
(el ser y el hacer) de la iglesia. 

- Resistir a tendencias de jerarquización, mezclas que no se sustentan en reflexiones, segregación 
(espiritualización o secularización de la Diakonía. 

- Reflexionar acerca de las necesidades de una profesionalización de la acción diaconal. 

- — Abrir espacio al empoderamiento y a la participación como cualidades fundamentales de la Diakonia. 

- Elaborar una profesionalidad diaconal comunitaria, contextual (analítica), competente y consciente (en 
diálogo con “parceiros”. 
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3. La motivación para la Diakonia‘ 


En todos los proyectos presentados, se percibe que la Diakonia de las iglesias luteranas centroamericanas 

tiene dos vertientes principales, desde las cuales se nutre. Por un lado, existe una fuerte inspiracion desde 

la fe: 

- la praxis de Jesús y el ejemplo de las primeras comunidades 

- la promesa del Reino de Dios y la capacidad de “ver” horizontes utópicos 

- una comprensión integral de la misión de Dios, que en consecuencia se aproxima al ser humano (y a la 
creación entera) con este sentido de integralidad, y que da cabida a la acción diacónica como expresión 
esencial de esa misión. 


Probablemente como consecuencia de esta comprensión integral de la misión de Dios, los contextos 
concretos en los que se ubican las iglesias representan la otra inspiración para la acción diaconal: 

- la injusticia vivida provoca indignación “evangélica” 

- la ineficiencia del Estado para cumplir con sus roles 

- las violaciones concretas a los derechos humanos, destrucción de la naturaleza 

- Ja ausencia de espacios sociales relevantes que promuevan y articulen procesos de cambios. 


En todo esto, las iglesias tienen conciencia de la ventaja que significa ser iglesias jóvenes y en el proceso 
de constituirse, con lo cual sus definiciones acerca de su misión están marcadas por una fuerte creatividad, 
capacidad de innovación y una cierta libertad con respecto a herencias y estructuras que caracterizan a otras 
iglesias con mayor trayectoria en el tiempo. 


4. Los objetivos de la Diakonía 


En la presentación de los proyectos se intentó responder a la pregunta acerca de los objetivos que persiguen 
las experiencias diaconales: ¿que se desea alcanzar? 

Resultó evidente que existe una gran diversidad de proyectos en la región, cuya orientación y objetivos 
varían bastante entre sí. 


Un intento de agrupar las 19 respuestas con respecto a los objetivos de la Diakonía resultaría en la siguiente 
clasificación: 


- a Diakonía busca responder a necesidades de la población/comunidades. 


- La Diakonía busca defender los DDHH y promover la dignidad e inclusión de las personas 
- La Diakonia busca construir y empoderar (espacios de acción, redes, ciudadanía, vida comunitaria, 


comunidades inclusivas) 
- La Diakonía busca crear y/o relacionarse con procesos más amplios que apuntan a cambios, 
transformación, promoción de derechos. 


El análisis de esta clasificación permite sostener que en alguna medida estos objetivos transitan ya al área 
de las metodologías propias de la Diakonía. El mismo análisis determina también que los objetivos en su 
conjunto resultan bastante amplios y generales, hasta ambiciosos. 


En diálogos posteriores durante la consulta se enfatizó en la necesidad de diferenciar entre lo que se quiere 
o desearía hacer, y lo que se puede hacer efectivamente. También se resaltó que las realidades 
institucionales, los trasfondos espirituales y los contextos configuran de manera importante tanto las 
motivaciones para la Diakonía como sus objetivos. 


* Este y los siguientes capítulos se basan en apuntes recogidos durante la Consulta misma. En sus capítulos 
finales, estos apuntes fueron escritos colectivamente (plenaria, texto en pantalla). 
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5. Los valores de la Diakonia 















- Solidaridad (x3)  - vocación - transparencia 
- Equidad - obediencia crítica - ecumenismo - misericordia 


- inclusión - participación -paz -democracia - 
horizontalidad - justicia(2) 

- DDHH -dignidad (2) - respeto (3) - resiliencia - 
resistencia - integridad - compromiso -amor (2) 


- gratitud a Dios - verdad 





El análisis de los valores fundantes de la Diakonía expresados por los y las participantes en la Consulta 
permite reconocer que una parte de ellos se relaciona expliticamente con el sustrato espiritual que inspira la 
Diakonia (gratitud a Dios, ecumenismo). Otros valores claramente pueden ser reclamados para este mismo 
sustrato, pero pertenecen también a otras áreas más allá del ámbito de la espiritualidad cristiana (ej.: 
DDHH, democracia, transparencia). Esta amplitud y apertura hacia otras fuentes que configuran los valores 
hace que la Diakonía de las iglesias centroamericanas tenga efectivamente una importante aptitud para 
relacionarse con otros actores y actoras, tal como lo expresa en los objetivos (ver capítulo 4). 


6. Las “marcas” de la Diakonía 


Un paso adicional durante la consulta lo representó el intento de explicitar con mayor precisión las 
características propias de la acción diaconal de las iglesias centroamericanas. La larga lista de 
características que se confeccionó durante la Consulta, requirió de un esfuerzo de sistematización por parte 
de un grupo especialmente constituido para esta tarea durante la Consulta. Este grupo presentó una 
sistematización de las marcas, agrupándolas en ocho áreas afines: 


La Diakonía parte de diagnósticos participativos y del análisis de contextos. 

La Diakonía es profética, denuncia la injusticia y anuncia el Reino de Dios. 

La Diakonía es transformadora e integral hacia afuera y hacia dentro de la iglesia. 

La Diakonía promueve la vida en plenitud, la dignidad de las personas y de la creación. 
La Diakonía es participativa e inclusiva. 


La Diakonía acompaña en el empoderamiento de las comunidades gestoras de cambios 
sostenibles. 

La Diakonía mantiene un servicio en red con otras organizaciones locales, nacionales e 
internacionales. 

La Diakonía realiza procesos de incidencia. 





7. Los métodos de la Diakonía y la formación de los y las “agentes” diaconales 


En un paso siguiente, cuatro grupos de trabajo analizaron dos marcas cada uno con la finalidad de acercarse 

a la definición de algunos métodos que caracterizan (o debieran de caracterizar) la Diakonía y la formación 

que las personas involucradas deberían recibir para estos efectos: 

1. “De las ‘marcas’ mencionadas, ¿cuáles métodos utilizaría para alcanzarlas? Intente explicarlos”. 

2. “Cuáles serían los elementos necesarios que debería incluir la formación de un/una agente diaconal 
(personas involucradas en el ejecución de una experiencia diaconal)?” 


> Preguntas sobre las cuales trabajaron los cuatro grupos de trabajo 
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Los aportes de los grupos fueron los siguientes: 


Marca 1: Parte de Diagnósticos participativos y análisis de los contextos 
- Se requiere de una capacitación y fortalecimiento en PME para todos y todas quienes se involucran en 


la Diakonía. 

- La metodologia de análisis de coyuntura participativos es útil. Se requiere de capacitación en 
diagnósitcos participativos. 

- Los procesos de planificiación no deben imponer agendas, sino realmente escuchar lo que la misma 
gente dice y piensa. 


Marca 2: Es profética, denuncia la injusticia y anuncia el Reino de Dios 
- El] método teológico latinoamerican del ver, juzgar y actuar es apropiado para estos efectos. 


- El concepto de la diaconía profética requiere de una definición precisa con la finalidad de diseñar 
procesos de formación más precisos. 

- La Diakonia no debe temerle a la práctica política para la promoción de cambios y de la justicia social. 

- En términos más generales, el grupo enfatiza en que toda persona es diácona desde el bautismo, pero 
que eso no significa automáticamente una especialización en Diakonía. Requiere de un proceso de 
formación holístico. 

- Es necesario definir con mayor precisión el perfil de un o una agente diaconal. 


Marca 3: Es transformadora e integral hacia afuera y hacia adentro de la iglesia 
- La iglesia debe asumir el reto de su propia transformación para transformar la sociedad. Esto tiene 


expresiones concretas en ámbitos como: 
- el involucramiento de las asambleas y órganos de decisión en la práctica diaconal de las iglesias; 
- los mismos órganos de decisión deben profundizar su voluntad de cambio; 
- el manejo del “poder institucional” ha de ser creativo y contemporáneo; 
- deben existir mecanismos de evaluación interna para renovarse y actualizarse. Estas evaluaciones 
deben involucrar a las comunidades y/o sectores relacionados. 
- En cuanto a la dimensión externa, la Diakonía debe vincularse a proceso comunitarios y sectoriales 
reales buscando: 
- el fortalecimiento de la persona para ser agente de cambio; 
- tener claridad sobre plazos (mediano y largo) promoviendo procesos viables; 
- la aplicación de herramientas profesionales en el análisis; 
- basar las acciones sobre reflexiones. 


Marca 4: Promueve la vida en plenitud, dignidad de las personas y de la creación 
- La Diakonía debe operar sobre la base de los derechos. Las personas deben conocer y demandar el 


goce de sus derechos. 

- — Ala vez, la Diakonía se emplea para que las personas puedan satisfacer sus necesidades básicas. 

- El acompañamiento diaconal debe ser horizontal, basado en lo que las personas tienen y cómo 
movilizar esto para lo que las personas desean. Hay dones y aportes importantes en las mismas 
personas. 

- La Diakonía debe ser respestuosa de las culturas. Se identificó durante la consulta la pregunta acerca 
de la relación entre el respeto de los Derechos Humanos y el respeto de las culturas, relación que puede 
ser conflictiva. Surgió como posibilidad abordar este pregunta desde la perspectiva del respeto de la 
dignidad. 

- La Diakonía se vincula a la protección y gestión sustentable de recursos naturales y la prevención de 
desastres. 


Marca 5: Es participativa e inclusiva 
- La Diakonía debe abrir espacio a la participación de la población en todo momento (diagnóstico, 


elaboración, monitoreo y evaluación). Para estos efectos, la Diakonía debe tener sus raíces en la 
comunidad. 

- La Diakonia se apoya en instrumentos y herramientas metodológicas de participación. Existen ya 
materiales al respecto. 
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Marca 6: Acompaña en el empoderamiento de las comunidades, siendo las comunidades gestoras de 


procesos sostenibles. 
Antes de proponer metodologías, el grupo ofreció definiciones: 


Acompañamiento: Es la no imposición de nuestras ideas y proyectos a las comunidades. Se da a través de 

un diálogo respetuoso de las decisiones locales, donde se generan las prioridadesa, proyectos y decisiones. 

El acompañamiento supone una co-participación. 

Empoderamiento: Es contribuir a generar capacidades en las comunidades para la acción, protagonismo 

activo, para la toma de decisiones. 

- Por lo tanto, la Diakonía proporciona elementos a través de la formación, capacitación, organización. 
Ofrece herramientas metodológicas y pastorales 

- La Diakonía forma y prepara liderazgo que participe en espacios y estructuras sociales y de 
sostenibilidad a los procesos de cambio. 


Marca 7: Mantiene un servicio en red con otras organizaciones locales, nacionales e internacionales 
- La Diakonía participa en, o implementa mecanismos interinstitucionales e intereclesiales de 


coordinación y seguimiento. 
- Opera con diagnósticos organizacionales actualizados 


Marca 8: Realiza procesos de incidencia 
- La Consulta reconoce la necesidad de una capacitación en incidencia, en el conocimiento de políticas 


públicas 
- La Diakonía debe tener criterios claros de participación en otras instituciones. 


8. Las necesidades específicas para la formación de agentes diaconales 


En un paso siguiente, la Consulta intentó precisar las necesidades específicas para la formación de los 
agentes diaconales. Parcialmente, estas necesidades ya encontraron expresión en el capítulo anterior. Para 
los efectos de una visión general, se repiten estos elementos, sumando aquellos adicionales que fueron 
identificados. En términos generales, se enfatizó en la necesidad de la especialización y diferenciación en la 
formación. 


- Formación teológica, pastoral (cuidado pastoral), diálogo ecuménico, interreligioso e intercultural. 

- Formación en Derechos Humanos (todas las generaciones) 

- — Formación en PME, con especial énfasis en la participación (planificación, monitoreo y evaluación 
participativa) 

- Formación en incidencia, políticas públicas, leyes. 


9. Seguimiento 


Durante la Consulta se acordaron algunos mecanismos y procesos para dar seguimiento al impulso que ella 
representó, así como a los resultados que aportó. 


Se sostiene que cada iglesia tiene una responsabilidad de dar seguimiento a la Consulta con sus resultados , 
pero que tanto el Departamento de Servicio Mundial de la FLM, como el Departamento de Misión y 
Desarrollo tienen un rol específico. Especial énfasis se colocó en el rol que le cabe a la CILCA en este 
proceso. 


En otro orden de cosas, se enfatizó en la necesidad de identificar recursos de formación que ya existen (por 
ejemplo en el área de PME) y que pueden ser socializados entre los y las participantes de la Consulta. 
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LA FEDERACIÓN LUTERANA MUNDIAL, OFICINA DE MEIS 
GRUPO DE TRABAJO LATINOAMERICANO - GENERO Y PODER 


En São Leopoldo, Brasil, del 6 al 10 de septiembre de 2006, convocados y convocadas por la oficina de la 
Mujer en la Iglesia y la Sociedad, treinta y ocho mujeres y varones, incluyendo jóvenes, de quince países de 
las iglesias luteranas latinoamericanas que son miembros de la Federación Luterana Mundial, nos reunimos 
para profundizar sobre la temática de género y poder. Partimos de la base que la Comunión Luterana 
Mundial es un signo visible de una comunión inclusiva en el mundo. 


Latinoamérica tiene una larga historia de colonización, de dominación, cultura patriarcal, hegemónica y 
jerárquica, que afecta e infecta las relaciones humanas, instituciones y sistemas públicos. Estos responden a 
dichos modelos y son replicadores y perpetuadores de los desequilibrios de poder y privilegio que están en 
el centro de las relaciones de género, provocando y manteniendo múltiples situaciones de asimetría y 
violencia que crecen exponencialmente. Ante esta realidad urgen respuestas y acciones concretas por parte 
de la comunión Luterana Mundial. 


La fórmula bautismal de Gálatas 3: 23 al 29 nos revela tres categorías que marcan las divisiones tanto en la 
sociedad como en la Iglesia: etnia, raza y religión; clase y estatus social; y divisiones que profundizan y 
potencian las asimetrías de género. Como camino para contrarrestar estas asimetrías, reconocemos el 
desafío que nos plantea el evangelio, junto a cuatro ejes teológicos fundamentales: 


el sacerdocio universal de los y las creyentes, 

una teología trinitaria y relacional basada en la gracia, 

la obra y la misión de Dios en el mundo: los dos reinos o esferas; 

el poder y el ministerio a la luz de la teología de la cruz, que nos marca un camino para revertir y 
transformar nuestras iglesias y recrear relaciones equitativas de género. 


Reconocemos que la teología feminista ha hecho una trayectoria importante y representa un impulso hacia 
una iglesia y sociedad más inclusivas; a menudo se ve esta contribución como “optativa”, marginal o es 
ignorada a favor de una teología “tradicional”. 


La asamblea convocada insta a nuestras Iglesias Luteranas de América Latina así como a todas las iglesias 
miembros de la Comunión Luterana Mundial a: 


1. Retomar, compartir y estudiar los compromisos hechos durante estas últimas décadas sobre el eje de 
género, a partir de los documentos de la FLM y de las iglesias de la región, a fin de establecer 
algunas líneas programáticas. 

2. Que las reuniones de la COP hagan un seguimiento del plan de acción concreto de cada iglesia 
sobre la base del informe que ellas presenten; 

3. Que cada iglesia nombre un equipo de personas (mínimo tres o cuatro, tanto mujeres como varones) 
como equipo asesor para profundizar el trabajo de género en la iglesia y la sociedad; 

4. Preparar un encuentro regional sobre el tema de la ordenación de las mujeres y los nuevos 
liderazgos comunitarios y de transformación; 

5. Ofrecer a las iglesias y comunidades guías teológicas y litúrgicas que faciliten el empleo de un 
lenguaje inclusivo e y la interpretación bíblica con un eje en el tema de género; 
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10. 


15. 


Facilitar el acceso a estudios bíblicos que enfaticen la igualdad entre el varón y la mujer en cuanto 
al liderazgo y al protagonismo de las mujeres en la vida de las iglesias; 

Formar un equipo asesor continental a fin de servir como recurso a los programas y talleres de las 
iglesias y coordinar el trabajo, las comunicaciones y la planificación de género con las iglesias en | 
region; 

Comprometerse a participar, plenamente, en la “Década para la Superación de la Violencia”, con u 
énfasis especial sobre la violencia interpersonal y de género, que incluya talleres, encuentros y 
materiales acerca de cómo debe abordarse la violencia y la transformación de conflictos; 

Facilitar a las iglesias los documentos correspondientes a los acuerdos internacionales y derechos 
humanos de las mujeres (con un banco de datos y materiales). 

Compartir los logros de otras iglesias hermanas a fin de encauzar ecuménicamente el ministerio de 
las mujeres y la justicia de género. 


. Que las iglesias que tienen seminarios teológicos e instituciones educativas -básica, media, 


superior- consideren la obligatoriedad del estudio de género como parte del currículo, e instar a la 
formación de los y las docentes en dicha materia. 


. Incluir intencionalmente a los-las jóvenes en todos estos procesos e instar a las iglesias y a la FLM; 


a promover estudios sobre la nueva masculinidad en perspectiva de género. 


. Reconocer la importancia de la trayectoria y del liderazgo de las mujeres en la historia de nuestras 


iglesias, celebrarlo y reafirmarlo en la celebración de los 60 años de la FLM en Lund. 


. Recomendamos que los documentos y los trabajos sobre género sean traducidos a las lenguas de 


cada país y adaptados al contexto en que se desenvuelven nuestras comunidades, y que estos se 
difundan. 

Recomendamos la capacitación de los-las jóvenes y mujeres para la plena participación en toda 
instancia de acciones y procesos políticos, así como también en la toma de decisiones. 
Agradecemos a la MEIS de la FLM, por la posibilidad de renovar nuestro compromiso hacia un 
camino común y valoramos altamente la participación interdisciplinaria de cada participante. 
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5. Documentos presentados 
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Lançar as redes em águas mais profundas 


Perspectivas para o futuro da IECLB 


XXV Concílio da IECLB 
Panambi, Outubro de 2006 
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Aconteceu que, ao apertá-lo a 
multidão para ouvir a palavra de 
Deus, estava ele junto ao lago de 
Genesaré 


E Simt oy 


tn thor oe 
ETTEN A nites ees ATE Eoi 


e viu dois barcos junto a 
praia do lago; mas os 
pescadores, havendo 
desembarcado, lavavam as 
redes. 
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Entrando em um dos barcos, que 
era o de Simão, pediu-lhe que o 
afastasse um pouco da praia; e, 
assentando-se, ensinava do barco 
as multidões. 


Faze-te ao largo, e lancai as 
vossas redes para pescar 


z o i E 
lg i f; 
PRE tet i a mire 
i s T 


Lancem as vossas redes em | 
mais profundas |. 
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Mestre, havendo trabalhado toda a noite, 
nada apanhamos, mas sob a tua palavra 
lançarei as redes. Isto fazendo, apanharam 
grande quantidade de peixes; e rompiam-se- 
lhes as redes 


“yi 
an 


Desafios prioritarios da IECLB 


Fa hie 
au A ay 
E 
A ea 
tt 
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| um i sistema de criar as condlebee 

= favoráveis para sua sobrevivência e 
¡desenvolvimento no presente e no | 
_ futuro, evitando o esgotamento ou a 

| sobrecarga dos recursos que o 
(mantém. El 


il SOOT RA tm san m az: 


= E 


"A e E rod legitimidade e relevancia da missão; 


» $ autonomia e credibilidade, compatibilidade entre o nível Ge receita 
i e as necessidades da organização; = toe Be 


É 


e Organização do trabalho e gestão democrática e efi entes. E 


_ * quadro de recursos humanos adequados; 


| e sistema de planejamento, monitoramento e avalia (PMA) E: = 
| participativo e eficiente; == Es 


| * capacidade de produção e sistematização de informações e 
| conhecimentos; | 


| © poder para influenciar processos sociais e políticas públicas; 
jo capacidade para estabelecer parcerias e ações conjuntas; ' 
° agilidade na comunicação interna e externa; 


e. transparência absoluta na prestação de contas junto a aos doadores 


| de recursos. 
EA 
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Três aspectos importantes: 


| O tema da sustentabilidade nao se esgota 
em uma estratégia de captação de 
recursos, mas necessita estar embasado 
numa consistente concepção de 
desenvolvimento de i igreja = 


; NE igrejas podem valer-se E metodologia 7 
do planejamento estratégico participativo | 
= . para promover crescimento quantitativo e 

| qualitativo - — PMA/PME | 


4 Estratégia eficaz para desc er a auto - | 
' sustentabilidade da igreja é a promoção 
» persistente e continua da mordomia cristá 


II — O desafio do crescimento. 
Mass os e a | 


Tornou-s -se consenso que a 1 IECLB llefai ser igreja | 

T "missionária e que cada membro, cada comunidade, 
paróquia, sínodo devem o testemunho missionário 
ao seu guprertos 


a de realizacáo equilibrada « e perseverante dos . 
== aspectos fundamentais da vida da igreja — 
= testemunho, comunhão, serviço e louvor - que 
jo padania esperar crescimento quantitativo; 





mar á PRE CRP e ai 
m des 


Identidade é o cóntouda do que move a igreja e a faz ser o 
que é. Trata-se dos referenciais que a faz ser inconfundivel, 
original, única, afinal, o que a distingue de outros grupos 
sociais, de outras associações religiosas, até mesmo ae 

E outras denoninaçoss cristãs. | 


ax. : 


É « consenso aud a  identida le 

decisiva na vitalidade de ia | igreja. ER agrega e reúne, 
além de possibilitar o desenvolvimento de visões e objetivos 
transparentes e precisos, conhecidos e respaldados por- 
= todos seus memos: oe 


ae a 
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III — O desafio da Identidade 


Tradição: o primeiro aspecto aponta para o imutável; para o 
perene, para o que dá equilibrio, estabilidade, firmeza. No 
caso da igreja luterana esta tradição é teológica e - . 
determinada pela Escritura Sagrada (norma normans) e pelos 
Escritos Confessionais Luteranos (norma normata), 
elementos que provém do desenvolvimento histórico da 


IECLB, alem da tradição da espiritualidade luterana « e seus 
elementos básicos. oie 


Interpretação: o segundo aspecto, por sua vez, proporciona 
mobilidade, flexibilidade, agilidade. A identidade necessita 
ser continuamente formulada e reinterpretada pela igreja 
atual em seu contexto existencial. 





RR E 
e a 







“ igreja terá uma identidade que, por um lado, estara” 
firmemente ancorada na teologia biblico-confessional e, por 

=" outro, será flexível e ágil para responder aos = ios de 

mi NOSSO tempo. 











wel y AE 
A AA 


de 


“No futeranisma, a constiutão da identidade é dinâmica: é o 
ss exercício de discernimento teológico-espiritual que 
= - relaciona a própria vida com os desafios da Palavra de Deus 
x : e com os desafios do mundo, extraindo daí posicionamento 
e vivência da fé e da espiritualidade. Este posicionamento é 
confissão de fé e testemunho, expressão viva e concreta da 


aes suentidade teológica-esp iritual. 
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é É Oc eixo articulador da ediaEnái e forma dão cristã 
— continuada é o sacerdócio geral — para o qual somos | 
i ; ungidos e ordenados por ocasião do batismo. 


| Para o projel 


“em águas me is pages a PETI ta mbém educar pa ra 
- a vivência da espirit ualidade luterana. Prioridade é éo. 


O desafio maior da IECLB neste momento histórico 
é ouvir a ordem de Jesus — “ fancem as redes em 
águas mais profundas” — e responder como 
discípulos e discipulas — “apesar das dificuldades, 
sob a tua palavra fariçaremos as redes”. 


Seo barco chamado IECLB se tornar disponivel para 
a missão de Deus, então poderemos contar coma | 
sua fidelidade, e, onde é quando aprouver a Deus, 
experimentar o milagre das redes repletas de suas 
bênçãos. 


Perspectivas p para o futuro da IECLB 
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Uma canoa à beira da laguna. 
Um velho pescador, | 
os pés firmados na popa, | 
lançando a tarrafa. 

Ha meia hora = 
que o estou observando. . 

E um senhor tarrafeador: 

Em círculo perfeito _ 

a rede cai sobre a água. 


pan E ERP 


Ele espera; = 
enquanto a tarrafa 
afunda, 
até que suas bordas, 
- pesadas de chumbo, 

" tocam o fundo 

- lamacento. 

| Depois começa a puxar 

a corda, | A qa 
cauteloso, Ae rede está yaza. 
com mãos a 
esperan€osas, 
ansiosas, 
sentindo 
se ha vida na rede, 
ou se vaiser outra 
esperança desfeita. 
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Ele sabe; 
Há dias 
em que é preciso lançar a 
rede, 
-contrariando as 
- expectativas, 


“contrariando o bom 


senso - 
vinte vezes, | 
cinquenta vezes, 
cem vezes- | 


Porque é preciso 

lançar a rede, 

ensaiando a esperança, 
praticando a esperança - 
porque deixar de lancá-la 
seria o mesmo que . 
desistir, | 

e desistir, 

seria igual a morrer. 


Prática da esperança: 
“Agradeço-te, velho pescador. 
Teu trabalho não foi em vão. 
Hoje eu necessitava 
desesperadamente 

que alguém me desse 
orecado | | 
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Respuesta aL Documento: 
LANZAR LAS REDES EN AGUAS MAS PROFUNDAS. 
Perspectivas para el futuro de las Iglesias en América Latina. 
Conferencia de Liderazgo 
Santiago de Chile, 16-20 Abril de 2007 
Alfonso Corzo Garcia 


Primero que todo me gustaría agradecer la oportunidad que me han dado para 
dar respuesta al documento de trabajo elaborado por el Dr. Paulo Afonso 
Butzke, desde mi perspectiva como joven luterano laico. Así mismo, quisiera 
agradecer al Dr. Butzke por compartir este corto pero sustancioso estudio que 
a mi juicio revela la realidad no solo de la JECLB, sino de casi todas las iglesias 
de nuestra región, por no decir de todas. Asi mismo, nos desafía a buscar 
nuevas formas de construir, mantener y desarrollar nuestra iglesia en un 
contexto renovado, diferente al de hace 40 años y que, además, siempre está 
en continuo cambio. 


Para nadie es desconocido que el mundo de hoy y en especial nuestra región 
afrontan realidades diferentes, y algunas otras aún más acentuadas a las de 
años atrás, tales como la pobreza, marginalización, explotación, exclusión, 
racismo, desempleo, la pandemia del VIH/SIDA, la deuda ilegítima, el 
calentamiento global de la tierra, etc. En fin, existen innumerables realidades y 
situaciones, en contextos económicos, sociales, ambientales y muchos otros, 
dentro de los cuales la iglesia está llamada a incidir, actuar y llevar la palabra 
profética de esperanza y salvación a aquellos que la necesiten. Por otro lado, 
se hace necesario tratar el tema de la sustentabilidad, que está muy de moda 
dentro del contexto de la FLM, y que de una u otra forma está relacionado con 
esas realidades y situaciones que debemos vivir y afrontar a diario. 


En su documento, el Dr. Butzke expresa la importancia de incluir dentro de la 
agenda de trabajo de las iglesias una planeación estratégica que permita 
enfrentar tanto las amenazas externas como las dificultades internas y 
convertirlas en oportunidades, según el ambiente en el que se mueve cada 
iglesia o congregación. Esta planeación, también nos permitirá contar con 
herramientas que harán posible el cumplimiento de nuestros objetivos a 
mediano y largo plazo. Con relación a esto, tengo que decir que apoyo 
totalmente esta idea, no solo por la importancia que en sí tiene, sino también 
porque en el transcurso de mi formación académica fue uno de los elementos 
que fue altamente destacado. Sin embargo, para que esto pueda tener 
resultado, debemos preguntarnos ¿qué iglesia somos, podemos y 
queremos ser? A mi modo de ver, si no tenemos claro esto, cualquier 
planeación que hagamos va ir en contravía de lo que en realidad buscamos y 
queremos alcanzar como Iglesia. 


Sin duda alguna, el tema de sustentabilidad está directamente relacionado con 
la mayordomía cristiana, en dónde el Dr. Butzke deja muy en claro que los 
dones individuales, los bienes materiales y el tiempo son propiedad de Dios, 
pero confiados al ser humano 1. Considero que no existe una razón más 
importante que esta para tomar conciencia que debemos darle el mejor uso a 
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todos y cada uno de los recursos con los que contamos en la iglesia. Existe 
una expresión popular que dice: “lo que no nos cuesta, volvámoslo fiesta”, que 
se podría interpretar como la facilidad de gastar y derrochar los recursos que 
tenemos y que en la mayoría de los casos son aportados por terceros que no 
participan de esa fiesta. Además, no es desconocido que cuando los recursos 
salen de nuestro bolsillo los apreciamos más. Con esto quiero llamar la 
atención para que administremos de una manera responsable los dones, 
bienes y tiempo que Dios nos regala, sin importar de dónde vengan, no con el 
fin de enriquecer la iglesia, sino con el fin de contar con los recursos necesarios 
para que podamos cumplir con nuestra misión integral a la cual fimos llamados, 
no solo para predicar la palabra de Dios sino también para dar de comer al 
hambriento y enfrentar la realidades y desafíos que el mundo de hoy nos 
plantea. 


Otro de los aspectos que me gustaría enfatizar y que se menciona dentro de la 
ponencia, es la necesidad de tocar el tema de la sustentabilidad no solo con el 
propósito de una reflexión cognitiva, sino como una herramienta que nos 
proporcione espacios para evaluar el trabajo realizado, planear segun las 
experiencias previas y ejecutar de manera mas eficiente nuestros proyectos. 


Aunque nos parezca extraño, la sustentabilidad no solo está relacionada con la 
parte económica, sino también con el crecimiento ya sea cuantitativo o 
cualitativo. Para hacer sustentable este tema en nuestras Iglesias debemos 
tener un equilibrio entre 4 elementos que son: El testimonio del evangelio 
(martyria), la vivencia concreta del cuerpo de Cristo (koinonia), el servicio al 
prójimo y a la sociedad (diakonia), y la celebración del amor de Dios 
(leitourgia), mencionados por el Dr. Butske y legado del Consejo Mundial de 
Iglesias. En este punto me gustaría destacar el énfasis que se hace sobre una 
forma clara, sencilla y creativa, no solo de la predicación del evangelio sino de 
la discusión de temas relevantes dentro de la iglesia. A mi modo de ver, en 
algunas ocasiones se plantean temas de trabajo, los cuales son desarrollados 
en un lenguaje elevado, con una terminología que no se entiende y lo único 
que produce es confusión y pereza. Me parece muy importante que si 
queremos tener una mejor comunicación con los miembros y no miembros de 
nuestras iglesias, debemos aterrizar todos estos temas, de manera tal que 
sean más comprensibles y tratables en cualquier nivel, y que nos proporcione 
una retroalimentación que nos guíe y oriente para encaminar el trabajo de 
nuestra iglesia en nuestro contexto. 


Con relación a la diakonia, debo decir, que si bien constituye un elemento 
fundamental para el trabajo de la iglesia, es importante mantener un buen 
equilibrio entre el servicio que se presta a la comunidad y la predicación de la 
palabra de Dios. Por experiencia personal, me he dado cuenta que la iglesia es 
vista simplemente como una ONG que da fondos a un proyecto determinado, 
dónde la predicación de la palabra profética de esperanza y salvación queda 
ausente o en el mejo de los casos, en un segundo plano. Estos dos elementos 
deben ir siempre de la mano. 
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Si hablamos de manera más concreta, me parece fundamental que tanto los 
desafios como el trabajo de nuestras iglesias deberían considerar entro otros, 
los siguientes aspectos: 


Crear espacios de educación y concientización acerca de la importancia de 
aportar y administrar responsablemente los dones, bienes materiales y 
tiempo, a la misión de la iglesia. 

Promover proyectos que sean auto-sostenibles a través del tiempo con 
objetivos claros, cuya finalidad sea sustentar el trabajo de la iglesia. 
Promover una formación integral del cuerpo pastoral y de los líderes no solo 
en la parte teológica, sino también en áreas administrativas y económicas 
que permitan una mejor distribución y utilización de los recursos. 
Actualización constante sobre las realidades que se viven a nivel global, 
regional y local para dar una mejor respuesta a las necesidades fluctuantes 
de la sociedad. 

Predicar un evangelio integral, de manera clara, creativa y sencilla, junto 
con una adecuación de la liturgia que se identifique más con el contexto de 
América Latina. 


Finalmente, quisiera hacer un llamado muy especial para que no dudemos en 
hacer lo que hizo la viuda pobre — dar todo lo que tenía - de tal forma que con 
nuestro aporte y apoyo echemos las redes en aguas más profundas, donde 
encontremos caminos que permitan hacer de nuestra iglesia una instrumento 
para la proclamación de la palabra y ayuda a nuestro prójimo, según los 
cambios y desafíos que nos proponga este mundo en continuo cambio. 
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PROGRAMA DE INCIDENCIA EN DEUDA EXTERNA ILEGÍTIMA 
EN AMERICA LATINA DE LA FEDERACION LUTERANA MUNDIAL 


INFORME NARRATIVO 
ANO 2006 


Para ser presentado a la Secretaria para América Latina y El Caribe del DMD de 
la Federación Luterana Mundial 


Introducción 


En nombre de las iglesias de la Región, el Programa se dedica a trabajar el tema de 
la deuda ilegítima a través de una serie de actividades con y para las iglesias. La 
estructura del programa es muy sencilla y muy limitada en cuanto a personal: 
Una coordinación de tiempo completo dividida en dos tiempos parciales 

- El Rev. Ángel F. Furlan (IELU) con una dedicación del 80% 

- El Rev. Juan Pedro Schaad (IERP) con una dedicación del 20%. 
Ocasionalmente se ha solicitado colaboración rentada para asistir a la coordinación 
en tareas administrativas. 


En el presente informe, en general, no se hace mención de la persona que ha 
realizado o liderado las distintas actividades. Si bien la mayoría de las veces ha sido 
uno solo de los coordinadores quien estuvo presente o participó, especialmente en 
lo relativo a eventos y talleres, toda la tarea ha sido realizada en un trabajo de 
equipo articulado y participativo, respetando, por supuesto, los tiempos de 
dedicación de cada uno de los coordinadores. 


De acuerdo al Marco Institucional establecido en su Organigrama, este programa 
reporta a: 
- El Secretario para América Latina y El Caribe de la Federación Luterana 
Mundial y por lo tanto este informe está dirigido a su oficina. 
Copias del mismo están dirigidas a: 
-La Conferencia de Obispos y Presidentes de A.L. ya que la COP es el 
órgano a través del cual el programa mantiene su relación con la Región. 
-La Oficina Conjunta de Proyectos en su carácter de organismo que coopera 
con aspectos funcionales del programa. 
-Las dos iglesias locales (IELU — IERP) para su información y la Comision 
Asesora Local. 


1. Informe de Actividades 
Las actividades se han desarrollado de acuerdo a los objetivos y planificación 
propuestos y con una ejecución de presupuesto dentro de los parámetros aceptables 
para este tipo de programas. 


En el resumen que sigue las actividades desarrolladas durante el período de 
referencia han sido clasificadas de la siguiente forma: 
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Sensibilización y Formación en las Iglesias. 

Capacitación y Formación de Liderazgo. 

Fortalecimiento y Animación a Nivel Regional. 

Conferencia de Liderazgo (COP) 2006 

Participación en Foros Nacionales e Internacionales. 

Diálogo con Iglesias y Organizaciones del Hemisferio Norte. 

Actividades de Incidencia Directa y Visibilización. 

Difusión de la Tarea Desarrollada por el Programa y Relaciones con Redes, 

Organizaciones y Coaliciones que trabajan en el tema. 

9. Comunicaciones / Publicaciones. 

10.Actividades relacionadas con Aspectos Jurídicos y Posibilidades de 
Judicialización de la Deuda. 

11. Reuniones de Coordinación y Comisión Asesora Local 


OBJETI 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 


Sensibilización y formación en las iglesias 


1.1 Promover el diálogo 
y el debate hacia el 
interior de las iglesias en 
Argentina y América 
Latina a fin de contribuir 
a la formación de la 
conciencia crítica de los 
feligreses, desde su 
identidad confesional, 
sobre el modelo de la 
globalización económica 
neoliberal y la deuda 
externa como 
herramienta de la 
misma. 


A ae 
































Taller en el Campamento juvenil de la Iglesia Evangélica del Río de la 
Plata. (Enero) En el campamento participaron 260 jóvenes de Uruguay, 


Argentina y Paraguay. Realizamos un taller de 5 días para un grupo de 30 
jóvenes que se inscribieron en el área de “Realidad Social”. Se trabajó en 
coordinación con el grupo de Comunicaciones que dentro de su flash 
informativo diario fue presentando el avance de un juicio contra un gran 
terrateniente que fue comprando las pequeñas propiedades por medio de 
artilugios "legales”. La base bíblica fue la historia de la viña de Nabot. Queda 
pendiente la elaboración completa del video que relaciona la injusticia y la 
deuda desde el punto de vista de la ¡legitimidad disfrazada de legalidad. 






























Mesa de Justicia y Ética de la IELU. Continuamos participando de las 
reuniones de la Mesa de Justicia y Ética. A través de esta mesa el tema de 
la deuda externa se articula con otros programas y proyectos de servicio y 
acompañamiento a grupos y personas en situación de injusticia, 
marginalización y arbitrariedad: migrantes, personas viviendo con VIH/SIDA, 
mujeres, poblaciones originarias, etc. Entre los objetivos de la mesa está el 
de transversalizar la riqueza de los ejes y contenidos y potenciar las 
acciones de incidencia con respecto a la sociedad civil y el estado. 








1.2. Contribuir a la 
formación de liderazgo 
capacitado y activo. 












2.1 Promover la reflexión 
bíblica y teológica 
identificando este aporte 
como el carácter 
distintivo en el tema de 
la deuda. 






Secretaría de la Mujer de la IELU. En cuatro oportunidades mantuvimos 
reuniones con referentes del liderazgo de las Mujeres de la IELU. Entre los 
temas abordados estuvieron la feminización de la pobreza, la desigualdad 
salarial, el protagonismo de la mujer en los movimientos sociales y la 
necesidad de encarar el tema de la justicia económica desde una 
perspectiva de género. 
















3.2 Fortalecer y animar a 
las iglesias en la 
Argentina y en la 
Región. 















Contacto con Autoridades de las Iglesias Locales. Hemos mantenido un 
contacto fluido con las autoridades de nuestras iglesias tanto a nivel sinodal 


como distrital. Debemos destacar el apoyo y acompañamiento constantes 
de los presidentes, Pastores Federico Schafer y Alan Eldrid, del Pastor Juan 
Abelardo Schwindt, Secretario General de la IERP, y demás autoridades 
de nuestras respectivas iglesias. 


Identificación de Recursos Humanos para Trabajar en el Tema de la 
Deuda llegítima. A través de las actividades realizadas y de contactos 


personales hemos continuado tomando contacto con muchas personas 
dispuestas a colaborar y que desean capacitarse. Además de la realización 
de talleres de capacitación y formación hemos creado una red de correo 

| electrónico que alcanza a más de cien personas a nivel local y un número 
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OBJETIVOS 
ALCANZADOS 






ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
mayor a nivel internacional. 

































Talleres sobre Justicia Económica y Deuda Externa en el Distrito 
Rioplatense de la IELU. (Septiembre y Noviembre) Como parte de los 


talleres de formación para pastores/as y líderes congregacionales de este 
distrito realizamos dos talleres en el marco de las reuniones periódicas de 
liderazgo. El primer taller se realizó en la Ciudad de La Plata y el segundo 
en Vicente López, localidad del Gran Buenos Aires. La asistencia fue de 
veinticinco y veinte personas respectivamente. 


Taller con Voluntarios de la ELCA y la PECUSA (1º de Septiembre) Como 


parte de la semana de introducción al pais y a América Latina, los 
coordinadores de este programa de la ELCA nos pidieron la realización de 
un taller sobre el tema de la deuda externa para los nuevos/as voluntarios 
legados a! país. Abordamos el tema desde la situación social de América 
Latina y su relación con el mecanismo del endeudamiento externo como 
herramienta de dominación. 


Taller en el Encuentro Nacional de Jóvenes de la IELU (19 al 21 de 
Agosto) Realizamos un taller de media jornada sobre pobreza y deuda 
externa durante el encuentro nacional de jóvenes de la IELU. Entre los 
temas abordados estuvieron: la situación social de exclusión y su relación 
con la deuda externa, la feminización de la pobreza, las razones de 
¡legitimidad de la deuda, los mecanismos fraudulentos en su contratación y 
el despojamiento del Estado. 


pacitación y Formación de Lideraza 






1.2. Contribuir a la 
formación de liderazgo 
capacitado y activo. 


Seminario sobre contenidos y metodología para cursos de 
Promotores/as Multiplicadores/as y Facilitadores/as Grupales. (26 de 


Junio) En conjunto con la Comisión Ásesora Local del Programa 
organizamos un seminario con la participación de especialistas en el área de 
educación popular y formación de liderazgo para planificar los cursos para 
Facilitadores Grupales. Se trabajó tanto en el área de contenidos como en la 
metodológica y se decidió adoptar la modalidad de talleres participativos que 
fortalezcan la interacción entre los participantes a fin de asegurar la 
replicabilidad de la experiencia. 


Talleres de Formación en la “Escuela Superior de Formación Política y 
Sindical” del Sindicato de Trabajadores y Empleados de la Ciudad de 


Buenos Aires. (13 y 20 de Septiembre) Por pedido especial de los 
dirigentes del SUTECBA realizamos dos talleres en la Escuela de 
Formación Política y Sindical de ese sindicato. La asistencia fue de más de 
ciento cincuenta personas, líderes sindicales y dirigentes de organizaciones 
de base. A fin de año, en el acto de finalización del ciclo lectivo, se 
agradeció especialmente nuestra contribución y, como distinción especial, 
fuimos invitados a formar parte del grupo que hizo la entrega de los 
diplomas. 

En conjunto con las autoridades del sindicato seleccionamos también a 
cinco participantes de los talleres, todos/as ellos/as líderes sindicales, para 
continuar su capacitación en curso de Formación de Líderes Promotores/as 
Multiplicadores/as del Programa. Estos/as cinco ya han iniciado el curso a 
través de los dos talleres realizados en el 2006. 


Curso de Formación para Líderes (Promotores/as — Multiplicadores/as) 
y Facilitadores Grupales (4 y 25 de Noviembre) El curso consta de cuatro 


talleres, de los cuales dos se realizaron en 2006 y dos se realizarán en los 
primeros meses de 2007, para comenzar luego un nuevo ciclo. Hay 22 
inscriptos, entre ellos hay líderes de iglesias, de organizaciones eclesiales y 
ecuménicas, de organizaciones juveniles y de mujeres, de organizaciones y 
movimientos de base de la sociedad civil, de organizaciones sindicales y 
gremiales, etc. 







2.1 Promover la reflexión 
bíblica y teológica 
identificando este aporte 
como el carácter 
distintivo en el tema de 
la deuda. 














3.1 Promover y mejorar 
los contactos y el 
compartir de recursos 
con redes locales e 
internacionales sobre el 
tema. 
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BJETIV 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS  UCANTADOS 


El propósito es contribuir, en el ámbito de la iglesia y de la sociedad civil, a 
la formación de un liderazgo capacitado que actúe como promotor y 
multiplicador en la sensibilización y capacitación de otras personas 
promoviendo la conciencia crítica sobre el tema de la deuda externa 
ilegítima, la construcción popular de alternativas y la planificación conjunta 
de acciones específicas de incidencia. 

A través de la modalidad de talleres participativos se promueve el 
aprendizaje a partir de una visión integradora que apunta a garantizar la 
“replicabilidad” de la experiencia fortaleciendo la interacción y el bagaje de 
conocimiento que los/las participantes ya poseen a fin de maximizar la 
potencialidad de sus prácticas y su campo de acción cotidiano. 


Crecimiento de la red de referentes en el área del Río de la Plata de las 
iglesias miembro (IELU-IERP) y de la ecumene local. A través de los talleres 
y actividades realizadas ha crecido significativamente la red de referentes de 
las iglesias miembro y otras organizaciones de la ecumene local en los tres 
países que abarcan nuestras Iglesias. Los vínculos con esta red se 
mantienen permanentemente activos a través de actividades, noticias, 
correos electrónicos, etc. 


Reflexión Teológica 


Reuniones con teólogos cristianos, judíos e islámicos. Hemos 2.1 Promover la reflexión 
mantenido reuniones con representantes de distintas iglesias y grupos bíblica y teológica 


religiosos, entre los cuales están la comunidad judía y la islámica, con miras | identificando este aporte 
a realizar un encuentro interreligioso sobre el tema de la deuda y la usura como el carácter 


durante el segundo semestre de 2007. distintivo en el tema de 
la deuda. 





3.2. Fortalecer y animar 
a las Iglesias en la 
Argentina y en la 
Región. 


Fortalecimiento y Animación a nivel Regional 


Acopio y Distribución vía Correo-E de Materiales sobre el Tema de la 3.2 Fortalecer y animar a 
Deuda llegítima. Como en el 2005 hemos dedicado tiempo (un promedio las iglesias en la 


aproximado de cuatro horas semanales) a la lectura de noticias en distintos | Argentina y en la Región 
medios de comunicación, especialmente los alternativos, y a la investigación | Para que: a) ofrezcan 

y acopio de materiales sobre deuda externa, ajuste estructural, ALCA, TLCs, | espacios para el diálogo, 
HIPIC, etc. Las noticias destacadas y materiales relevantes y actualizados SI 


aa a deliberación y la acción 
han sido distribuidos a las iglesias y a la red de referentes en la región. en una tarea conjunta 





Paes = : oe E con ONGs, 
Difusión de la noticia y comentarios sobre la cancelación incondicional | comunidades 
documentos, haciendo comentarios sobre los mismos, de la cancelación ciudadanos y distintas 
incondicional por parte del gobierno noruego de la deuda de Peru, Ecuador, | partes interesadas, de 
Jamaica, Egipto y Sierra Leona. manera que las iglesias 


sean vistas como 


Colaboración en la redacción de la carta enviada por la Moderadora de |actores y aliados 


la COP, Rev. Dra. Gloria Rojas, al Primer Ministro de Noruega. La carta | Importantes. b) 

está fechada Noviembre de 2006. En los primeros párrafos describe la tarea | Profundicen en el 

de las iglesias de la Región con respecto a la deuda y hace mención de los | concerto e auditoria 
documentos hechos por la comunión luterana en América Latina. Luego, a RA 
expresa su satisfacción por la decisión del gobierno noruego de anular, en | gel tema de la deuda 
forma unilateral e incondicional y con el reconocimiento de la externa. c) analicen e 
corresponsabilidad del acreedor, la deuda de Perú, Ecuador, Jamaica, impulsen acciones que 
Egipto y Sierra Leona. Hace mención de la independencia de esta decisión | permitan desarticular las 
con respecto al Club de París y llama al gobierno noruego a excluir a este falacias y argumentos 
grupo de cualquier negociación sobre deuda. Pone énfasis en la ¡legitimidad | tramposos que han sido 
de la deuda y llama a involucrarse activamente en la investigación de la instalados en la 

deuda y los fraudes cometidos alrededor de ella. sociedad en general en 
La carta fue entregada al Embajador del Reino de Noruega en una enano ala lmencialós 
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OBJETIVOS 


ACTIVIDADES DESARROLLADAS ALCANZADOS 
entrevista mantenida en la sede de la Federación Luterana Mundial. encarar el tema de la 
deuda, d) participen 
Provisión de materiales y colaboración en la preparación para la activamente en la 


presentación del Presidente y Secretario General de Iglesia Evangélica del | auditoría social de la 
Río de la Plata, Pastores Federico Scháfer y Juan Abelardo Schwind, en su | deuda y en el estudio y 


visita a Ginebra. IS y 
presupuesto (en relación 


con la misma) en 
colaboración con y 


Presentación del Programa en la COP-Cono Sur. Por invitación de las 
Iglesias de la Sub-Región hicimos una presentación de los nuevos i A 
mediante la utilización 


escenarios y posibilidades de incidencia con respecto al tema de la deuda democra Kbs 
en América Latina. Procuramos sensibilizar y desafiar a los lideres de las desarrollados por la 
iglesias a involucrarse más activamente y a establecer articulaciones con sociedad civil. 
organizaciones de la sociedad civil que trabajan sobre deuda ilegítima. 

5.1 Alimentar 
Visita a la Iglesia de Costa Rica. (20 al 23 de Abril) En los días previos a la | regularmente a la COP y 


Conferencia de Liderazgo visitamos la Iglesia Luterana Costarricense. liderazgo regional con 
Mantuvimos dos reuniones con su liderazgo, incluido su Pastor Presidente, | antecedentes, 
el Rev. Melvin Jiménez, en las que tuvimos la oportunidad de hacer un propuestas etc. de 


análisis de la situación centroamericana y al compromiso de las iglesias con | manera que continua y 
sistemáticamente la 


respecto a la deuda, la llamada iniciativa HIPIC, los TLCs, etc. También E 

E región como tal puede 

tuvimos la oportunidad de visitar proyectos y congregaciones de la ILCO. expresarse y levantar 
sus demandas (ej.: 
reuniones de Consejo 
FLM, Consultas 
internacionales, etc.). 


COP/COL 2006 


Conferencia de Obispos/a y Presidentes/as y Líderes de la Comunión 5.1. Alimentar 
en América Latina (24 al 28 de abril) Se realizó en Coronado, Costa Rica. | regularmente a la COP y 


Los programas que son implementados regionalmente, entre ellos el liderazgo regional con 
Programa sobre Deuda llegítima, presentaron sus informes a grupos de antecedentes, 
trabajo especiales que luego presentaron sus recomendaciones al plenario. | Propuestas, etc. 
Esta metodología permitió un análisis más detallado y una mayor 

concentración en las actividades programáticas propuestas. La siguientes 

líneas fueron propuestas y aceptadas para el programa sobre deuda: 1) Las 

iglesias designarán referentes nacionales a través de los cuales el programa 

tratará de conectarse más fluidamente con las mismas. 2) Se intentará 

abordar la temática de la iniciativa HIPIC en Centro América y 3) Se 

continuará explorando la posibilidad de constituir un Tribunal Internacional 

Ad-Hoc sobre deuda externa ilegítima. 

El libro con la Memoria del Encuentro Internacional de Septiembre de 2005 

fue distribuido entre todos los participantes. Éste es un importante recurso 

para la reflexión y como disparador de iniciativas locales. 

Además de la presentación formal, en muchas conversaciones informales 

tuvimos la oportunidad de compartir el tema y animar a las iglesias en su 

compromiso. 


Participación en Foros Nacionales e Internacionales 


Foro Social Mundial (Caracas, Venezuela, 24 al 29 de Enero) La Asamblea 
de la FLM ha señalado la importancia de "establecer y fortalecer 
asociaciones ecuménicas, la cooperación interreligiosa y alianzas con la 
sociedad civil, como el Foro Social Mundial”. El foro es un espacio 
importante en el que movimientos, redes y distintas organizaciones de la 
sociedad civil que comparten preocupaciones comunes y cree que "otro 
mundo es posible", puede saltar sobre diferencias geográficas, culturales y 
políticas y desarrollar libremente nuevos planes, estrategias, iniciativas y 
modos de organización. 

El equipo de nuestro programa participando en el Foro además de los 

| Pastores Schaad y Furlan se vio enriquecido con la incorporación y el aporte 

















3.1 Promover y mejorar 
los contactos y el 
compartir de recursos 
con redes locales e 
internacionales sobre el 
tema. 


3.3. Colaborar con las 
distintas instituciones 
relacionadas con las 
iglesias miembros de la 
FLM y otras 
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OBJETIVOS 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS ALCANZADOS 
de Daniel Marcos, uno de los sostenedores de la “Causa Olmos” y persona | contrapartes, a fin de 
de larga trayectoria y amplias vinculaciones en el campo de la lucha contra | aproximar y tratar de 
la deuda ilegítima. compatibilizar criterios 
Durante esta edición del Foro, hemos: 1) participado activamente en de acción con las 
talleres, seminarios y conferencias; 2) mantenido reuniones con dirigentes [LS eres 


ul: e desde la realidad 
de organizaciones populares, políticos, funcionarios, etc. Entre ellos los Ea a ER 


ministros de Industrias Básicas y Minería y de Turismo de la República proceso de 

Bolivariana de Venezuela; el Dr. Nildo Ouriques, Director del “Observatorio | discernimiento en el 
Latinoamericano” de Brasil; docentes y economistas de la Universidad de ámbito global. 

Santa Catalina, Brasil; un grupo de intelectuales encabezados por el 

cineasta Pino Solanas de la Argentina; etc. 3.3 b En tal sentido 
Una mención especial merece la participación del Dr. Rafael Correa promover la participación 


y el aporte de propuetas 
para la acción en el 
F.S.M. 


Delgado, actual presidente del Ecuador y en ese momento en campaña para 
alcanzar la misma, en el panel que siguió a la presentación de la película 
“La deuda de los dictadores”. Actividad organizada por el programa y que 
tuvo una asistencia de más de doscientas personas. 


Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias — Mutirao: (Porto Alegre, 
Brasil, 14 al 23 de Febrero) Presentamos ponencias, integramos paneles y 


participamos en actividades relacionadas con el tema de la deuda que 
organizamos en conjunto con la NCA, el WCC, el CLAI, Jubileo Sur, etc: 
“Jubileo — Alternativas a la dominación de la deuda”, “Deuda ecológica - 
¿quién debe a quién?, “Deuda ¡legítima — la Deuda de los dictadores”. 
También participamos en un taller organizado por el CLAI y Pan para Todos 
sobre “Fuga de capitales y pobreza”. Junto a varias organizaciones 
realizamos una intensa y efectiva campaña, haciendo advocacy con 
delegados y miembros de la comisión redactora, para que el tema de la 
deuda ilegítima fuera incluido en los documentos y en el mensaje de la 
Asamblea. Colaboramos con las “Abuelas de Plaza de Mayo” y las "Madres 
de Plaza de Mayo — línea fundadora” en talleres y paneles sobre derechos 
humanos en los que también hicimos presente el tema de la deuda. 
Mantuvimos reuniones de trabajo, reuniones informales y conversaciones 
con diversos actores del campo ecuménico y social. 

Desde nuestra perspectiva la presencia y participación de nuestro programa 
fue una contribución muy positiva. Es en realidad es el único programa bien 
articulado en el ámbito de las iglesias que nuclea el CMI. Adherimos a 
declaraciones al mismo tiempo que impulsamos acciones con un alto grado 
de incidencia. La opción de encarar la lucha contra la deuda por el camino 
de la judicialización ha sido recibida con interés y entusiasmo aún pensando 
que si bien el enfoque judicial cabe perfectamente dentro de los cánones de 
las democracias “mas desarrolladas” no deja de ser realidad que tambien 
constituye una amenaza para sus instituciones e intereses políticos y 
económicos. 


Taller sobre Lectura Popular de la Biblia aplicada a la justicia 
económica y la deuda externa. (Marzo) Realizado en el Isedet para líderes 


y personas interesadas en el tema de la deuda. Desde la Biblia hicimos una 
relectura de la historia de José como ejemplo de los vicios del modelo 
neoliberal, concentrar, acumular e incluso de quedarse con todos los bienes 
y las propiedades de sus parientes más allegados. Esta relectura de la Biblia 
tiene un efecto interesante. En general es muy bien recibida y en particular 
para los que no son militantes de ninguna comunidad religiosa y apenas 
conocen el cristianismo por sus ritos o tradiciones, pero no como una 
alternativa de vida. 


Seminario sobre Auditoría de la Deuda en Uruguay y América Latina 
(Montevideo, Uruguay, 30 y 31 de Mayo). Fue organizado por la Comisión 


Ciudadana por una Auditoría de la Deuda Pública Externa e Interna del 
Uruguay. Participamos junto a un número importante de organizaciones de 
América Latina. Participamos de varios grupos de debate y uno de nuestros 
colaboradores, el Profesor Alejandro Olmos, presentó una ponencia sobre la 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
legitimidad de la deuda de América Latina. 


Seminario de Actualización (foro no a la deuda). (15 de Julio) Impulsado 


por el programa en conjunto con los demás integrantes del foro y realizado 
en el ISEDET. El seminario reunió a líderes y activistas de una decena de 
organizaciones y redes y tuvo como objetivo analizar los nuevos escenarios 
en América Latina y el desarrollo del tema en la Argentina bajo la actual 
administración del presidente Kirchner. Se desarrollaron temas como el 
crecimiento oculto de la deuda, la resignación de soberanía ante los 
tribunales del CIADI y su incidencia en el aumento de la deuda, la juridicidad 
y judicialidad, etc. En la parte final se compartieron actividades y se 
planificaron estrategias conjuntas alrededor de fechas clave. 





Cumbre de los Pueblos por la Soberanía y la Integración 
Latinoamericana (Córdoba, Argentina 18 al 20 de Julio). Este encuentro 


fue por las mismas organizaciones locales que participamos en la Ill Cumbre 
de los Pueblos en Mar del Plata. El espectro de temas y actividades fue 
sumamente amplio pero el tema de la deuda estuvo presente en varios 
seminarios y talleres tanto en forma directa como indirecta. 


Serie de Talleres en el Centro Ecuménico Cristiano de Córdoba. 
(Agosto) Realizamos en total cuatro talleres sobre deuda ¡legítima dentro del 
marco teológico que proponía el título de la serie "El Reino de Dios y su 
Justicia”. 


Primer Congreso Nacional de Economía Política. (Paraná, Argentina, 17 
al 19 de Agosto). Fue organizado por organizaciones gremiales, la 


Municipalidad de Paraná, el Museo Histórico de Entre Rios y la 
Subsecretaría de Cultura del Gobierno Provincial. Declarada de interés 
educativo por el gobierno provincial y de interés académico y educativo por 
la Universidad de Entre Ríos y la Pontificia Universidad Católica. La 
modalidad de trabajo fue la de expositores, paneles y debates. Nuestro 
programa colaboró con la participación del Profesor Alejandro Olmos quien 
presentó dos exposiciones: “La deuda externa y el quebrantamiento del 
orden jurídico” y “La doctrina de la deuda odiosa”. Mantuvimos además 
reuniones con legisladores provinciales y personalidades del ámbito 
académico con quienes tuvimos la oportunidad de compartir la tarea 
desarrollada por nuestro programa. 


IX Jornada de Pastoral Social de la Arquidiócesis de Buenos Aires (9 
de Septiembre). El tema de la jornada fue “La Nación que nos debemos — 
un hogar para todos”. Fuimos invitados especialmente a participar del taller- 
debate organizado para jóvenes políticos que militan en la iglesia católica 
romana “Jóvenes políticos, posibilidades y limites”. Los asistentes 
representaban un espectro muy amplio del panorama político y gremial 
argentino, muchos de ellos trabajando en áreas y lugares de influencia. 
Presentamos la cuestión de la deuda externa como uno de los debates 
necesarios dentro de la sociedad argentina y la importancia de la incidencia 
política y jurídica. 


Tema “Fe y Economía” en el Sínodo de la Iglesia Evangélica del Rio 
de la Plata. (Octubre) El tema de la deuda estuvo presente en los grupos de 


discusión e incluso de los debates en plenario. Parece que ha ido tomando 
carne en todas nuestras comunidades. Se ve una clara relación entre la 
deuda y la pauperización de los grandes sectores de nuestros pueblos y 
también de importantes sectores dentro de nuestras congregaciones. Falta 
todavía encarar el trabajo sobre el tema en forma más sistemática y esto, 
evidentemente. requerirá de una “política de estado” de la iglesia. El tema 
debe, tarde o temprano, instalarse orgánicamente dentro de la Misión 
general de la Iglesia. Es una materia pendiente que requerirá un trabajo de 
hormiga en algunos casos. 
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ALCANZADOS 








ACTIVIDADES DESARROLLADAS 


Encuentros preparatorios para el Foro Social Mundial 2007 (Buenos 
Aires, últimos meses del año) Colaboramos activamente con las distintas 


organizaciones y redes locales, especialmente Jubileo Sur, en los 
preparativos para el FSM con respecto a las actividades relativas al tema de 
la deuda externa. 





Diálogo con | 


Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias — Mutirao: (Porto Alegre, 
Brasil, 14 al 23 de Febrero). Durante la Asamblea mantuvimos reuniones de 


trabajo, reuniones informales y conversaciones con representantes de 
iglesias y organizaciones del Hemisferio Norte con relación al desarrollo del 
Programa de Incidencia sobre Deuda llegítima y a los nuevos escenarios 
que se están presentando en América Latina y el Hemisferio Sur. 


OBJETIVOS 
ALCANZADOS 


lesias y Organizaciones en el Hemisferio Norte 


3.1 Promover y mejorar 
los contactos y el 
compartir de recursos 
con redes locales e 
internacionales sobre el 
tema. 


3,4 Colaborar con las 
iglesias miembros en los 
países del Hemisferio 
Norte. 


2.1 Promover la reflexión 
biblica y teológica 
identificando este aporte 
como el carácter 
distintivo en el tema de 
la deuda. 





Actividades de Incidencia Directa y Visibilización 


Telegrama al Presidente de la Nación Argentina solicitando se deje sin 
efecto el pago dispuesto al FMI (2 de Enero de 2006) Colaboramos 
activamente en las gestiones que permitieron la redacción y posterior envío 
de un telegrama al Presidente de la Nación solicitando que por razón de 
prudencia y respeto al orden jurídico se deje sin efecto lo dispuesto y se 
abstenga de efectuar pago alguno hasta que no haya una resolución 
definitiva de las causas penales que se tramitan ante la Justicia Federal y 
hasta que asimismo el Congreso de la Nación no cumpla con su cometido 
constitucional respecto de la deuda externa en su totalidad y la postergada 
actuación que le encomendara el Juez Ballestero en la sentencia dictada en 
la causa 14467 (causa Olmos). El telegrama, enviado en nombre de los que 
interpusieron el recurso de amparo, fue firmado entre otros por Mario 
Cafiero, Alejandro Olmos, Nora Cortiñas, Angel Furlan, etc. 


Proyecto de Ley para declarar nula la deuda de la dictadura. (21 de 
Marzo) La fundamentación del mismo sostiene que la deuda contraída por la 


dictadura militar (1976-1983) es ilegítima, ilegal, fraudulenta, odiosa y 
violatoria de los derechos humanos. Relaciona los crímenes económicos de 
la dictadura con la desaparición forzada de personas como, ambos, 
crímenes de lesa humanidad. La firma del proyecto, por varios centenares 
de personas, se realizó en el Hotel Bauen en el centro de Buenos Álres, de 
allí en un grupo muy numeroso de distintas organizaciones de la sociedad 
civil, marchó hasta el Congreso de la Nación frente al cual se realizó una 
manifestación pública de más de mil personas en repudio de la deuda 
mientras una comisión integrada por el Premio Nobel de la Paz, Adolfo 
Perez Esquiver, el ex diputado nacional Mario Cafiero, Madres de Plaza de 
Mayo, los coordinadores del Programa de la FLM y el Lic. Alejandro Olmos, 
entregaban el proyecto en manos del Presidente de la Cámara de 
Diputados. 

Los coordinadores del programa participamos activamente en las reuniones 
preparatorias así como en la redacción del proyecto de Ley. 


Adhesión a la denuncia penal contra el Fondo Monetario Internacional 


como coparticipe de los crímenes de la dictadura militar. (23 de Marzo). 
Los coordinadores del Programa junto a líderes de sus respectivas iglesias 
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3.1 Promover y mejorar 
los contactos y el 
compartir de recursos 
con redes locales e 
internacionales sobre el 
tema. 


4.1. En nombre de las 
iglesias de la Argentina y 
en cooperación con otros 
actores ecuménicos y 
sociedad civil, ejercer 
influencia en la 
elaboración de las 
políticas públicas de 
tratamiento de la deuda 
externa. 


4.2 Promover a través 
de distintos medios a la 
formación de una 
conciencia crítica en la 
sociedad sobre el tema 
de la deuda. 








ACTIVIDADES DESARROLLADAS 





otros actores destacados de la sociedad civil argentina adherimos a la 
ratificación de la demanda criminal, presentada en los últimos meses del 
2005 por el ex diputado Mario Cafiero, contra el Fondo Monetario 
Internacional como copartícipe de los crimenes de la dictadura militar al 
otorgar el financiamiento que la misma necesitaba para la perpetración de 
los mismos. 





Marcha por la Verdad, la Justicia y la Memoria. (24 de marzo) En 
ocasión de cumplirse el 30 aniversario del golpe que instaló la dictadura 


militar y el terrorismo de estado en la Argentina participamos de la marcha 
multitudinaria que concluyó en la Plaza de Mayo. Junto a los demás 
movimientos y redes que trabajan por la anulación de la deuda nos 
organizamos y marchamos con grandes carteles y pancartas exigiendo el 
repudio de la deuda odiosa, ilegal e ilegítima y responsable por el genocidio 
económico y denunciando a los organismos financieros internacionales 
como copartícipes de los crímenes de la dictadura. 


Carta dirigida a los Senadores y Diputados de la Nación reclamando el 
tratamiento del fallo del Juez Ballestero del 13/07/2000. (13 de Julio) La 


redacción y presentación de la carta fue impulsada por el Programa junto a 
un importante grupo de organizaciones, entre ellas ATTAC, Jubileo Sur, 
Asamblea Justicia para Todos, Federación Judicial Argentina, SERPAJ, etc. 
La carta, que fue presentada por una comisión de la que formaban parte los 
coordinadores del programa y mientras centenares de personas 
manifestaban frente al Congreso Nacional, recuerda a los legisladores que, 
en su fallo referido a la Deuda Externa argentina, el Juez Ballestero 
manifiesta que: “ha resultado groseramente incrementada a partir del año 
1976 mediante la instrumentación de una política económica vulgar y 
agraviante que puso de rodillas al país...” y que los peritos económicos 
declararon en la causa que “la Deuda Externa argentina no tiene 
justificación económica, financiera ni administrativa”. Reclama a los 
diputados y senadores el tratamiento de la Sentencia girada en la Causa 
Olmos y del proyecto de ley para declarar nula la deuda acumulada durante 
la dictadura 1976-83. Durante la manifestación se distribuyeron miles de 
volantes y folletos. 


Ronda No a la Deuda. (Todos los días 13 de cada mes, de Julio a 
Diciembre) Se realizaron manifestaciones con pancartas y carteles 
repudiando la deuda ilegítima en recordatorio a los legisladores del fallo del 
Juez Ballestero (13 de Julio) Entre ellos algunos decían: 13-J No al 
Terrorismo de la Deuda. El Programa participó en su organización y 
desarrollo junto a las demás organizaciones de la sociedad civil. 


Reuniones preparatorias para las jornadas de acción global y la carpa 
No a la Deuda. (meses de mayo a agosto) Mantuvimos alrededor de una 


veintena de reuniones preparatorias y trabajamos activamente en una 
cuidadosa planificación y logística con las distintas organizaciones y redes 
que participamos de estos eventos. 


Jornadas Globales de Acción contra las Instituciones Financieras 
Internacionales. (14 al 20 de Septiembre) Durante esta semana se 
realizaron acciones coordinadas en muchos paises en oposición a las IFls. 
Miles de personas en todo el mundo salieron a las calles para difundir y 
generar el debate acerca del impacto de las instituciones financieras 
internacionales sobre los derechos humanos y ambientales. Se reclamó la 
anulación incondicional de las deudas ilegitimas, la realización de auditorias 
independientes, terminar con la privatización de los servicios públicos, 
detener el financiamiento de proyectos destructivos del medicambiente y 
poner fin a la actual arquitectura financiera internacional. 

Nuestro programa participó activamente en todas las actividades realizadas 
en Buenos Aires. 
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OBJETIVOS 
ALCANZADOS 








BJETIVOS | 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS CAN ADOS 
Carpa NO A LA DEUDA en la Plaza de los Dos Congresos en la Ciudad 
de Buenos Aires, frente al Parlamento. (13 y 14 de Septiembre). La 


convocatoria surgió de nuestro programa unido a un importante número de 
organizaciones de la sociedad civil, entre las que se encontraban Jubileo 
Sur, ATTAC, el Servicio de Paz y Justicia, las Madres de Plaza de Mayo, 
etc. Durante dos días instalamos una carpa blanca frente al parlamento 
como repudio a la inacción de los legisladores y reclamando el urgente 
tratamiento del tema de la deuda ilegítima en el ámbito del Congreso de la 
Nación. Las consignas que nos unieron a las redes y movimientos 
organizadores fueron: ¡Basta de saqueo! ¡Sí a la vida, no al pago de la 
deuda! ¡Las deudas se pagan las estafas no! Durante los dos días se 
realizaron programas de radio abierta, proyección de películas, muestras 
plásticas y fotográficas y siete mesas debates sobre temas relacionados con 
la deuda con un muy buen número de asistentes, la mayoría de ellos 
personas que pasaban por la plaza y entraban a la carpa para participar. 
Además se repartieron miles de volantes y folletos y hubo una “olla popular” 
con reparto de panes caseros y mate cocido. 


Día del Petróleo Nacional. (13 de Diciembre) Como integrantes del Moreno 
(Movimiento Nacional por la Recuperación de la Energía), que preside el 
cineasta y ex diputado nacional Fernando “Pino” Solanas, participamos de 
las distintas actividades que incluyeron una presentación judicial, una 
conferencia de prensa y una manifestación frente a la sede de la actual 
petrolera a Repsol reclamando por la recuperación de YPF para el pueblo 
argentino. 


Presentación ante la Justicia Federal denunciando el fraude en la 
privatización de la petrolera estatal YPF. (13 de Diciembre) Como 
integrantes del Moreno, firmamos y presentamos ante la Justicia Federal, 
junto a un importante grupo de personas, una demanda pidiendo la 
declaración de inconstitucionalidad de las leyes por las cuales se privatizó la 
empresa petrolera estatal YPF y otra denunciando los fraudes cometidos en 
el proceso de endeudamiento y privatización y la actual evasión fiscal 
agravada cometidos por la empresa Repsol. La privatización de la petrolera 
estatal fue la culminación del proceso de endeudamiento fraudulento de la 
empresa durante la dictadura militar y parte del cúmulo de fraudes 
comprobados en la llamada “causa Olmos”. 


Paticipación activa en la campaña “Un millón de Firmas”. (Tercer 
cuatrimestre del año). La campaña fue para reclamar al Parlamento la re- 


nacionalización del petróleo y demás recursos naturales que fueran 
virtualmente robados a través de los mecanismos de endeudamiento 
fraudulento y acuerdos de protección de inversiones. 


Participación en foros y actividades del INADI (Instituto Nacional 
contra la Discriminación, el Racismo y la Xenofobia). A partir de los 


primeros contactos a principios de! 2006 se fueron intensificando las 
relaciones con el INADI. Éste es un organismo autárquico del Estado, si bien 
su presidente y vice son nombrados por el Poder Ejecutivo, el accionar del 
organismo es independiente y puede aún enfrentar las políticas del gobierno 
si la considera discriminatorias o contrarias a la inclusión social. Trabajar 
con el INADI ofrece, por lo tanto, la posibilidad de ejercer una acción de 
incidencia desde (de alguna manera) el mismo Estado. 

Nos hemos ido transformando en referentes importantes para este 
organismo y en el último cuatrimestre del año hemos participado de los foros 
que organiza el mismo presentando la posición de la iglesia luterana y de 
nuestro programa con respecto à la pobreza y su relación con la deuda 
externa. 

Como resultado de esta participación y de las relaciones que hemos logrado 
internamente hemos sido un factor importante en la decisión del próximo 
lanzamiento (se estima que en los primeros meses de 2007) del Foro de 
Pobreza. Este foro junto con el de Género será considerado transversal a 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 


todos los otros. En conversación con algunos funcionarios hemos recibido 
incluso el ofrecimiento de coordinar este foro. Esto puede abrir un puerta 





sumamente interesante para incluir el tema de la deuda en los programas de 


capacitación del Instituto y la posibilidad de establecer firmemente la 
relación existente entre deuda y pobreza. 


Relaciones a nivel político, parlamentario y judicial. Hemos mantenido 
entrevistas personales con asesores parlamentarios, legisladores y 


miembros del poder judicial, en las que hemos tenido la oportunidad de 
compartir ideas para el tratamiento de la deuda ilegítima en y desde esos 
ámbitos. 

Entre estas entrevistas nos parece importante destacar la mantenida en el 
mes de noviembre, en conjunto con el Embajador Dr. Miguel Ángel Espeche 
Gil, con la diputada nacional y candidata a la presidencia de la nación Dra. 
Elisa Carrió. 


Relaciones con la Iglesia Católica Romana. Quizás éstas deberían figurar 
en un capitulo aparte. Como siempre hemos mantenido un contacto fluido 


con congregaciones religiosas interesadas en los temas de justicia, pobreza 
y deuda y con la conferencia de religiosos y religiosas de la Argentina. Lo 
novedoso este año ha sido: 1) La entrevista mantenida, por invitación suya, 
con el referente más importante sobre el tema de la deuda que tiene la 
Iglesia Católica dentro del episcopado argentino, el Arzobispo de La Plata, 
Mons. Héctor Aguer; 2) La carta de adhesión a nuestra “Jornada sobre 
Aspectos Jurídicos de la Deuda” (12/12/06) enviada por el Cardenal 
Primado y Arzobispo de Buenos Aires, Mons. Jorge Mario Bergoglio. 


en el tema. 


Foro No a la Deuda. El programa ha sido uno de los impulsores de la 
constitución de un foro abierto que sirva como espacio comun y colectivo de 
organizaciones y redes que trabajan sobre el tema de la deuda externa. 
Durante el año hemos tenido encuentros mensuales, algunos de ellos con 
representación de un número importante de organizaciones, para compartir 
experiencias e inquietudes y coordinar acciones comunes. Resultado de 
este foro abierto de encuentro y cooperación han sido las distintas acciones 
de incidencia directa que están descriptas en este informe. 


Relaciones con redes, organizaciones y movimientos. Á nivel nacional 
hemos intensificado las relaciones con Diálogo 2000/Jubileo Sur del cual 


formamos parte de la comisión directiva, el SERPAJ (organización que 
preside Adolfo Perez Esquivel), las Madres de Plaza de Mayo línea 
fundadora, el Movimiento Socialista de los Trabajadores, ATTAC, la 
Federación Judicial Argentina, la Convocatoria No al CIADI, el MOCASE 
(Pueblos originarios), el MORENO (del cual formamos parte de la Comisión 
directiva), la Asociación de Abogados de Buenos Aires, etc. A nivel 
internacional continuamos trabajando con la red global de Jubileo Sur, el 
CADTM (Comité para la Anulación de la Deuda del Tercer Mundo), el 
Consejo Latinoamericano de Iglesias, Pan para Todos, la Plataforma 
DESCAM de Uruguay, etc. 


Observatorio Internacional de la Deuda. Desde su mismo lanzamiento por 


parte del dirigente del CADTM, Eric Toussaint, formamos parte del 
Observatorio Internacional de la Deuda. 


MORENO (Movimiento por la Recuperación de la Energia). Este grupo 


dedicado especialmente a la acción por la recuperación del petróleo y otros 
recursos energéticos es presidido por el cineasta y ex diputado de la Nación 
Fernando “Pino” Solanas y está integrado por prestigiosos juristas, 
gremialistas, políticos y representantes de organizaciones de la sociedad 
civil. La relación entre los fraudes cometidos en el endeudamiento de la 


149 




























Difusión de la Tarea del Programa y Relaciones con redes, Organizaciones y Coaliciones que trabajan 





OBJETIVOS 
ALCANZADOS 





3.1. Promover y mejorar 
los contactos y el 
compartir de recursos 
con redes locales e 
internacionales sobre el 


tema. 


2.1 Promover la reflexión 
bíblica y teológica 
identificando este aporte 
como el carácter 
distintivo en el tema de 
la deuda. 








BJETIVO 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 


empresa petrolera estatal (YPF) están íntimamente ligados a todo el 
mecanismo del endeudamiento ilegítimo del pais. Esto hace que trabajar 
articuladamente con el MORENO potencialice tanto su accionar como el del 
programa desde el punto de vista de la incidencia política y jurídica. Uno de 
los coordinadores del programa forma parte, a pedido de esta agrupación, 
de la junta directiva de la misma. 










Comunicaciones / Publicaciones 


Página Web. Hemos continuado trabajando en el desarrollo de la página del 
Programa de Incidencia, incluyendo noticias, documentos, etc. 4.2. Promover a través 


www.deudailegitima.org a Ra ae ala 


Memoria de la Consulta Internacional de Septiembre 2005. A principios ado critica en la 
de Abril se terminó de imprimir la “Memoria de la Consulta Internacional para 


un Abordaje Estratégico Conjunto — De la Denuncia Profética a la Incidencia 
Política y Jurídica”. La misma ha tenido una amplia y exitosa difusión. Ha 
sido distribuida entre nuestras iglesias hermanas y contrapartes. El ISEDET 
ha utilizado esta publicación como libro de consulta para sus estudiantes de 
pos grado. Tanto nuestro programa como otras organizaciones y redes la 
hemos utilizado como recurso importante en cursos de formación y 
capacitación. El Embajador Miguel Ángel Espeche Gil, por su propia 
iniciativa, ha distribuido casi medio centenar entre los obispos católico 
romanos. Forma parte de la biblioteca de colegios y universidades. Son muy 
numerosas las felicitaciones y elogios por la iniciativa de la consulta y el 
material contenido en la memoria. 


Película La deuda de los Dictadores. Hemos continuado dando difusión a 
la película “La Deuda de los Dictadores” tanto a nivel nacional como 
internacional. Hay un muy buen número de organizaciones que la están 
utilizando como una herramienta de concientización. Á través de las 
personas que participan de los cursos de formación para multiplicadores/as 
y facilitadores grupales la película ha llegado a lugares tales como 
universidades, establecimientos de segunda enseñanza, gremios, etc. Sólo 
dos ejemplos: Fue exhibida en el aula magna de la Universidad Nacional de 
Luján gracias a que una alumna de la Universidad eligió el tema de la deuda 
para su tesis de licenciatura y la entregó a su directora de tesis, que al 
conocer la película organizó su exhibición en el aula magna. Fue exhibida 
en una jornada abierta en una Escuela Secundaria de José C. Paz, un 
municipio del Gran Buenos Aires con grandes problemas sociales, gracias a 
una participante de nuestros cursos involucrada con el área educativa y los 
movimientos sociales de ese distrito. 


Folleto “Por un Mundo sin Deuda”. Hemos continuado utilizando el folleto 
en la presentación del programa en distintos foros nacionales e 
internacionales, especialmente en el FSM. 


Folleto “La Vida antes que la Deuda”. Hemos reimpreso este folleto en 
colaboración con Jubileo Sur y lo hemos utilizado ampliamente durante el 


2006. 


Volantes y folletos breves de visibilización y concientización. En 
conjunto con otras organizaciones y redes hemos diseñado, impreso y 


distribuido decenas de miles de volantes y folletos en las distintas 
movilizaciones, propias y de otros movimientos sociales a los que fuimos 
invitados. 


Presencia en Medios de Comunicación. Hemos colaborado con nuestro 

aporte especialmente en medios de comunicación alternativos pero también 

hemos sido entrevistados por medios masivos tales como periódicos, radio y 
| televisión. Hemos aparecido como noticia en medios ecuménicos tales como 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
ALC (varias veces) y el LWI. 


OBJETIVOS 
ALCANZADOS 





Actividades relacionadas con Aspectos Jurídicos y Posibilidades de Judicialización de la Deuda 


“Jornada sobre Aspectos Jurídicos de la Deuda Externa”. (12 de 


Diciembre) La Jornada fue organizada por nuestro programa y presidida por 
el Embajador Dr. Miguel Angel Espeche Gil. Participaron 26 personas, por 


invitación especial, un número limitado ex profeso para mantener un nivel 
adecuado de reflexión y diálogo. Todos los participantes eran reconocidos 


juristas y catedráticos de derecho además de tres economistas dedicados a 


la investigación de la deuda. El objetivo central era analizar las distintas 
propuestas de tratamiento jurídico del problema de la deuda externa con 
miras a aportar ideas para un Foro Jurídico Internacional (y posible 


Tribunal ad hoc) sobre la Deuda Externa a realizarse en el año 2007. Se 


realizó en el salón de actos del decanato (llamado “Salon Rojo”) de la 
Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires. El Decano de la 
Facultad hizo la presentación introductoria al tema y junto con el Vice 
Decano participó de todo el primer módulo. El Cardenal Primado de la 
Argentina y Arzobispo de Buenos Aires, Mons. Jorge Mario Bergoglio 
manifestó su adhesión a la Jornada a través de una carta enviada a los 
coordinadores del programa. 


Reuniones y contactos para organizar una Jornada sobre Aspectos 
Jurídicos de la Deuda en la Ciudad de Córdoba. (Diciembre) Se ha 


comenzado a trabajar para la realización de un jornada semejante a la de 


Buenos Aires en la ciudad de Córdoba. Para ello se ha tomado contacto con 





prestigiosos juristas de esta importante ciudad en el centro del país. 


5.2. Organizar 
localmente (en 
cooperación con el 
DMD) una consulta 
internacional con 
contrapartes de la 
comunión sobre el tema 
de la deuda externa 
legitima en septiembre 
de 2005 


Reuniones de Coordinadores y Comisión Asesora Local 


Reuniones de Coordinación. Los coordinadores nos hemos reunido seis 
veces durante este año a fin de planificar, coordinar y articular nuestro 
trabajo tanto a nivel local como internacional. Nos sentimos sumamente 
cómodos y satisfechos por haber logrado un muy armónico trabajo en 
equipo de acuerdo a las posibilidades que da la dedicación de cada uno. 


Comisión Asesora Local. Se reunió dos veces durante este año. Los 
integrantes de la comisión asesora, al igual que en el 2005, han hecho un 
muy valioso aporte desde su formación, capacidad profesional e interés 
sobre el tema. Han colaborado activamente con los coordinadores en la 
planificación estratégica como en el mismo desarrollo de algunas de las 
actividades. 


2. Informe sobre gastos. 













Fortalecer la tarea y 
visión compartida del 
Programa mediante la 
realización de reuniones 
de trabajo entre los 
coordinadores, y 
jornadas de planificación 
y evaluación con la 
participación de la 
Comisión Asesora Local. 


En líneas generales los gastos se ejecutaron según el presupuesto siendo lo 
ejecutado el 99,74% de lo presupuestado. Si bien hay algunas pequeñas 


varlaciones, en más o en menos, entre 


los distintos rubros estas no son 


substanciales y por lo tanto entendemos que no es necesario hacer notas 


aclaratorias sobre las mismas. 


3. Informe sobre Objetivos. 
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Los objetivos propuestos se han logrado a través de las actividades desarrolladas 
dentro de los ejes formulados por el “Encuentro Internacional para un Abordaje 
Estratégico Conjunto (Septiembre 2005)”: 


- Sensibilización. 

- Movilización. 
Incidencia pública. 
- Judicializacion. 


En los siguientes párrafos hacemos un resumen comentado de algunos de los 
principales objetivos alcanzados a través de las actividades descriptas en el cuadro 
de “Actividades Desarrolladas” y los desafios y tareas para el futuro que surgen 
desde allí. 


Continuamos avanzando en nuestra relación con las organizaciones y grupos que, 
en el nivel local, regional y mundial, trabajan o se relacionan con el tema de deuda 
ilegítima. El Programa es cada vez más conocido y respetado. La perspectiva ética y 
religiosa del mismo es considerada como una contribución enriquecedora y 
necesaria. No sólo hay hemos progresado significativamente en el camino de 
establecer relaciones, vínculos, coaliciones y alianzas de distinto tipo sino que se 
nos considera como facilitadores de relaciones. Esto se debe fundamentalmente a 
nuestro esfuerzo para acercar posiciones y ayudar al encuentro y entendimiento de 
organizaciones y personas que, si bien difieren en algunas percepciones, sin 
embargo coinciden en lo esencial en la lucha contra la deuda ilegítima. Como 
decíamos en el informe del año anterior, el ámbito de las iglesias, por ofrecer un 
espacio sin la búsqueda de rédito político y sin ambiciones de preponderancia en 
cuanto al liderazgo, es ampliamente reconocido como propicio para el encuentro y 
en la tarea de establecer estrategias en común. 


En el escenario de las iglesias de la comunión en América Latina la aceptación y 
apoyo al programa ha sido expresado repetidas veces en las reuniones de liderazgo 
(COP/COL). Más allá de este importante apoyo y compromiso, el trabajo particular 
de cada iglesia en el tema de la deuda ilegítima está unido, por un lado, a las 
cuestiones consideradas urgentes dentro de la situación política, económica y social 
de cada país; y por el otro, a la diversidad de posiciones e ideas y también 
problemáticas, agendas y tiempos distintos de cada una de las iglesias. Esto hace 
que el espectro sea muy variado y en algunos casos con distinta focalización. Por 
ejemplo hay iglesias, que sin desinteresarse del tema de la deuda, focalizan más la 
iniciativa HIPIC o la negociación local de los TLCs y participan activamente alrededor 
de estos temas. Continúa aumentando, al mismo tiempo, el número de miembros de 
nuestras iglesias que, como individuos y muchas veces como responsables de áreas 
de trabajo relacionadas con la justicia y la ética, se interesan e involucran en el tema 
de la justicia económica y la deuda ilegítima. 


Desde el comienzo de nuestro Programa de incidencia, hace sólo dos años y medio, 
casi cada día se presentan nuevos desafíos y se abren nuevas puertas. En los 
próximos párrafos quisiéramos referirnos a algunos de estos desafios y puertas 
abiertas que, por su misma naturaleza, generan una enorme expectativa de 
visibilización, replicabilidad y mayor incidencia pública. 


1. La relación con los sindicatos y asociaciones gremiales. Veníamos ya teniendo 
algunas relaciones con la Central de Trabajadores Argentinos que agrupa a gremios 
independientes que están fuera de la estructura gremial histórica y mayoritaria. Este 
es un excelente contacto pero con algunas limitaciones. Este año hemos podido 
relacionarnos con la estructura gremial de la llamada CGT (Confederación General 
del Trabajo). El Sindicato de los Trabajadores y Empleados de la Ciudad Autónoma 
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de Buenos Aires, perteneciente a la CGT, nos invitó a su Escuela de Formación 
Política y Sindical para realizar dos talleres sobre deuda externa. Más allá del éxito 
en cuanto a asistencia, más de ciento cincuenta personas todos/as ellos/as lideres 
sindicales, está la relación con los cuadros y dirigentes de un gremio influyente y de 
fuerte incidencia política que comenzaron a interesarse por el tema de la deuda 
legitima. Cinco líderes de este gremio están haciendo actualmente el curso de 
nuestro programa para la formación de facilitadores grupales. En el último mes del 
año otros gremios como el de Empleados de la Dirección General Impositiva y de la 
(muy “poderosa”) Unión Obrera Metalúrgica manifestaron su interés de realizar 
talleres para sus afiliados. El SUTECBA por su parte nos ha solicitado organizar, 
durante el segundo semestre de 2007, un Curso de Formación para Promotores/as, 
Multiplicadores/as y Facilitadores/as Grupales exclusivo para lideres de su gremio. 


2. La relación con lo que en la Argentina se llama un “organismo autárquico del 
Estado”. Es decir un organismo estatal pero que actúa con independencia del 
gobierno y aún puede oponerse a políticas del gobierno que considera contrarias a 
lo que este organismo debe defender. El INADI (Instituto Nacional contra la 
Discriminación, la Xenofobia y el Racismo) ha iniciado una muy estrecha y abierta 
relación con nuestro programa invitándonos a hablar en un taller de capacitación 
para dirigentes de sus distintos foros. En la relación con los dirigentes de este 
organismo hemos contribuido a la planificación y próximo lanzamiento del “Foro de 
Pobreza”, dentro del cual el tema de la deuda estará presente, con la posibilidad, 
incluso, de que uno de los coordinadores de nuestro programa sea quien lo 
coordine. Aquí aparece el desafío de hacer incidencia sobre las políticas del Estado 
desde un organismo del mismo Estado. 


3. El MORENO (Movimiento Nacional por la Recuperación de la Energia) que trabaja 
activamente por desentrañar la maraña de fraudes cometidos alrededor de la que 
fue la Empresa Petrolera Estatal (YPF) y está integrado por un muy importante y 
conocido grupo de abogados, jueces, técnicos, políticos y gremialistas presididos por 
el productor de cine y ex diputado nacional Fernando “Pino” Solanas, nos ha invitado 
a ser parte del movimiento ya que considera que el tema del despojo de los recursos 
energéticos está íntimamente ligado al tema de la deuda ilegítima. En la actualidad 
formamos parte del Consejo Directivo del MORENO. Este es un organismo con muy 
alta visibilidad y fuerte incidencia desde el punto de vista político y jurídico. 


4. La realización de la Jornada sobre Aspectos Jurídicos de la Deuda Externa, 
realizada el 12 de Diciembre fue la oportunidad de reunir y estrechar contactos con 
un grupo de intelectuales que encaran con rigor científico y seriedad investigativa el 
tema de la deuda. Más allá del excelente número de personalidades que participaron 
de la jornada y que incluyen al mismo decano de la Facultad de Derecho de la 
Universidad de Buenos Aires, hemos constituido un pequeño grupo de reflexión que 
se reune con regularidad en la casa del Embajador Miguel Ángel Espeche Gil, autor 
de la llamada “doctrina Espeche” sobre los intereses usurarios de la deuda. El grupo 
incluye entre otros al Ing. Moisés Resnick Brenner, Presidente de la Comisión de 
Economía del Centro Argentino de Ingenieros, quien fue perito por parte del Estado 
en la causa judicial por el “megacanje” en la que están procesados el ex presidente 
De la Rúa y el ex ministro Cavallo. 


5. Hemos ofrecido un espacio en nuestra pequeña oficina a Alejandro Olmos Gaona, 
hijo de Alejandro Olmos, y uno de los referentes más importantes en la investigación 
de la deuda en Argentina y América Latina. Al mismo tiempo Olmos se ha 
transformado en parte de nuestro equipo de trabajo, colaborando junto a otros 
expertos en nuestros talleres y cursos de formación, y encargándose de tareas de 
investigación sobre distintos aspectos relacionados con el endeudamiento ilegítimo y 
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sus consecuencias para todo el grupo que conforma el foro de encuentro de 
organizaciones que trabajamos en el tema deuda. En tal sentido estamos trabajando 
con el investigador Alejandro Olmos Gaona a fin de encaminar un trabajo conjunto y 
una centralización de la investigación de la deuda argentina y de otros países de 
América Latina en la oficina que el programa ha abierto en la sede del ISEDET.Uno 
de los resultados de esta colaboración mutua ha sido la centralización de la 
investigación de la deuda argentina y latinoamericana en la oficina del programa que 
se ha transformado a la sazón en el más completo archivo de investigación de la 
deuda que exista en el país. Recientemente uno de los economistas más 
reconocidos en el tema, el Lic. Héctor Giuliano, nos ofrecía el aporte de sus propios 
archivos a fin de contar con una base de datos que pueda ser fuente permanente de 
referencia a los que quieran estudiar el tema. Al mismo tiempo que destacamos los 
logros alcanzados nos damos cuenta de la importancia de continuar adelante tanto 
a nivel local en los distintos países de América Latina, como a nivel internacional, 
con esta tarea de investigación y auditorías de la deuda ya que queda mucho por 
hacer teniendo en cuenta que los resultados constituyen, en todo caso, importantes 
elementos de prueba en los procesos jurídicos y judiciales que debemos impulsar. 


6. A lo largo de este año de trabajo nos hemos convencido aún más de la 
importancia de dar seguimiento a lo recomendado por la Consulta Internacional para 
un Abordaje Estratégico de septiembre de 2005 en cuanto a la judicialización de la 
deuda tanto a nivel local como internacional y en cooperación entre los hemisferios 
Sur y Norte. Animados por los resultados de la “Jornada sobre Aspectos Jurídicos de 
la Deuda Externa” realizada en diciembre de 2006 queremos, con nuestras 
contrapartes del Hemisferio Norte, discutir las posibilidades y elaborar las estrategias 
para convocar a una consulta internacional con el propósito de analizar los caminos 
posibles para llevar el tema de la deuda ilegítima a algún tribunal dependiente de las 
Naciones Unidas o en su defecto constituir, o constituir al mismo grupo en un tribunal 
ad-hoc. Anticipándonos para esta tarea ya hemos nombrado una comisión ad-hoc 
coordinada por el Embajador Miguel Ángel Espeche Gil. Dicha comisión ha 
establecido contactos con catedráticos de universidades y relevantes figuras del 
ambito jurídico internacional. 


Al igual que el año pasado tenemos que decir que mientras más nos involucramos 
en la lucha contra la deuda más percibimos la necesidad de dilucidar, ilustrar, 
desenmarañar la intuición tramposa que implica el concepto “deuda”, dado que 
existe una percepción ética generalizada que formula que “toda deuda debe ser 
pagada”. La trampa se instala al no percibirse el carácter fraudulento, ilegítimo y 
odioso de la Deuda Externa. Asumiendo la expresión de Alejandro Olmos 
continuamos y continuaremos repitiendo: “Las deudas se pagan, los fraudes y las 
estafas no”. 


Concluyendo este informe, y reconociendo nuestras limitaciones de fuerza y de 
tiempo, pedimos humildemente el apoyo y las oraciones de todos nuestros 
hermanos y hermanas líderes de las Iglesias de América Latina y de nuestras 
iglesias hermanas del hemisferio Norte en esta tarea que puede aportar algo a la 
realización del gran lema que une a tantos miles en el Foro Social Mundial “otro 
mundo es posible”. 


FEDERACIÓN LUTERANA MUNDIAL 


AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 
PROGRAMA DE INCIDENCIA SOBRE DEUDA EXTERNA ILEGÍTIMA 


LA ILEGITIMIDAD DE LA DEUDA EXTERNA EN LOS PAÍSES DE 
LA PERIFERÍA EN GENERAL Y AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 
EN PARTICULAR. 


Conferencia de Presidentes y Obispos de Iglesias Afiliadas a la Federación Luterana Mundial de América Latina 
y el Caribe, Santiago de Chile 13 al 20 de abril de 2007. 
Juan Pedro Schaad 


1. ¿Qué es la Deuda Externa concreta y objetivamente? Es una sucesión de préstamos 
otorgados a gobiernos en diferentes momentos históricos. Contratos entre dos partes; los 
funcionarios del país que solicita el préstamo y la institución financiera o bancaria, privada 
o pública que otorga el dinero. Hasta aquí es lo mismo que un préstamo privado que 
alguno de nosotros pueda solicitar en un banco u otra institución financiera. Para que esta 
operación sea posible deben reunir una serie de requisitos cada una de las partes. Estos 
requisitos están determinados en las Normas que rigen este tipo de operaciones como ser: 


« el monto que se solicita, el destino que se le dará al dinero, a quién corresponde firmar el 
contrato; que instancia en cada gobierno actúa de aval; los intereses que se pagarán; los 
plazos para realizar los pagos; la forma en que se harán...... 

* quién arbitra en casos de incumplimiento de pagos; quién asume la función de monitoreo de 
los fondos que van y vienen, en qué casos el deudor queda liberado del pago y quién lo 
determina.... 


Después de la 2º guerra mundial, en la década del 50 los países del mundo occidental y 
Cristiano crearon, dentro del marco de las Naciones Unidas dos instituciones que han 
incidido sustancialmente en el tema de la Deuda. Fueron creados para ayudar en primer 
lugar para la reconstrucción de Alemania y otros países seriamente afectados por la guerra. 
El Banco Mundial (BM) y el Fondo Monetario Internacional (FMI) el primero con un fuerte 
énfasis en estudiar las solicitudes de préstamos para el desarrollo, reconstrucción pos 
guerra mientras el segundo el FMI se encargaba de la cuestión técnica de conseguir los 
fondos. Todos los países que forman parte de Naciones Unidas (con algunas excepciones) 
son miembros del FMI. Hasta mediados fines de la década del 50 estos dos bancos 
cumplieron relativamente bien su función. 


Pastor Juan Pedro Schaad Rev. Ángel F. Furlan 
Nicanor Carranza 4011 Pico 4855 

X5009AJM CERRO DE LAS ROSAS 

CÓRDOBA C1430MYE Buenos Aires 
Argentina Argentina 

Tel. +454 0351 4810 455) 463389 Tel/Fax (5411) 

Correo E. Correo-E: afurlan@ielu.org 
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A medida que se desarrollaron los países más involucrados y responsables de la guerra se 
nota un empobrecimiento proporcional en los países “subdesarrollados”, “del tercer 
mundo” “en vías de desarrollo” “países emergentes”. Se nota en este momento que el rol 
inicial del BM y FMI ya va perdiendo paulatina pero sostenidamente un equilibrio de 
poder de todos su integrantes. Ya en la década del 70 muchos estudiosos constatan que 
su función de monitoreo, seguimiento, y arbitraje se ha perdido. Ocupan el lugar de 
asesorar a los prestamistas aún violando sus propias normas de procedimiento. 


FF sf 


2. ¿Qué es una Deuda llegítima? 

Creo que es fundamental afirmar en nuestro trabajo que toda deuda que se ajusta a derecho 
debe ser pagada. Vale aquí una frase con profunda base bíblica “Las deudas se pagan las 
estafas se devuelven” ! 

Si los representantes de los Bancos Mundiales y los Privados siguen no queriendo entender 
que es una deuda ilegítima hay cada vez más juristas en el mundo entero que no tienen 
absolutamente ningún problema en determinarlo. Se basan el cada uno de los contratos 
que se han firmado y constatan en ellos las múltiples violaciones al derecho que contienen 
los mismos. Entre ellos cabe mencionar: 


aumento unilateral de los intereses 

intereses de usura 

fondos otorgados para reprimir al pueblo 

fondos otorgados para refinanciar deuda 

fondos otorgados para el pago de intereses 

renegociación de contratos ejerciendo presión 

renegociación de nuevos préstamos a cambio de la implementación de un modelo económico 
de expoliación 

ejercicio unilateral de parte del prestamista para la renegociación 

exigencia de pagos a costa de la violación de derecho humanos irrenunciables (hambre, salud, 
educación, vivienda digna, trabajo...) 


+ +. + +, + + + 
eso eo O E e Y e 


é +, 
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Estos y otros requisitos, que figuraron en las cartas orgânicas del BM y FMI fueron 
anulândose lenta pero sostenidamente. El Derecho Internacional no se ha modificado 
ningún punto ni coma, al decir del Evangelio de Mateo. 

Estas violaciones sistemáticas hacen que la DEUDA EXTERNA sea considerada 
absolutamente ILEGÍTIMA. No hay ley que la pueda sustentarla. Entra en la categoría de 
los fraudes, de los robos. 


! Nuestra relectura de Lc. 19:1.10 nos permite sospechar seriamente que Jesús invitó “amablemente” al 
querido estafador a que devuelva lo que no le corresponde. 
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3. ¿Cuáles son las trampas del “Servicio a la Deuda”? Todavía, en mi país, hay muchisima 
¿ P p y 

gente que está de acuerdo con nuestros gobernantes cuando pagan la deuda. Esto llevó a 
que alguna gente hiciera estudios sobre esta conducta. Descubrieron, sintéticamente los 


siguientes mitos: 


Y 
Y 


Y 


que lo que se presta hay que devolverlo. (Un valor fundamental para toda sociedad) 

que si no pagamos no vendrán los capitales (Un mito. Los capitales financieros siguen 
viniendo a pesar de no pagar deuda, esto está demostrado en varios casos) 

que si no se paga se deja de tener credibilidad (siguen viniendo empresas a los países a 
pesar de que la deuda aumente) 

que si se le paga al FMI este ya no tendrá ingerencia en el manejo de las finanzas y 
la economía de nuestros países ( el rol del FMU sigue siendo el mismo debiéndole o no. 
Está al servicio de la Banca Privada y los fondos de la reserva de algunos países) 

que vendrá un gran boicot internacional que frenaría sustancialmente las 
exportaciones ( en el caso de Argentina, nunca exportó tanto como cuando no pagó) 

ahora que hay mucho dinero en las reservas hay que aprovechar y pagar todo lo que 
se puede ( Varios países cuentan con grandes reservas en moneda fuerte pero sin resolver el 
problema de la extrema pobreza, el hambre, la saluda, el sistema social, educación...) Paises 
ricos con pueblos cada vez más pobres. 

Que hay que tener muy buenas relaciones con el poder central, EEUU y la 
Comunidad Económica Europea porque nos llevará al progreso definitivo. (el 
problema no radica en las buenas relaciones, sino en las grandes desventajas con las que se 


sientan a la mesa de negociación nuestros empresarios, gente del campo, sindicalistas, 
autoridades....) Aquí está todo lo que tiene que ver con ALCA, TLC, barreras arancelarias ... 


4, ¿Cuáles son las alternativas concretas para enfrentar este flagelo? 


Me he limitado a puntear apenas algunos aspectos de lo que es la Ilegitimidad de la 
Deuda. Contamos con una documentación frondosa para ampliar lo que expresé hoy. Mi 
colega Angel se ocupará de compartir la opción que vemos y estamos llevando adelante en 
nuestro Programa en cuanto a las estrategias y alternativa para atacar el tema de la Deuda. 
Finalmente adjunto una carilla datos para ver cuan dramática es la situación, el efecto de la 
Deuda para con nuestros pueblos. 


Muchas gracias y luego espero podamos entrar en debate. 
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FEDERACION LUTERANA MUNDIAL 
Departamento para la Misión y el Desarrollo 


Coordinación Regional para América Latina y el Caribe del Plan de Acción en VIH 
y SIDA. Propuesta de trabajo para 2007 y 2008 


Objetivos de la Coordinación Regional: 


Asesoramiento: La experiencia acumulada en los años de trabajo en la región han 
demostrado la importancia de darle una identidad a esta Coordinación: 
sus objetivos son ser una herramienta de asesoramiento en vih y sida 
desde la identidad luterana, de impulsar tareas de promoción social en el 
contexto de la epidemia e involucrar a las iglesias de la región a hacer 
visible sus acciones de acompañamiento pastoral en un dialogo 
permanente con las organizaciones gubernamentales y las de la sociedad 
civil 


Trabajo en Red: Asimismo ha sido objetivo de la Coordinación, tal como se ha 
experimentado en relación a las iglesias luteranas de América Central, 
promover el trabajo en red de los distintos proyectos para compartir 
recursos humanos, de educación para la prevención y pastorales. 


Actividades propuestas: Para los próximos dos años es intención de esta Coordinación 
concentrar sus esfuerzos en la las iglesias luteranas del cono sur de América Latina, sin 
olvidar el apoyo de aquello que se ha realizado en América Central: 


e En primer lugar hemos propuesto la realización de un taller para todas las 
iglesias luteranas miembros FLM en América Latina en el contexto del IV 
FORO Latinoamericano y del Caribe en VIH/SIDA y ITS que se realizará en la 
Ciudad de Buenos Aires del 17 al 20 de abril. 2007. Este taller se realizará los 
días 15 y 16 de abril con el objetivo de capacitar a los diversos proyectos en la 
presentación de propuestas para su financiación ante el FONDO GLOBAL DE 
LUCHA CONTRA EL SIDA, LA TUBERCULOSIS Y LA MALARIA. La 
estructura de este Fondo en los países de América Latina es muy diferente y 
variada. Esta capacitación no solo servirá para la elaboración de proyectos 
sociales en vih y sida sino que será una capacitación que facilitará el acceso a 
diversas fuentes de financiación y la integración de los proyectos en la estrategia 
tanto de la FLM como de la región y las políticas en esta materia de la 
Conferencia de Liderazgo de los Obispos y Presidentes y Presidentas de las 
Iglesias Luteranas. 


e Se ha propuesto realizar en el mes de junio un taller que será continuidad del 
Taller realizado en Buenos Aires con el objetivo de promover un trabajo en red 
de los diversos proyectos, el fortalecimiento de la visibilidad de esos proyectos y 
de la identidad luterana en la respuesta planificada.(Argentina, Bolivia, Brasil, 
Chile y Perú) Asimismo este taller tiene como objetivo la transformación de 
esas experiencias en presentación ante la Conferencia Mundial de SIDA que se 
realizara a mediados del año 2008 en la Ciudad de México. 
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Se espera que los participantes en estas diversas actividades vayan conformando 
un equipo de trabajo y que se transformen en los referentes locales de la 
Coordinación, con el objetivo de que puedan elaborar las estrategias futuras. 


Asimismo tenemos es necesario pensar en CONCASIDA (La conferencia 
regional de América Central en VIH y SIDA) que se realizará en el mes de 
noviembre en Managua (Nicaragua). Es importante que la tarea se pueda 
visualizar como continuidad de lo ya logrado por la Red que lograron construir 
las iglesias de la región. También será sumamente útil cooperar con la Iglesia 
local en la construcción de una visibilidad del Plan de Acción de la FLM y de 
las mismas iglesias locales. Este es un escenario importante en la cual las 
iglesias del área deben prestar atención y profundizar su participación, tal como 
se hizo en el CONCASIDA de 2005 en El Salvador. 


En América Central queda pendiente un trabajo de apoyo a las acciones ya 
emprendidas por la Iglesia Luterana Evangélica en Honduras. Seguramente este 
asesoramiento se podrá hacer integrado en el contexto del trabajo relacionado 
con CONCASIDA en Nicaragua. 


Conferencia Mundial de SIDA en México en el afio 2008. Es la primera vez que 
esta conferencia se realiza en América Latina y por ello será importante 
coordinar con la FLM la presencia de nuestra región, articulada con la presencia 
de las otras regiones. Es necesario aprovechar la experiencia de la Conferencia 
Mundial realizada en Toronto (Canadá) en el 2006 donde pudimos constatar que 
las y los participantes relacionados con iglesias y proyectos luteranos superaban 
las 70 personas pero sin una planificación, ni articulación ni visibilidad. Será 
necesario pensar en la publicación de materiales propios como para facilitar el 
compartir los logros de la comunión luterana en el contexto de la epidemia. La 
presencia y visibilidad de la identidad luterana en esta conferencia puede ser la 
culminación de esta coordinación y pensar a partir de allí una nueva estructura. 


Cooperación Ecuménica: Será importante considerar la forma de fortalecer el 
trabajo en red con otras organizaciones tanto ecuménicas como el Consejo 
Latinoamericano de Iglesias, como con otras organizaciones confesionales como 
CIEMAL y las iglesias reformadas y la comunión anglicana. La iglesias católica 
viene realizando también conferencias regionales y con propuestas de 
documentos apoyados por el CELAM. Estas son perspectivas de trabajo a tener 
en cuenta en esta etapa. 


Asimismo es necesario fortalecer y dar a conocer el acompañamiento que en vih 
y sida, las iglesias de la región pueden realizar y aportar en el contexto de 
organizaciones internacionales. En el futuro próximo habrá varias revisiones en 
las Naciones Unidas de la Declaración de Compromiso asumida por los 
gobiernos de la región. Este es un proceso en el cual no podemos estar ausentes. 
En el 2008 habrá una nueva Sesión Especial de la Asamblea General de 
Naciones Unidas para revisar las metas alcanzadas y hacer nuevas propuestas. 
Es importante lograr que miembros de nuestras iglesias puedan formar parte de 
las delegaciones oficiales de cada país. Para apoyar este proceso, la Pastoral 
Ecuménica VIH-SIDA de la Iglesia Evangélica Luterana Unida en Argentina ha 
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hecho una publicación con esta Declaración de Compromiso precedida por una 
lectura de esa Declaración desde la perspectiva del evangelio. Este documento 
contó con la adhesión de más de 50 organizaciones de iglesias luteranas, 
ecuménicas y de la sociedad civil y de organismos estatales. Consideramos que 
esta modalidad de producir un documento en perspectiva evangélica relacionado 
con el lema del Día Mundial del SIDA es un aporte sumamente apreciado por 
las organizaciones no relacionadas directamente con las iglesias. 


e Igualmente las Metas del Milenio, que es otro proceso aprobado por los 
gobiernos de América Latina y en la que diversas organizaciones de la sociedad 
civil están trabajando, ameritan que nuestras iglesias le puedan prestar atención. 
Si bien todas las metas deben considerase en su conjunto y pensarlas como 
metas indivisibles, es necesario recordar que una de las propuestas es trabajar en 
la disminución de la epidemia del vih y del sida. 


CONCLUSION 

Lamento no poder compartir este momento de comunión con los hermanos y hermanas 
de la región en el contexto de la Conferencia Ampliada del Liderazgo de nuestras 
iglesias. Todos ustedes conocen el motivo de mi ausencia involuntaria. Considero que 
ese es un espacio ideal para enriquecer esta propuesta. Para todos los que estamos 
trabajando en la ecuación para la prevención, la promoción de los derechos humanos y 
de ciudadanía de las personas que viven con vih y con sida, y en la asistencia pastoral 
desde una identidad confesional, cada uno de los aportes, correcciones y líneas de 
trabajo que puedan aportar serán un signo visible del compromiso real de nuestra 
comunión luterana en la defensa de la dignidad de toda persona estigmatizada, oprimida 
y excluida. Este es un tema de justicia y equidad que forma parte central de la 
preocupación evangélica y de las acciones de promoción social de todos nosotros y 
nosotras. 


Pastor Lisandro Orlov 

Coordinación Regional del Plan de Acción en VIH y SIDA de la FLM 
Pastoral Ecuménica VIH-SIDA 

Iglesia Evangélica Luterana Unida. 

Buenos Aires, Argentina 

12 de abril de 2007 
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6. Evaluación conferencia 
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Evaluación Conferencia de Liderazgo 2007 


Santiago, Chile, del 16 al 20 de Abril del 2007 


Formularios devueltos: 29 Estimación media sobre 5: 
l. Preparación previa de la Conferencia (inf. , documentos, etc.) 4.45 

2. Logística y preparativos locales 4.34 

3. Alojamiento y alimentación 3.69 

4. Agenda de la Conferencia - contenidos, los énfasis, relevancia 4.52 

5. Agenda de la Conferencia — distribución de tiempos 4.38 

6. Participación en la Conferencia — ambiente, apertura, cooperación 4.52 

7. ¿Qué aspecto positivo desea destacar? 

e La comunión entre nosotros. 

e La organización, la participación, la buena distribución del tiempo, la buena fraternidad. 

e La comunión entre los luteranos en AL. 

e Ambiente fraternal y calidez humana. Alojamiento muy bueno. 

e El tema de la sustentabilidad fue muy bien desarrollado. Fueron buenos los devocionales. 

e Conferencia fraterna. 

e Profundización temas sustentabilidad, ecumenismo en AL. 

e Naturaleza, proyectos visitados, ILCH y ELCH (unidas). Coordinadores conferencia/ tb. Coord. FLM (Martin- 
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Margarita). 

En líneas generales, toda la conferencia ha sido positiva. La visita a la casa de las mujeres fue impactante. 

La distribución de tiempos y su cumplimiento. 

La organización y la integración de las 2 Iglesias Luteranas de Chile y el buen recibimiento que tuvimos. 

La organización y disposición del grupo organizador para facilitar la estadía de todos los participantes. Los temas 
tratados son de importancia, no solo para la región sino como parte de la comunidad de la FLM. 

El desarrollo de los temas durante la conferencia. Asimismo la organización del evento. Además los momentos 
devocionales que en particular me fortaleció. 

El ambiente de fraternidad. 

Excelente lo “ecuménico”. 

El ambiente de comunidad, alegría y compromiso de los participantes y la capacidad de excelencia y dedicación 
de los moderadores. 

El lugar elegido como espacio es muy lindo. 

La comunión se fortalece. 

El sitio físico absolutamente maravilloso. El espacio casi ideal, buenas facilidades. 

El trabajo y la actitud cooperadora tanto de Martin y Margarita como del equipo chileno. 

El cumplimiento de la agenda y los documentos previos que hemos recibido. 

Los devocionales: muy bien. Buena atención de las iglesias chilenas. 

La participación fraternal en la conferencia. La vida devocional. 

Crecimiento continuo en la confianza mutua y acuerdos. 

Clima de hermandad, respeto mutuo y participación en devocionales, 


¿Qué aspecto negativo desea comunicar? 

Dificultad con el uso de Internet. 

Tocar superficialmente algunos temas. 

Que no podamos tomar una decisión definitiva con LUC, 

Dificultades con Internet. 

Comunicación... 

No tengo aspectos negativos para señalar. 

La falta de atención por parte de la gente del establecimiento (casa de retiros), por el mantenimiento, aseo y 
limpieza de áreas comunes, habitaciones y en general el servicio al grupo. 

Sería bueno tomar en cuanta la distribución de tiempos; porque en algunos momentos no se debatió en su 
profundidad. 

La agenda sobrecargada. Al comienzo mucho aene y al final todo apurado. 
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Nada negativo. 

Ninguno. 

La atención por parte de la casa de retiros es muy mala. Serias dificultades y frustraciones con Internet. 
Tenemos muchos asuntos más que podemos lidiar bien. 

La comida de monjas. Pick-up aeropuerto ~ 

La coordinación en el aeropuerto, que esperen a los/las que llegan. 

No hubo buen servicio de Internet. 

El poco tiempo para algunos temas tan importantes como la sustentabilidad por ejemplo. 

Demasiado tiempo en temas que no son absolutamente prioritarios en desmedro de otros más importantes. 
La agenda no debe crecer mas: dosificar y priorizar. 

Descripción del contexto socio-político. Se debe tener en cuenta la perspectiva de un profesional en este caso. 


¿Qué se debe hacer mejor en la Conferencia de liderazgo 2008? 

Profundizar y trabajar en grupos más pequeños algunos temas. 

Internet, 

Un espacio libre en medio de la conferencia para acciones bilaterales. 

Pienso que se debería equilibrar el tiempo entre COP y COL. Creo que la COP tiene muchos asuntos para tratar, 
ya que es una vez por año. 

Un tiempo de integración y un tiempo para conocer la ciudad y hacer unas compras. 

Distribución de tiempo entre COL y COP. 

Distribuir los tiempos mejor. Asimismo sería bueno no repetir constantemente en cada conferencia algunos 
temas. Ej. LUC. 

Descongestionar la agenda y organizarla por prioridades. 

Usar más el “power point”. 

Proponer menos temas y profundizarlos mas a cada uno. 

Que se dedique un día para turismo y conocer la realidad del país y de la iglesia. 

Priorizar temas y darles los espacios principales. 

Tomar decisiones mas claras y decisiones, caso LUC. 


. ¿Alguna otra cosa? 


Que todos los participantes tengan todos los documentos a los que se hace mención durante la conferencia. 
Agradecer el esfuerzo y dedicación. Les deseo un buen regreso. 

Gratitud. 

Agradecer y todas y todos los y las que trabajan para que la conferencia se realizara tan bien. ¡Gracias Margarita 
por los chocolates!! 

Mis agradecimientos a los/las organizadores/as, a las iglesias de Chile, especialmente a las organizadoras y 
organizadores locales. Que Dios les siga bendiciendo y ayudando en los diferentes ministerios que desempeñan. 
Agradecer por invitarnos. 

Solamente decir hasta próxima conferencia. 

Creo que tenemos que tener mas tiempo para la COP y menos para la COL. O sencillamente, no hacer esta 
diferencia COP/COL. Esto debido a las agendas. 

Hacer una guía de todas las abreviaturas para los que se inician en estas conferencias. 

Hemos tocado muchísimos temas, a veces un poco desordenados. Quizás habría que sistematizar un poco más. 
Considero que si es necesario recibir mucha información y aclarar dudas. Prefiero comer más discreto pero que 
lo demás funcione bien. Programa + etc. Iglesias locales: excelente! Buena selección y presentación de visitas. 
Comunidad Ecuménica- muy bien! Parte devocional bastante bien. 

Que haya un espacio para compartir los trabajos que se vienen realizando en las iglesias; esto es con la finalidad 
de conocer mas nuestro trabajo y conocernos más. 

Hizo falta la presentación de un experto en cuanto a la realidad chilena, su situación general, historia, socio- 
política, cultural y religiosa. Que siempre se dedique tiempo para análisis de la realidad latino americana. 
Gracias a Margarita ¡Y no solo por los chocolates! 

Agradecer las acciones concretas conjuntas de IELCH e ILCH en la elaboración y ejecución de la COP/COL 
2007. Se debe profundizar los temas en relación con el tema (no profundizado) de “Comunión”. Agradecer los 
“chocolates suizos” con Margarita © . 
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7. Lista de participantes 
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Lista de participantes y direcciones 


Rev. 


Rev. 


Sra. 


Dr. 


Sra. 


Rey. 


Rev. 


Felipe 


Cristobal 


Lorena 


Walter 


Lizzie 


Ruben 


Walter 


ADOLF 


Off Tel. + 593 247 81 89 


ALEJO 


Off Tel. +591 2 238 18 58 


ALFARO 


Off Tel. +56 65 24 00 30 


ALTMANN 


Off Tel. +55 51 3221 34 33 


BERNER 


BERRIOS 


BRIEN 


Iglesia Evang. Luterana en el Ecuador 
Isabel La Católica 1431 

Quito 

Ecuador 


Iglesia Evangélica Luterana Boliviana 
Calle Río Pirai, Nº 958 Zona El Tejar 
La Paz 

Bolivia 


Iglesia Luterana en Chile 

Salomón Negrin Nr. 1020 X Región 
Llanquihue 

Chile 


Igreja Evang. de Conf. Luterana no Brasil 
Rua Senhor dos Passos 202 P.O. Box 2876 
90020-180 Porto Alegre 

Brazil 


Iglesia Luterana en Chile 
Lota 2330 Providencia 
Santiago 

Chile 


Iglesia Evangélica Luterana en Chile 

Av. Pedro de Valdivia 3420 H, Depto. 33, Nuñoa 
Santiago 

Chile 


Iglesia Luterana en Chile 
Congregación El Redentor 
Santiago, Chile 


Fax 


Fax 


Fax 


+591 2 238 34 42 


+56 65 9 091 63 05 


+55 51 3225 72 44 


Email 


Email 


Email 


Email 


adolff@interactive.net.ec 


cristobal294@gmail.com 


silvaalfaro@surnet.cl 


presidencia@ieclb.org.br 
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Obispo 


Sra. 


Rev. 


Rev. 


Sr. 


Obispa 


Sr. 


Rev. 


Sijifredo 


Maritza 


Pedro 


Paulo 


Manuel 


Victoria 


Alfonso 


Alan 


BUITRAGO 


Off Tel. +57 1 212 57 35 


BUITRAGO acompanante 


BULLON 


Off Tel. ++511 330 24 25 


BUTZKE 


Off Tel. ++55 47 3322 13 64 


CAMPOS 


CORTEZ 


Off Tel. +505 266 44 76 


CORZO 


Off Tel. +571 212 5735 


ELDRID 


Off Tel. +54 11 4501 39 25 


Iglesia Evangélica Luterana de Colombia 
Calle 75, No. 20-54 P.O. Box 51538 
Santafé de Bogota Cundinamarca 
Colombia 


Iglesia Evangélica Luterana de Colombia 
Iglesia Luterana Evangélica Peruana 
Jr. Gral. Orbegoso 853 Brena 


Lima 5 
Peru 


igreja Evang. de Conf. Luterana no Brasil 


Rua Guilherme Butzke Sénior, 30 Caixa Postal 1482 


BR-89010-971 Blumenau, SC 
Brazil 


Iglesia Evangélica Luterana en Chile 


Av. Pedro de Valdivia 3420H, Depto. 33, nuñoa 


Santiago 
Chile 


Iglesia Luterana Fe y Esperanza de Nicaragua 


P.O. Box P. 151 Telcor, Las Piedrecitas 
Managua 
Nicaragua 
Mobile Tel. +505 777 6570 

Iglesia Evangélica Luterana de Colombia 
Calle 75, No. 2054 P.O. Box 51538 
Santafé de Bogota Cundinamarca 
Colombia 
Mobile Tel. +57 310 883 4079 
Iglesia Evangélica Luterana Unida 
Marcos Sastre 2891 

Buenos Aires C1417FYE 

Argentina 


Fax 


Fax 


Fax 


Fax 


+57 121257 14 


+505 269 24 01 


+571 212 5714 


+5411 4504 73 58 


Email 


Email 


Email 


Email 


Email 


Email 


ofcentral@ielco.org 


ilep@amauta.rcp.net.pe 


paulo.butzke@terra.com.br 


luterana@turbonett.com.ni 


pochis34@hotmail.com 


presidencia@ielu.org 


LAL 


Rev. 


Rev. 


Obispo 


Rev. 


Obispo 


Sra. 


Rev. 


Angel 


Nilton 


Medardo 


Eldor 


Rolando 


Virginia 


Melvin 


FURLAN 
GIESE 

Off Tel, +5932 250 43 77 
GOMEZ 

Off Tel. +503 2275 94 02 
HAMANN 
HOLTZ 

Off Tel. +56 2 231 39 13 
IVAÑEZ 

Off Tel. +58 241 8227591 
JIMENEZ 


Off Tel. +506 227 8080 


Iglesia Evangélica Luterana Unida 
Pico 4855 

C1430CYM BUENOS AIRES 
Argentina 
Mobile Tel. +54 11 5528 51 92 Fax 
ALC-CLAI 

inglaterra N32-113 y Mariana de Jesús 

Quito 

Ecuador 


Sínodo Luterano Salvadoreño 
Calle Antigua a Montserrat, paralela Blvd. Los Próceres 
Autopista Sur, Contiguo a Fábrica Duraflex 


El Salvador 
El Salvador 
Fax 
Iglesia Luterana en Chile 
Lota 2330 Providencia 
Santiago 
Chile 
Iglesia Luterana en Chile 
Lota 2330 Providencia 
Santiago 
Chile 
Iglesia Evangélica Luterana en Venezuela 
C. Scorpio 91-20 Trigal Norte 
2000 Valencia Carabobo 
Venezuela 
Mobile Tel. +58 412 7414872 Fax 


Iglesia Luterana Costarricense 

De la Iglesia Católica de San Cayetano, 600 m. suroeste. 
Edif. Verde dos plantas, derecha 

San José 

Costa Rica 


Mobile Tel. +506 812 8864 Fax 


+54 11 4542 75 97 


+503 2273 12 41 


+58 241 8433395 


+506 227 1984 


Email 


Email 


Email 


Email 


Email 


Email 


afurlan@ielu.org 


nilton@clai.org.ec 


lutomg@sls.org.sv 


rholtz@vtr.net 


aliciaivanez@hotmail.com 


mejimasa@racsa.co.cr 


CLL 


Rev. 


Revda. 


Rev. 


Sra. 


Rev. 


Hna. 


Sra. 


Rev. 


Martin 


Nelli 


Heitor 


Myrna 


Homero S. 


Matilde 


Soledad 


Akos 


JUNGE 


Off Tel. +41 22 791 62 57 


MASKE 


MEURER 


NANNIG 


PINTO 


Off Tel. +5551/362.49.28 


PONCE 


Off Tel. ++511 558 91 33 


PUEBLA 


PUKY 


Federacién Luterana Mundial 
P.O. Box 2100 
1211 Geneva 2 
Switzerland 
Fax 


Iglesia Evangélica Luterana en Chile 

Av. Pedro de Valdivia, 3420 H. Depto. 33, Nufioa 
Santiago 

Chile 


Igreja Evang. de Conf. Luterana no Brasil 
Condominio AFC - Lomba Grande C. Postal 2585 
BR-93490-970 Novo Hamburgo 
Brazil 
Fax 


Iglesia Luterana en Chile 
Lota 2330 Providencia 
Santiago 

Chile 


Igreja Evang. de Conf. Luterana no Brasil 
Rua Martin Luther, 126 

BR 93180-000 Portão 

Brazil 


Iglesia Luterana Evangélica Peruana 


+41 22 791 64 01 


++55 51 3066-6072 


Prolongación Micaela Bastidas Mz. V3 Lte. 2 4ta. Zona Collique 


Comas 
Peru 
Fax 


iglesia Evangélica Luterana en Chile 

Av. Pedro de Valdivia 3420H Depto. 33, Nuñoa 
Santiago 

Chile 


Iglesia Evangélica Luterana en Venezuela 
P.O. Box 68738 
1062-A CARACAS 
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++558 113 69 13 


Email 


Email 


Email 


Email 


mju@lutheranworid.org 


heitorm@sinos.net 


homero@ieclb.org.br 


hermana_matilde@hotmail.com 
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MEV. 


Rev. 


Rev. 


Rev. 


Rev. 


Rvda. 


Sra. 


Raquel 


Gloria 


Juan Pedro 


Federico 


Armindo 


Sonia 


Margarita 


RUDAIGUEL 


Off Tel. 


ROJAS 


OF Tel. 


SCHAAD 


Off Tel. 


SCHÁFER 


Off Tel. 


SCHMECHEL 


Off Tel. 


SKUPCH 


Off Tel. 


THILBY 


OF Tel. 


++773 380 26 29 


+56 2 319 60 58 


+351 481 04 55 


+54 11 4787 04 36 


+504 251 41 74 


+54 2965 43 17 96 


++41 22 791 62 58 


ELLA 

8765 W. Higgins Road 
Chicago Illinois 60631 
USA 


Iglesia Evangélica Luterana en Chile 

Av. Pedro de Valdivia 3420 H, Depto. 33, Nuñoa 
Santiago 

Chile 


Iglesia Evangélica del Río de la Plata 
Nicanor Carranza 4011 

X5009AJM Cerro de las Rosas, Cordoba 
Argentina 


Iglesia Evangélica del Río de la Plata 
Sucre 2855, 3º 

C 1428 DVY Buenos Aires 
Argentina 


Iglesia Cristiana Luterana de Honduras 
Barrio Villa Adela, 19 Calle entre 5ta. y 6ta. 
Avenida casa Nº. 518 

Tegucigalpa Comayaguela, 

Honduras 


Iglesia Evangélica del Rio de la Plata 
Sarmiento 65 

9100 Trelew - Chubut 

Argentina 


Federación Luterana Mundial 
P.O.Box 2100 

1211 Geneva 2 

Switzerland 


Fax 


Fax 


Fax 


Fax 


Fax 


++773 380 24 10 


+562 205 21 93 


+54 11 4787 03 35 


+54 11 4787 04 36 


++ 41 22 791 64 01 


Email 


Email 


Email 


Email 


Email 


Email 


Email 


raquel.rodriguez@elca.org 


presidencia_ielch@adsl.tie.cl 


jlisha@ciudad.com.ar 


presidente@ierp.org.ar 


icdlh@123.hn 


soniaskupch@uolsinectis.com.ar 


mth@lutheranworld.org 


PLL 


Rev, 


Sra 


Rev. 


llo 


Melanie 


David 


UTECH 


Off Tel. +505 266 44 76 


VIGOUROUX 


WUNSCH 


Off Tel. +54 11 4505 2677 


Iglesia Luterana Fe y Esperanza de Nicaragua 

P.O. Box P. 151 Telcor, Las Piedrecitas 

Managua 

Nicaragua 

Mobile Tel. + 7776570 Fax 


Iglesia Luterana en Chile 

Avda Larrain Parcela 355 La Reina 

Santiago 

Chile 

Mobile Tel. + 568 769 40 13 Fax 


Representante ELCA 
Vallejos 4629 

C1419 Buenos Aires 
Argentina 


+505 269 24 01 


+56 2 2733747 


Email 


Email 


Email 


luterana@turbonett.com.ni 


melanie.vigouroux@qmail.com 


david.wunsch@elca.org 
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